DEPARTAMENTO CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PRIMER SEMESTRE

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS HORAS A LA SEMANA CREDIDOS ACADEMICOS
Persona, Sentido de Vida y |2 4
Universidad

Clave; FHUQO1
Contenido: ;Quién soy? ¢ Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?
Lengua y Pensamiento Critico | 3 6
Clave: LPCI
Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e intencién del
autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir las tesis del autor,
identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica: inferir las tesis del autor, identificar
su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Matematicas 1 para Negocios 4 9

Clave: MAT012
Contenido: Funciones. Introduccién al célculo diferencial. Aplicaciones de la derivada.
Metodologia de la Investigacion 3 6
Clave; ENA101

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacién. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La investigacion
cientifica. El marco tedrico. La metodologia de la investigacion.

Introduccion al Mundo de los | 3 6

Negocios
Clave; ENA102
Contenido: Introduccién. La dindmica de las empresas y la economia. La ética empresarial y la responsabilidad social en las
organizaciones de negocios. Los negocios en un ambiente globalizado. Administracidn de la tecnologia de la informacién y el
comercio electrénico. Inicio y crecimiento de una empresa. Administracién para la calidad y la competitividad. Generacion de
ventaja de los recursos humanos. Desarrollo de relaciones con el mercado. Financiamiento de las empresas.

Introduccion al Marco legal y |3 6

Aspectos Mercantiles
Clave: DER003
Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles Acto de comercio. Naturaleza de los titulos de
crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

SEGUNDO SEMESTRE

Etica 3 4
Clave: FHU002
Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las virtudes.
Matrimonio y familia. Problemas de bioética. Etica profesional.
Lengua y Pensamiento Critico Il 3 6
Clave: LPCII
Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revisidn del texto. Produccion, revision y
presentacion del texto.
Sistema de Informacion Financiera 4 8
Clave; END101
Contenido: Informacién financiera. Estructura financiera de la entidad Estados financieros basicos. Métodos manuales para el
registro de operaciones financieras. Anélisis de transacciones. Impuesto al valor agregado. Procedimientos para el registro de
mercancias. Métodos de valuacién de inventarios. Cierre de la contabilidad Indicadores financieros.




Entorno Administrativo 4 8
Clave: ENA103

Introduccion a la Microeconomia 3 6
Clave: ENE102

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. EI comportamiento de las familias y eleccion del
consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

TERCER SEMESTRE

Cultura y responsabilidad Social 3 4
Clave; FHU003

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden sociocultural. La
cultura contemporanea.

Probabilidad para Negocios 4 8
Clave: MAT017

Contenido: Naturaleza de la Estadistica. Estadistica descriptiva. Correlacidn y regresion lineal. Probabilidad. Variables
aleatorias y distribuciones de probabilidad. Teoria del muestreo.

Comportamiento y  Desarrollo | 3 6
Organizacional
Clave: ENA104

Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales y comportamiento
en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacién. Disefio del puesto, trabajo y motivacion. Evaluacion,
retroalimentacidn y recompensas.

Introduccion a la Macroeconomia 3 6
Clave: ENE103

Contenido: Problemas y conceptos macroeconémicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Andlisis y temas
macroecondmicos. La economia mundial.

Matematicas Financieras 3 6
Clave: ENF102

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades diferidas. Tablas y
fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos

CUARTO SEMESTRE

Estadistica Aplicada para Negocios | 4 8
Clave: MATO018

Contenido: Pre-requisitos. Distribucion muestral. Distribucién normal. Distribucién t de student. Distribucién chi cuadrada.
Distribucion fisher. Andlisis de varianza. Correlacion y regresion.

Sistemas de Informacion de Costos | 4 8
Clave: END103

Contenido: Conceptos bésicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Administracion de Compras | 3 6
Internacionales
Clave: ENA106

Contenido: Introduccién y planeacion. Objetivos del servicio al cliente. Estrategia del transporte. Estrategia del inventario.
Estrategia de ubicacion. Organizacion y control.

Mercadotecnia 3 6
Clave: ENM101

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. El ambiente de la empresa. Investigacién de mercados. Comportamiento de los
consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocién. Mercadotecnia especializada.

Introduccion a las Finanzas 3 6
Clave:; ENF103

Contenido: Analisis de estados financieros Andlisis de razones financieras Mercados, instituciones e instrumentos financieros.
Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Gestion de Talento Humano | 3 6
Clave: ENA305




Contenido: Perspectivas de la administracion de recursos humanos. Planeacion estratégica de recursos humanos. Analisis y
descripcion de puestos por competencias. Reclutamiento y seleccion de personal por competencias.

QUINTO SEMESTRE

Contribuciones 3 6
Clave: END202

Contenido: Marco legal. Generalidades. Impuestos. Impuesto sobre la renta.

Modelos Gerenciales 4 8
Clave: END301

Contenido: Introduccion de Excel. Proteccion. Entendiendo las tablas dinamicas. Como consolidar informacion de negocios
graficos. Uso de tablas de datos para proyectar. Entendiendo los escenarios de negocios. Creacion y grabacion de macros.
Administracion de datos por medio de listas. Uso de bases de datos en Excel para organizar informacion de negocios.
Introduccion de Access. Importar datos de Excel a Access. Manejo de registros. Relacion entre tablas (normalizacion).
Propiedades avanzadas de los campos de una tabla. Consulta de informacién. Creacion y uso de formularios. Informes.

Modelacion Cuantitativa Aplicada en | 3 6
Apoyo a las Decisiones
Clave: IND004

Contenido: Introduccién al analisis cuantitativo. Modelos de programacién lineal: métodos graficos y analiticos. Analisis y
aplicaciones de modelos de programacion lineal por computadora. Programacion lineal: el método simplex. Modelos de
asignacion y transporte. Modelos y arboles de decision.

Derecho Laboral y su Relacién conla | 3 6
Seguridad Social
Clave: DER002

Contenido: Antecedentes histéricos del derecho del trabajo. Aspectos constitucionales Normas constitucionales. Sujetos de la
relacién laboral. La relacién y el contrato de trabajo. Derechos y obligaciones de los trabajadores y de los patrones. Trabajos
especiales. Riesgos de trabajo. Caracteristicas del derecho colectivo del trabajo. Contrato colectivo de trabajo. Huelgas.
Principales instituciones de seguridad social. Marco juridico en la seguridad social. Prestaciones derivadas del aseguramiento

y prestaciones sociales.

Direccion del Crecimiento | 3 6
Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias para la
identificacién de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso de valoracion.
Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado: posicionamiento de la
empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El desarrolio del equipo directivo.
Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacién para el crecimiento de nuevas empresas. Estrategias
para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones, franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Mas alla
del modelo estratégico empresarial.

Inteligencia de Negocios 3 6
Clave: ENA202

Contenido: Sistemas de soporte a las decisiones e inteligencia de negocios

Toma de decisiones, sistemas, modelacion y soporte. Modelacion y andlisis. Inteligencia de negocios: fundamentos de la
inteligencia de negocios. Bases de datos (data warehousing). Negocios analiticos y visualizacién de datos. Datos, textos y
mineria de datos web. Redes neuronales mineria de datos. Administracion del desempefio del negocio. Desarrollo y
adquisicidn de sistemas Integracion, impacto y futuro de los sistemas de soporte a las decisiones.

Gestion del Talento Humano Il 3 4
Clave: ENA306

Contenido: Evaluacion del desempefio. Marco legal del departamento de personal. Capacitacion y desarrollo de personal.
Desarrollo de las capacidades humanas a través de capacitacion y desarrollo del capital humano.

SEXTO SEMESTRE

Seguridad Social 3 6
Clave: END203




Contenido: Disposiciones generales. Calculo de pago de contribuciones. Infonavit.

Fundamentos de Direccion de | 3 6
Operaciones y Servicios
Clave: IND005

Contenido: Las operaciones como arma competitiva. La estrategia de operaciones. Procesos de manufactura, proyectos y
tecnologia. Calidad. Capacidad, localizacién y distribucién de planta decisiones de operacion.

Direccion de Empresas Familiares y | 3 6
Sucesion Empresarial
Clave: ENA203

Contenido: Introduccion. Naturaleza de la empresa familiar. La problematica de la empresa familiar. Naturaleza de los
conflictos en las empresas familiares. Profesionalizacion de las empresas familiares. La continuidad en la empresa familiar.
Estrategias para la continuidad de la empresa familiar.

Liderazgo Estratégico y Manejo del | 3 6
Cambio
Clave: ENA204

Contenido: Introduccién. El liderazgo estratégico y el proceso de direccidn estratégica. El liderazgo en las organizaciones. El
liderazgo en un ambiente global. El desafio del cambio organizacional.

Temas Selectos del Talento Humano | 2 4
Clave: ENA307

Contenido: Introduccion al concepto de capital humano. Teoria y filosofia en el desarrollo del capital humano. Métodos para el
desarrollo del capital humano. Desencadenamiento de las capacidades a través del desarrollo de la organizacion. El desarrollo
del capital humano a través de la gestion del conocimiento.

Simulacién de Negocios | 3 6
Clave: ENA401

Contenido: Direccion y competitividad estratégica. El entorno externo, oportunidades, amenazas, competencia en la industria y
analisis de los competidores El ambiente interno: recursos, capacidades y competencias centrales. Estrategia de negocios.
Rivalidad entre competidores y dinamica de la competencia Estrategia corporativa. Estrategia de adquisiciones y de
reestructuracion. Estrategia internacional. Estrategia de cooperacion. La direccion y el gobierno corporativo. La estructura
organizacional y sus controles. El liderazgo estratégico. Iniciativas estratégicas para formar empresas. Andlisis y discusion de
casos asignados en clase.

SEPTIMO SEMESTRE

Sistemas de Contabilidad Gerencial 4 8
Clave: END102

Contenido: Introduccion. Analisis costo-volumen utilidad. Presupuestos. Evaluacién del desempefio para operaciones
descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Administracion de Pagos vy |3 4
Compensaciones
Clave: END201

Contenido: El salario y ofras prestaciones. Impuesto sobre la renta. Célculo anual y declaracion. Impuesto sobre erogaciones
por remuneraciones al trabajo personal.

Emprendedores | 4 8
Clave: ENA404

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan de
marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

OCTAVO SEMESTRE

Emprendedores Il 3 6
Clave; ENA405

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos humanos en
la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

Direccién de Alianzas Estratégicas y | 3 6
Negociacion
Clave; ENA205

Contenido: Introduccion la conduccién de las organizaciones en un ambiente global cambiante. Las estrategias de

4




colaboracién. Fundamentos conceptuales de las alianzas estratégicas. La direccion de las alianzas estratégicas. Colaboracion
a través de las fronteras.

Simulacién de Negocios Il 3 6
Clave; ENA402

Contenido: Introduccién al curso y al ejercicio de simulacion por computadora. Introduccidn-fase de iniciacion de la empresa.
Introduccion-fase de expansion y crecimiento de la empresa. Ejercicios de simulacion.

O’PTATIVAS
LINEA TERMINAL COMERCIO INTERNACIONAL
Desarrollo Sustentable 3 6

Clave: ENA407

Contenido: Percepcion y realidad. Evolucién del concepto de desarrollo. Desarrollo sustentable. Empresas sustentables.

Plan de Negocios 3 6
Clave: ENA406

Contenido: Introduccién. El plan de negocios. Andlisis del mercado Analisis técnico. Analisis administrativo. Analisis legal
Andlisis econémico. Proyecciones financieras. Andlisis de riesgos e intangibles. Evaluacion integral del proyecto. Resumen
ejecutivo.

Introduccion al Comercio Exterior 3 6
Clave: ENC101

Contenido: Comercio internacional. El mercado de exportacién. Canales de distribucion. Mecanismos de apoyo a las
exportaciones. Organismos econdmicos internacionales. Términos internacionales de comercio. El precio de exportacion.
Modalidades de pago. El disefio de la exportacion. Entorno legal del comercio exterior en México. Documentos y tramites de
comercio exterior. Regulaciones arancelarias al comercio exterior. Regulaciones no arancelarias al comercio exterior.
Financiamiento a la exportacion. Programas de apoyo. Contratos internacionales. Comercio electronico.

Comercio Electronico 3 6
Clave: ENC103

Contenido: Evolucién del comercio electronico. Plan de negocios en el comercio electronico. e-marketing y comercio
electronico. Negocios electronicos y el sistema de comercio mundial.

Negocios Internacionales 3 6
Clave: ENC102

Contenido: El reto de los negocios internacionales. Los organismos econdmicos internacionales. Entorno de los negocios
internacionales. Planeacion estratégica global. Etica en los negocios internacionales. Competitividad nacional y estrategia
corporativa. Tendencias en los negocios internacionales.

Estrategias de Negociacion | 3 6
Internacional
Clave: ENC106

Contenido: Negociacion internacional. Estilos e idiosincrasias regionales. Simulacros de negociacion.

LINEA TERMINAL MERCADOTECNIA

Investigacion de Mercados 3 6
Clave: ENM203

Contenido: Introduccién a la investigacién de mercados. Definicion del problema de investigacion. Disefio de investigacion y
fuentes de datos. Investigacion exploratoria: fuentes secundarias de datos. Investigacidn exploratoria: investigacién cualitativa.
Disefio de investigacion descriptiva. Medicidn y escalas. Disefio del cuestionario. Muestreo trabajo de campo y preparacion de
los datos. Presentacion de los resultados.

Promocion 3 6
Clave: ENM304

Contenido: Promocion y mercadotecnia. La publicidad. Las agencias de publicidad: de lo local a lo global. Formulacién de las
estrategias de publicidad. El aspecto creativo de la publicidad. Los medios impresos. Medios electrénicos y digitales.
Publicidad en directorios y exteriores. Establecimiento de relaciones. Relaciones publicas.

Innovacion y Desarrollo de Producto | 3 6
Clave; ENM104

Contenido: Fundamentos del producto. Decisiones respecto al producto. Desarrollo y administracidn de productos. Fracaso en
el desarrollo de nuevos productos. Proceso creativo. Desarrollo y prueba de conceptos. Marca. Empaque y etiqueta.




Plan de Negocios 3 6
Clave: ENA406

Contenido: Introduccién: El plan de negocios. Andlisis del mercado. Andlisis técnico. Andlisis administrativo. Andlisis legal.
Andlisis econémico. Proyecciones financieras. Andlisis de riesgos e intangibles. Evaluacién integral del proyecto. Resumen
ejecutivo.

Desarrollo Sustentable 3 6
Clave: ENA407

Contenido: Percepcion y realidad Evolucion del concepto de desarrollo. Desarrollo sustentable. Empresas sustentables.

Determinacion de Precios 3 6
Clave: ENM301

Contenido: El precio en mercadotecnia. Teoria de precios y teoria econdémica. Comportamiento del consumidor y precio.
Andlisis de rentabilidad en las decisiones de precio. Desarrollo de estrategias de precio. Administracion de la funcién de precio.
Aspectos especiales del precio. Segmentacion de precios. Precio y mezcla de mercadotecnia. Precio y ética.

LINEA TERMINAL SERVICIOS

Desarrollo Sustentable 3 6
Clave: ENA407

Contenido: Percepcion y realidad. Evolucién del concepto de desarrollo. Desarrollo sustentable. Empresas sustentables.

Plan de Negocios 3 6
Clave; ENA406

Contenido: Introduccion. El plan de negocios. Andlisis del mercado. Andlisis técnico. Andlisis administrativo. Andlisis legal.
Andlisis econémico. Proyecciones financieras. Andlisis de riesgos e intangibles. Evaluacion integral del proyecto. Resumen

ejecutivo.

Introduccion a los Servicios 3 6

Clave: LAI201

Contenido: El servicio. El cliente. Calidad en el servicio. Como dirigirse hacia una nueva cultura de calidad de servicio.
Administracion de Hospitales 3 6

Clave; LAI216

Contenido: Unidad hospitalaria. El papel del servicio en el hospital y areas de salud. Administracién y organizacion del hospital.
Comunicacion y gestion hospitalaria. Hosteleria hospitalaria. La calidad de la atencion sanitaria. EI papel del administrador de
instituciones en organizaciones hospitalarias.

Técnicas de Servicio en Eventos | 4 8
especiales
Clave: LAI202

Contenido: El servicio de alimentos y bebidas como renglon importante de la hoteleria. Organizacién del servicio de
comedores. Cocteleria. Capacitacion de empleados.

Inteligencia Emocional y Gestion de | 3 6
Servicios
Clave: LAI218

Contenido: La empresa modema. Valoracion de las cualidades personales. Competencias de la inteligencia emocional. El
espiritu de servicio en al dmbito empresarial.

LINEA TERMINAL FINANZAS

Desarrollo Sustentable 3 4
Clave: ENA407

Contenido: Percepcion y realidad. Evolucién del concepto de desarrollo. Desarrollo sustentable. Empresas sustentables.

Plan de Negocios 3 6
Clave: ENA406

Contenido: Introduccion. El plan de negocios. Andlisis del mercado. Analisis técnico. Analisis administrativo. Analisis legal
Andlisis econémico. Proyecciones financieras. Andlisis de riesgos e intangibles. Evaluacién integral del proyecto. Resumen
ejecutivo.

Sistema Financiero Mexicano 3 6
Clave:; ENF201




Contenido: El sistema financiero mexicano. Autoridades Intermediarios financieros bancarios. Intermediarios financieros no
bancarios. Leyes que regulan el sistema financiero mexicano Instituciones reguladoras Instrumentos.

Sistema Bancario 3 6
Clave: ENF203

Contenido: Analisis de los intermediarios bancarios. Instituciones de banca maltiple. Banca de desarrollo.

Intermediarios  Financieros no | 3 6
Bancarios
Clave: ENF202

Contenido: Organizaciones auxiliares de crédito. Compafias aseguradoras Afianzadoras. Mercado de valores.

Finanzas Bursatiles 3 6
Clave: ENF302

Contenido: Analisis de cartera. Seleccion de la cartera dptima. Simplificacion del proceso de seleccion de cartera. Acotando la
seleccién. Modelos de equilibrio en los mercados de capitales. Prueba empirica de los modelos de equilibrio. Analisis de
valores y teoria de cartera. El proceso de valuacion. Teoria de tasas de interés y la valuacion de bonos. Teoria de la valuacion
de opciones y futuros: aplicaciones evaluacion del anlisis de valores.




Administracion de Instituciones

Objetivo

La Facultad de Administracion de Instituciones forma profesionistas criticos, con sentido humanista y capaces de
disefar, desarrollar e innovar proyectos en las areas de turismo, gastronomia y bienestar, promoviendo el respeto
por la ecologia y la sustentabilidad, difundiendo asi las tradiciones y el Patrimonio Cultural a través de la gestion
administrativa de empresas publicas, privadas y ONG's con una actitud de calidad en el servicio adaptada a la
sociedad y su entorno.

Perfil de Ingreso

Los aspirantes a ingresar a la Licenciatura en Administracion de Instituciones son estudiantes con capacidad de
abstraccion, sintesis y andlisis de la informacidn para desarrollar habilidades de planeacién y direccién de negocios
relacionados con los sectores turistico, alimentos y de bienestar que, relacionados con la industria de la
hospitalidad, requieren de conocimientos basicos en computacion, en el idioma Inglés para ser ubicados en el nivel
respectivo y una vez obtenida la acreditacién TOEFL, tienen la oportunidad de elegir otro idioma. Son aspirantes
con habilidades criticas y creativas en la organizacion de recursos, tanto en tareas administrativas y sociales, asi
como en el trabajo en equipo y en el establecimiento de dinamicas grupales.

Son personas honestas, dignas, que buscan el bien comin al plantearse retos que persigan la superacién personal
en forma civica y ética a través de la hospitalidad en el servicio, y manifiestan en sus acciones el respeto hacia si
mismos y hacia los demas.

Perfil del Egresado

Al terminar la Licenciatura en Administracion de Instituciones, el alumno sera capaz como:

- Gestor de Servicios: Promover el respeto por la ecologia y la sustentabilidad en el desarrollo de las actividades
turisticas, asi como difundir las tradiciones y el respeto por el Patrimonio Cultural de su entorno. Formular y
desarrollar proyectos turisticos. Administrar diferentes establecimientos de hospedajes (hoteles, hostales,
albergues, entre otros). Dirigir agencias de viajes. Administrar servicios en lineas terrestres, aéreas y maritimas.
Participar en Organizaciones Gubernamentales que regulan la actividad turistica (Sectur, Fonatur, OMT, entre
otros).

- Gerente de Alimentos y Bebidas: Innovar tendencias culinarias en el area gastrondmica, respetando las
exigencias de calidad del cliente. Administrar la compra, recepcion y elaboracion de alimentos, asegurando la
calidad nutrimental, sanitaria y sensorial de los mismos. Planear y estandarizar recursos materiales y financieros
para disminuir mermas y desperdicios. Evaluar y certificar normas de calidad e higiene.

- Dietista Administrativo: Implantar y dirigir la administracién del servicio de dietas suficientes, variadas y adecuadas
para guarderias, hospitales, orfanatos, asilos, bancos de alimentos, entre otros.

- Gestor del Confort de las Instituciones: Disefiar estructuras organizacionales para satisfacer las necesidades del
servicio en empresas publicas o privadas. Crear su propia empresa ONG.

- Consultor, dentro y fuera de una Organizacion: Detectar las necesidades del elemento humano a su cargo para
mantener un clima laboral adecuado. Proponer, gestionar y analizar proyectos administrativos, financieros y
recreativos que favorezcan el logro de objetivos laborales. Desarrollar investigacion multidisciplinaria en las areas
de turismo, gastronomia y bienestar (hospitales, cruceros, bancos de alimentos, empresas de banquetes, reservas
ecologicas, entre otros.) Construir marcos tedricos y metodoldgicos para la resolucidn de proyectos administrativos.
Favorecer el desarrollo de reglas y politicas que fortalezcan a las Instituciones de Servicios.

- Persona Critica y Etica: Adquirir habilidad en la resolucién de problemas numéricos que ayuden a la toma de
decisiones a través de la inteligencia emocional. Analizar e interpretar resultados para coordinar los recursos
disponibles y dirigirlos hacia el logro de objetivos. Moldear una actitud en el servicio a través de la integracion de
valores que favorezcan la generacion de un ambiente adecuado para la sociedad y su entomno. Promover valores
civicos y éticos a través de sus acciones para el bienestar de los clientes. Expresarse e interpretar correctamente la
informacion oral y escrita en el idioma inglés o aquel que hubiese elegido como tercer idioma durante su formacion
profesional.

Campo de Trabajo



- Hospitales, hoteles y agencias de turismo. Restaurantes, cafeterias y comedores industriales. Servicio de
alimentacion y alojamiento en lineas aéreas, maritimas y ferroviarias.

- Orfanatos y asilos. Residencias y albergues para estudiantes y ancianos. Centros recreativos y de convenciones.

- Asesoria en la industria hospitalaria y gastrondmica. Bancos, fabricas y empresas en general que presten
Servicios.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED
Computacién Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: 1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & e-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

PRIMER SEMESTRE

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU001 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Matematicas 0 para Negocios
Clave: MAT020 4 8
Contenido: Magnitudes y relaciones, Igualdades, Inecuaciones.

Descubriendo la Administracion de Instituciones

Clave: LAI200 2 4

Contenido: ;Qué es administracion de instituciones? Plan de estudios asignaturas 1° a 4° semestre. Asignaturas 5°
a 8° semestre. Laboratorios de alimentos. Servicio social y practicas profesionales. Campo de trabajo.

Introduccion a los Servicios

Clave: LAI201 3 6

Contenido: El servicio. El cliente. Calidad en el servicio. Cdmo dirigirse hacia una nueva cultura de calidad de
Servicio.

Certificacion en Sanidad Alimentaria

Clave: LAI208 4 8

Contenido: Enfermedades transmitidas por los alimentos. Buenas practicas de manufactura. Control de calidad en
el manejo higiénico de los alimentos. Normas sanitarias para la verificacion y certificacion en sanidad.

SEGUNDO SEMESTRE H CRED
Introduccion a la Economia
Clave: ENE404 3 6



Contenido: Principios basicos de Economia. Cémo toman decisiones. El mercado. Elasticidades. La contabilidad
nacional.

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencién del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque. Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccion. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Técnicas de Servicio en Eventos Especiales

Clave: LAI202 4 8

Contenido: El servicio de alimentos y bebidas como renglén importante de la hoteleria. Organizacion del servicio de
comedores. Cocteleria. Capacitacion de empleados.

Teoria General del Turismo
Clave: LAI203 3 6
Contenido: Antecedentes histéricos del turismo. Los recursos turisticos. Servicios turisticos. La promocion turistica.

Calidad y Quimica Culinaria

Clave: LAI209 4 8

Contenido: Conceptos basicos. Herramientas para el control de calidad en alimentos y bebidas. Caracteristicas de
calidad por grupos de alimentos. Métodos de control de calidad.

TERCER SEMESTRE

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6
Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco teorico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Servicio Social Comunitario

Clave: SSC001 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricion. Seguridad. Medio Ambiente. Derechos humanos.
Productividad. Vulnerabilidad y riesgos. Organizacion social. Cultura, Recreacion y deporte. En las Instituciones
publicas, de la sociedad civil y en los proyectos estratégicos de la UPAEP.

Comportamiento y Desarrollo Organizacional
Clave: ENA104 3 6
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Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales y
comportamiento en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacion. Disefio del puesto, trabajo y
motivacién. Evaluacion, retroalimentacion y recompensas. Manejo de mal comportamiento. Manejo individual de
estrés. Grupos y equipos. Manejo de conflictos y negociaciones. Poder, politica y responsabilidad por los resultados
(empowerment). Comunicacién. Toma de decisiones. Liderazgo. Estructura organizacional y disefio. Administracion
del cambio y la innovacion.

Operacion y Funcionamiento de Empresas Turisticas

Clave: LAI204 3 6

Contenido: Empresas turisticas de alimentos y bebidas. Empresas de servicio de hospedaje. Empresas de servicio
de transportacion.

Nutricién Aplicada a las Instituciones

Clave: LAI210 3 6

Contenido: Nutricion del adulto. Nutricion de la mujer adulta. Nufricion del anciano. Nutricion del nifio y el
adolescente. Planeacion de menus y creacion de manuales para las etapas criticas de la vida.

Bases Culinarias
Clave: GAS205 4 8
Contenido: Historia cultura y gastronomia. Glosario. Servicios de comedor. Servicio de alimentos.

Gestion del Talento Humano |

Clave: ENA305 3 6

Contenido: Perspectivas de la administracion de recursos humanos. Planeacion estratégica de recursos humanos.
Analisis y descripcidn de puestos por competencias. Reclutamiento y seleccion de personal por competencias.

Practica de Restaurante |
Clave: LAI403 0 15

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

CUARTO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropolégicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Estadistica para Administracion

Clave: MATO16 5 10

Contenido: Introduccion. Descripcion de datos. Probabilidad. Variables aleatorias y distribuciones de probabilidad.
Pruebas paramétricas. Pruebas para experimentos multinominales. Regresion y correlacién lineal.

Sistema de Informacién Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad. Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Andlisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacion de inventarios. Cierre de la contabilidad.
Indicadores financieros.

Practica Profesional en el Sector Turistico
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Clave: LAI400 0 15

Método de Alimentacién SPA

Clave: LAI211 3 6

Contenido: Importancia en la gastronomia de la nutricién del menu. Enfermedades relacionadas al estilo de viday a
la alimentacion. Método de alimentacion spa.

Especialidades Culinarias

Clave: GAS208 4 8

Contenido: Bases de la preparacién de alimentos de origen animal (teoria y practica). Bases de la preparacion de
alimentos de origen vegetal (teoria y practica).

Administracion del Servicio de Alimentos y Bebidas

Clave: LAI214 3 6

Contenido: Introduccién a la administracién del servicio de alimentos y bebidas. Planeacién de menus (comerciales
e institucionales). Administracién del proceso operativo del servicio de alimentos y bebidas. Costos del servicio de
alimentos y bebidas.

Practica de Restaurante Il
Clave: LAI404 O 15

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

QUINTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La
investigacién cientifica. EI marco tedrico. La metodologia de la investigacién. Presentacion de resultados.

Sistema de Informacién de Costos
Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Marco Legal de la Empresa

Clave: DER001 3 6

Contenido: Principales leyes que regulan a la empresa mexicana. Contratos y obligaciones mercantiles. Aplicacién
y obtencion de créditos para el desarrollo de la empresa. Leyes acerca de la propiedad intelectual, patentes y
marcas. Derecho administrativo. Concursos mercantiles. Tratados internacionales. Derecho aduanero. Ley de
inversion extranjera.

Agencia de Viajes

Clave: LAI205 3 6

Contenido: Aspectos generales de las agencias de viajes. Sistemas de reservaciones. Sistema de reservaciones
Sabre de México. Sistema de reservaciones Apollo Galileo.
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Administracion de la Produccion de Alimentos

Clave: LAI215 3 6

Contenido: Introduccién a la administracion de la produccién de alimentos. Planeaciéon de la produccién de
alimentos. Sistemas de medicién en la produccion de alimentos. Recetas. Controles de operacion.

Gestion del Talento Humano li

Clave: ENA306 3 6

Contenido: Evaluacion del desempefio. Marco legal del departamento de personal. Capacitacién y desarrollo de
personal. Desarrollo de las capacidades humanas a través de capacitacion y desarrollo del capital humano.

Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

SEXTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

Modelos Gerenciales

Clave: END301 3 6

Contenido: Introduccion de Excel. Proteccion. Entendiendo las tablas dindmicas. Cémo consolidar informacion de
negocios. Graficos. Uso de tablas de datos para proyectar. Entendiendo los escenarios de negocios. Creacién y
grabacién de macros. Administracidn de datos por medio de listas. Uso de bases de datos en Excel para organizar
informacién de negocios. Introduccién de Access. Importar datos de Excel a Access. Manejo de registros. Relacion
entre tablas (normalizacion). Propiedades avanzadas de los campos de una tabla. Consulta de informacion.
Creacion y uso de formularios. Informes.

Practica Profesional en el Sector de Alimentos
Clave: LAI401 0 15

Investigacion de Mercados

Clave: ENM203 3 6

Contenido: Introduccion a la investigacion de mercados. Definicion del problema de investigacion. Disefio de
investigacion y fuentes de datos. Investigacion exploratoria: fuentes secundarias de datos. Investigacion
exploratoria: investigacion cualitativa. Disefio de investigacién descriptiva. Medicion y escalas. Disefio del
cuestionario. Muestreo. Trabajo de campo y preparacion de los datos. Presentacion de los resultados.

Seminario de Cultura Turistica y Gastronémica |
Clave: LAI212 3 6
Contenido: Alimentacién y cultura. Alimentacién y religion. Regiones culturales y habitos alimenticios tradicionales.

Enologia y Maridaje

Clave: GAS209 4 8

Contenido: ¢Qué es el vino? Proceso de elaboracion del vino. Geografia del vino. Paises productores del vino.
Servicio del vino. Maridaje del vino. Cata del vino.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Administracion de Hospitales
Clave: LAI216 3 6
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Contenido: Unidad hospitalaria. El papel del servicio en el hospital y areas de salud. Administracion y organizacién
del hospital. Comunicacién y gestién hospitalaria. Hosteleria hospitalaria. La calidad de la atencién sanitaria. El
papel del administrador de instituciones en organizaciones hospitalarias.

SEPTIMO SEMESTRE

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Andlisis costo-volumen-utilidad. Presupuestos. Evaluacion del desempefioc para operaciones
descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacion de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracién. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacién para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Mas alla del modelo estratégico empresarial.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Mercadotecnia de Relaciones y Servicios

Clave: ENM401 3 6

Contenido: Mercadotecnia de relaciones: la creacion del valor agregado para el cliente. El paradigma tradicional de
la mercadotecnia y la mercadotecnia de relaciones. La dindmica de la lealtad al cliente y la direccion de relaciones.
CRM: el estableciendo de la relacion con el cliente y los sistema de informacién. Mercadotecnia interna.
Aplicaciones de la mercadotecnia de relaciones. Naturaleza de la mercadotecnia de servicios. Innovacion para la
mercadotecnia de servicios.

Turismo y Sustentabilidad
Clave: LAI206 3 6
Contenido: El turismo altemativo. El ecoturismo. Turismo de aventura. Turismo rural. Equipo genérico.

Inteligencia Emocional y Gestion de Servicios

Clave: LAI218 3 6

Contenido: La empresa moderna. Valoracion de las cualidades personales. Competencias de la inteligencia
emocional. El espiritu de servicio en al ambito empresarial.

Seminario de Cultura Turistica y Gastronémica Il
Clave: LAI213 3 6
Contenido: Alimentacion y religion, Regiones culturales y habitos alimenticios tradicionales.

OCTAVO SEMESTRE
Servicio Social Profesional
Clave: SSP002 0 15
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Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricion. Medio ambiente. Organizacién social. Imparticion
de justicia. Derechos Civiles. Productividad y competitividad. Gestion social y financiera. Desarrollo regional.
Planeacion territorial. Investigacion aplicada. En las Instituciones publicas, de la sociedad civil y en los proyectos
estratégicos de la UPAEP.

Plan de Negocios

Clave: ENA406 3 6

Contenido: Introduccion. El plan de negocios. Anélisis del mercado. Analisis técnico. Andlisis administrativo. Andlisis
legal. Analisis econdmico. Proyecciones financieras. Analisis de riesgos e intangibles. Evaluacion integral del
proyecto. Resumen ejecutivo.

Liderazgo Estratégico y Manejo del Cambio

Clave: ENA204 3 6

Contenido: Introduccion. El liderazgo estratégico y el proceso de direccidn estratégica. El liderazgo en las
organizaciones. El liderazgo en un ambiente global. El desafio del cambio organizacional.

Emprendedores II

Clave: 3 6

Contenido: La constitucién de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

Gestion de Eventos Especiales

Clave: LAI207 3 6

Contenido: Introduccion. Diferentes eventos. Seminarios. Conferencias. Congreso. Eventos especiales.
Convenciones.

Direccion de Empresas no Gubernamentales
Clave: LAI17 3 6
Contenido: Ambitos de accion de una empresa no gubernamental (ONG). Historia de las ONG. Tipos de ONG.

Practica Profesional en las Instituciones de Bienestar
Clave: LAI402 0 15

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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CONTADURIA Y ALTA DIRECCION

Objetivo

Formar profesionistas en el area de la Contaduria y Alta Direccidn con el dominio y consolidacién de disciplinas
tanto contables como administrativas, econémicas, financieras, legales, de pensamiento critico y humanistas,
mediante la participacién en trascendentes actividades tanto académicas como extra-académicas que incluyen
programas de internacionalizacién, complementandose de esta manera su desarrollo profesional y permitiéndole
ser altamente competitivos en un ambiente globalizado.

Perfil de Ingreso

Es necesario que el estudiante presente un examen de conocimientos generales, registrando un promedio de ocho
para poder ingresar a la facultad.

Habilidades: son los minimos necesarios a nivel cognitivo que permiten la organizacidn mental del estudiante:
Observacidn. Capacidad de percibir de manera tanto aislada en el detalle como en su conjunto de estilos para una
adecuada integracion.

Semejanzas y diferencias. Habilidad para analizar en un proceso de percepcion variable que da unidad a aspectos
entre dos alternativas, asi como la variable que permite distinguirlas 0 asemejarlas.

Clasificacién. Habilidad de agrupar arménicamente y en relacion a caracteristicas esenciales, elementos dispersos
dentro de un mismo tema.

Razonamiento légico. Habilidad para deducir una conclusién a partir de premisas dadas. Comprension lectora:
Habilidad para la interpretacion de textos.

Actitudes: Preactiva: Disposicion a tomar la iniciativa, a anticiparse a los problemas y a las soluciones. De servicio:
Disposicion de servir y ser Utiles a los demas. Constructiva: Voluntad de mejorar cada dia para el logro de las
metas. Compromiso: Nivel en el que una persona se identifica consigo mismo y su entorno.

Destrezas o aptitudes: capacidad de evaluar procesos implicados en el proceso creativo en los siguientes aspectos.
Pensamiento Analégico. Habilidad para sacar conclusiones a partir de lo conocido a lo desconocido, aprovechando
cierta secuencia légica, pero corriendo el riesgo de intentar una respuesta novedosa.

Amplitud del campo mental. Habilidad para intentar respuestas divergentes ante situaciones ya establecidas,
retomando mas de una fuente de informacién tradicional. Transformacidn: Habilidad para intentar una solucién
innovadora ante un problema poco usual.

Perfil del Egresado

Este perfi de egreso considera de forma especifica las siguientes ventajas competitivas profesionales:
Conocimientos en computacion avanzada y sistema de informacién empresariales. EI dominio tanto la legislacion
fiscal como de la normas de informacion financieras, tanto nacionales como internacionales. Manejo de los
procesos contables para la obtencion de un sistema de informacion financiera. Mejora de procesos vy
procedimientos en un sistema de informacién de costos. En controles financieros y auditorias periodicas. En gestion
empresarial.

Habilidades: Comparacién: Distinguir el elemento comun que es necesario para incluir o excluir dentro de un grupo
compacto, a un elemento elegido entre nosotros.

- Jerarquizacion: Manejar elementos en funcion de un sistema ordenado y sistematico.

- Asertividad: Dar una respuesta asentada en funcion de la elaboracion de un juicio critico. Creacion de ideas, de
planteamientos criticos y objetivos basandose en los conocimientos contables para alcanzar el liderazgo
empresarial. Razonamiento analitico y sintético de los diferentes escenarios financieros, fiscales y de entorno
administrativo, mediante la integracion de conceptos basicos del juicio para aplicar nuevos modelos gerenciales.
Expresion oral y escrita. Exponer y argumentar claramente, tanto en forma verbal como en redaccion de
documentos, sus ideas y conocimientos. Sociales. Aprender a conocerse para convivir satisfactoriamente en los
ambitos familiar, escolar, laboral, de amistad-noviazgo, expresando sentimientos, actitudes, deseos y opiniones de
un modo adecuado a la situacion y respetando las opiniones y conductas de los demas.
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Actitudes (valores): Responsabilidad, conciencia ecolégica, honradez, solidaridad, justicia, verdad, bien y
solidaridad

Campo de Trabajo

El Licenciado en Contaduria y Alta Direccién puede desarrollar su trabajo en empresas publicas, en organismos
gubernamentales como: SHCP, ayuntamientos, secretarias, gobiernos federales, estatales 0 municipales.

- En empresas privadas comercializadoras, de transformacién, de servicios, instituciones educativas, o en forma
independiente. Esta Ultima en su propio despacho, consultoria 0 empresas de capacitacion.

El comin denominador de todas las empresas donde puede laborar el Licenciado en Contaduria y Alta Direccidn es
que requieren de un profesional que optimice sus recursos y que tome decisiones con la informacion que generen
las transacciones que realizan las empresas.

- Ademas, la globalizacion y el crecimiento econémico hacen del Licenciado en Contaduria un factor muy
importante en el desarrollo empresarial, puede desempefiarse en puestos directivos, como asesor, como consultor
y es pieza clave en la constitucion, expansion y consolidacién de cualquier empresa.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: I1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: IA1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MATO11 4 8

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU00O1 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ;,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccién. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencidn del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10
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Sistemas de Contabilidad Financiera |

Clave: END105 5 10

Contenido: Contabilidad Financiera. Estructura Financiera de la entidad. Estudio general de la cuenta. Estudio
particular de las cuentas. Reglas del cargo y del abono. Estados Financieros Basicos. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacién de inventarios. Cierre de la contabilidad.
Moneda Extranjera. Analisis Financiero.

Contaduria en el Mundo de los Negocios

Clave: END106 2 4

Contenido: Bienvenido a tu carrera. Contabilidad ayer y hoy. La profesién de Contador Publico. Organismos
vinculados con tu profesion ; Sabes qué son los negocios?

SEGUNDO SEMESTRE

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6

Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revision y presentacion del texto. Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco teérico.
Produccion y revision del texto. Produccidn, revision y presentacion del texto.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccién. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacidn civil. Sociedades mercantiles Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Matematicas | para Negocios
Clave: MAT012 4 8
Contenido: Funciones. Infroduccion al calculo diferencial. Aplicaciones de la derivada.

Sistemas de Contabilidad Financiera ll

Clave: END107 5 10

Contenido: Valuacién de inversiones temporales. Valuacidén de inventario. Valuacién de cuentas por cobrar.
Valuacion de pagos anticipados. Valuacion de inmuebles, maquinaria y equipo. Valuacion de intangibles. Valuacion
de pasivo. Valuacion del capital contable. Constitucién de sociedades mercantiles y civiles. Aportacion, Modificacién
del capital. Disolucion y liquidacion de sociedades. Fusion y Escision de Sociedades. Conversion de Sociedades.

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacién. Fuentes de investigacion. Fichas bibliogréficas. La
investigacion cientifica. EI marco teérico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

TERCER SEMESTRE
Segundo Idioma lll
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Clave: 01103103 5 10

Comportamiento y Desarrollo Organizacional

Clave: ENA104 3 6

Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales v
comportamiento en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacion. Disefio del puesto, trabajo y
motivacién. Evaluacion, retroalimentacion y recompensas.

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccién. Fundamentos de Microeconomia: consumidores.

El comportamiento de las familias y eleccion del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas.
Estructuras de mercado.

Derecho Laboral y su Relacion con la Seguridad Social

Clave: DER002 3 6

Contenido: Antecedentes histéricos del derecho del trabajo. Aspectos constitucionales Normas constitucionales.
Sujetos de la relacion laboral. La relacion y el contrato de trabajo. Derechos y obligaciones de los trabajadores y de
los patrones. Trabajos especiales. Riesgos de trabajo. Caracteristicas del derecho colectivo del trabajo. Contrato
colectivo de trabajo. Huelgas. Principales instituciones de seguridad social. Marco juridico en la seguridad social.
Prestaciones derivadas del aseguramiento y prestaciones sociales.

Probabilidad y Estadistica
Clave: MAT007 5 10
Contenido: Introduccion. Descripcion de Datos. Probabilidad. Inferencia Estadistica. Regresion y Correlacion Lineal.

Sistema de Informacion de Costos
Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacin. Métodos de evaluacion de proyectos.

CUARTO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la Mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Modelos Gerenciales
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Clave: END301 4 8

Contenido: Introduccién de Excel. Proteccion. Entendiendo las tablas dinamicas. Como consolidar informacion de
negocios graficos. Uso de tablas de datos para proyectar. Entendiendo los escenarios de negocios. Creacién y
grabacién de macros. Administracion de datos por medio de listas. Uso de bases de datos en Excel para organizar
informacién de negocios. Introduccidn de Access. Importar datos de Excel a Access. Manejo de registros. Relacion
entre tablas (normalizacion). Propiedades avanzadas de los campos de una tabla. Consulta de informacion.
Creacion y uso de formularios. Informes.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Nuevas Tendencias en los Sistemas de Costeo

Clave: END204 3 6

Contenido: Concepto de administracion de costos. Procesos de los sistemas de costeo. Control de Costos.
Sistemas de costos.

Seguridad Social
Clave: END206 3 6
Contenido: Disposiciones generales. Calculo de pago de contribuciones. Infonauit.

QUINTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHU003 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacién de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracion. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacién para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Méas alla del modelo estratégico empresarial.

Tecnologias de Informacion en los Negocios |

Clave: END207 4 8

Contenido: Impacto de la tecnologia de informacion en los negocios. Software para contabilidad. Taller de software
contable. Taller de software administrativo.

Cédigo Fiscal

Clave: END208 3 6

Contenido: Ingresos publicos y nociones de derecho fiscal. Derechos y obligaciones de los contribuyentes.
Facultades de las autoridades fiscales Infracciones y delitos fiscales.

Auditoria de Estados Financieros
Clave: END209 3 6
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Contenido: Disposiciones generales y normas personales. Normas de ejecucion. Normas de informacion.
Procedimientos de auditoria.

Introduccioén a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Andlisis de estados financieros Andlisis de razones financieras Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Emprendedores |

Clave: ENA404 4 8

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

SEXTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

Talento Humano

Clave: ENA310 3 6

Contenido: Perspectivas de la administracion de recursos humanos. Planeacion estratégica de recursos humanos.
Andlisis y descripcion de puestos por competencias. Reclutamiento y seleccion de personal por competencias.
Evaluacion del desempefio. Capacitacién y desarrollo de personal. Marco legal del departamento de personal.

Legislacion Aduanera

Clave: END210 3 6

Contenido: Sistema aduanero mexicano. Facultades de control que ejerce la aduana sobre las mercancias.
Despacho de las Mercancias. Reconocimiento aduanero que aplica la aduana a las mercancias Base gravable e
impuesta al comercio exterior en la importacion y exportacién de mercancias (Valoracion Aduanera) Regimenes
aduaneros y su aplicacién dentro de las operaciones de comercio exterior de las empresas. Clasificacion
arancelaria. Programas Federales de Promocién. Origen de las mercancias. Determinacion de impuestos.
Regulacién y restriccion no arancelaria del comercio exterior. Documentacion que se presenta. Identificar las
causas por las cuales los responsables de las mercancias de comercio exterior pueden incurrir en infracciones y
hacerse acreedores a sanciones.

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccidn. Analisis costo-volumen utilidad. Presupuestos. Evaluacion del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Legislacion Fiscal |

Clave: END211 3 6

Contenido: Régimen General. Régimen de Personas Morales no Contribuyentes. Régimen simplificado de las
personas morales.

Auditoria Interna y Administracion de Riesgos

Clave: END212 3 6

Contenido: Auditoria Interna. Auditoria Administrativa. Auditoria Operacional.

OPTATIVAI

Emprendedores Il
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Clave: ENA405 3 6
Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccion en la empresa. Auditoria final.

SEPTIMO SEMESTRE

Tecnologias de Informacién en los Negocios I
Clave: 4 8

Contenido: Sistemas Empresariales.

Modelos Matematicos para la Toma de Decisiones

Clave: END303 3 6

Contenido: Introduccion a la Investigacion de Operaciones. Introduccion a los Modelos. La Programacion Lineal.
Problemas de Transporte y Asignacion. Anélisis de Decisiones. Pronéstico. Simulacion.

Contabilidad de Organizaciones Estratégicas

Clave: END304 4 8

Contenido: Contabilidad Hotelera. Contabilidad Constructoras. Contabilidad Agropecuaria. Contabilidad Ganadera.
Contabilidad del Transporte.

Legislacién Fiscal Il

Clave: END305 3 6

Contenido: Sujetos obligados personas fisicas-objeto del impuesto alcance de residencia. Andlisis de tributacion del
régimen de salarios y en general por la prestacidn de un servicio personal subordinado. Analisis de tributacion del
régimen de actividades empresariales y profesionales. Andlisis de fributacién del régimen de arrendamiento.
Analisis de tributacion del régimen de ingreso por enajenacion y adquisicion de bienes.

Auditoria de Entidades Gubernamentales
Clave: END306 3 6
Contenido: Marco legal. La Auditoria gubernamental. Metodologia de auditoria.

Introduccion al Comercio Exterior

Clave: ENC101 3 6

Contenido: Comercio Internacional. El mercado de exportacion. Canales de distribucion. Mecanismos de apoyo a
las exportaciones. Organismos econémicos internacionales. Términos internacionales de comercio. El precio de
exportacion. Modalidades de pago. El disefio de la exportacion. Entorno legal del comercio exterior en México.
Documentos y tramites de comercio exterior. Regulaciones arancelarias al comercio exterior. Regulaciones no
arancelarias al comercio Exterior. Financiamiento a la exportacion. Programas de apoyo. Contratos internacionales.
Comercio electrénico.

OPTATIVAII

OCTAVO SEMESTRE

Sistemas de Informacion para Declaraciones en Linea

Clave: END308 3 6

Contenido: Medios electrénicos de autenticacion. Software para el cumplimiento de obligaciones fiscales. Formas y
formatos para el cumplimiento de obligaciones fiscales.

Seminario de Actualizacion Contable
Clave: END309 3 6
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Contenido: Estado del flujo de efectivo. Estados financieros de entidades con propésitos no lucrativos.
Consolidacion de estados financieros. Estado de variaciones en el capital contable. Conversion de estados
financieros en moneda extranjera.

Seminario de Actualizacion Fiscal

Clave: END310 3 6

Contenido: Actualizacién en materia de cumplimiento de obligaciones fiscales formales-libro de la resolucién
miscelanea fiscal vigente. Impuesto sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado e Impuesto Empresarial a Tasa
Unica.

Auditoria Fiscal

Clave: END311 3 6

Contenido: Acuerdo de los Términos del Trabajo. Recopilacién de Informacion. Estrategia y Ejecucion de Auditorias
Fiscales. Control de Auditoria. Opiniones de Informes.

Administracion y Evaluacion de Proyectos de Inversion

Clave: ENF307 3 6

Contenido: La administracion de proyectos. Modelos para la programacion y evaluacién de proyectos. Técnicas de
proyeccion. Estudio de mercado. Estudio técnico. Estudio econdmico. Programacion de proyectos.

OPTATIVAII

OPTATIVAS

FISCAL

Defensa Fiscal

Clave: ENC314 3 6

Contenido: Facultades de comprobacién de liquidacion y de ejecucion de las autoridades fiscales. Medios de
impugnacion y defensa. Violaciones y aplicacion de los principios constitucionales en materia tributaria.

Planeacion Fiscal Patrimonial

Clave: END312 3 6

Contenido: Efectos fiscales de las ganancias y movimientos de capital de las empresas. Regimenes fiscales
patrimoniales. Rendimientos de inversion y capital.

Tributacién Internacional

Clave: END313 3 6

Contenido: Tributacién de residentes en el extranjero en México (Impuesto sobre la Renta. ISR). Aplicacién del
titulo V de la Ley del ISR en México y comparacion con el modelo de tratado para evitar la doble tributacién OCDE.
Régimen y obligaciones de empresas multinacionales.

DIRECCION DE NEGOCIOS

Direccion de Empresas Familiares y Sucesion

Clave: ENA203 3 6

Contenido: Introduccién. Naturaleza de la empresa familiar. La problematica de la empresa familiar. Naturaleza de
los conflictos en las empresas familiares. Profesionalizacién de las empresas familiares. La continuidad en la
empresa familiar. Estrategias para la continuidad de la empresa familiar.

Simulacion de Negocios |

Clave: ENA401 3 6

Contenido: Direccion y competitividad estratégica. EI entorno externo, oportunidades, amenazas, competencia en la
industria y andlisis de los competidores. EI ambiente interno: recursos, capacidades y competencias centrales.
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Estrategia de negocios. Los componentes clave de una estrategia de negocios. Rivalidad entre competidores y
dinamica de la competencia. Estrategia corporativa. Estrategia de adquisiciones y de reestructuracion. Estrategia
internacional. Estrategia de cooperacién. La direccién y el gobierno corporativo. La estructura organizacional y sus
controles. El liderazgo estratégico. Iniciativas estratégicas para formar empresas. Analisis y discusion de casos
asignados en clase.

Simulacion de Negocios Il

Clave: ENA402 3 6

Contenido: Introduccién al curso y al ejercicio de simulacién por computadora. Introduccién-fase de iniciacién de la
empresa. Introduccidn-fase de expansion y crecimiento de la empresa. Ejercicio de simulacién.

FINANZAS

Andlisis Bursatil Fundamental

Clave: ENF306 3 6

Contenido: Andlisis fundamental. Andlisis técnico. Graficos. Figuras que sefialan cambio de tendencia. Indicadores
estadisticos.

Gobierno Corporativo

Clave: ENF304 3 6

Contenido: El gobierno corporativo. Mecanismos de control internos. Mecanismos de control externos. Practicas de
buen gobierno en las entidades. Principios de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Economico
(OCDE) en referencia al gobiemo corporativo. Normatividad mexicana. Modelos de gobiero corporativo en el
mundo.

Finanzas Internacionales

Clave: ENF303 3 6

Contenido: Fundamentos de la administracion financiera internacional. Mercados e instituciones financieras
mundiales. Mercado de divisas y determinacion del tipo de cambio. Instrumentos derivados. Administracién
financiera internacional.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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GASTRONOMIA

Objetivo

Formar profesionales de alto nivel con sélidos valores humanos, amplios conocimientos gastronémicos, culinarios,
administrativos, contables y financieros, y habilidades técnicas de alta cocina.

Ademas desarrollar habilidades, destrezas y actitudes positivas que canalicen al profesional en gastronomia hacia
una formacion de liderazgo y fomenten la calidad y el servicio a la sociedad, como parte del ideario universitario, a
través de una intensa capacitacion teorico-practica impartida por especialistas reconocidos en restaurantes y
hoteles de prestigio, que les permitan desarrollar, bajo los estdndares de calidad, actividades de direccion,
planeacion, produccién y servicio en todos los ambitos de la industria gastrondmica nacional e internacional.

Perfil de Ingreso

El aspirante a ingresar al plantel debera ser garantia de un profesional activo, emprendedor y comprometido con el
desarrollo de su actividad, capaz de impulsar el crecimiento de esta industria en puestos de alta responsabilidad,
tanto operativa como administrativamente; mantener una actitud mental positiva, ser capaz de aceptar retos y tomar
riesgos, trabajar por objetivos trazados a corto, mediano y largo plazo, apoyandose en la utilizacién de tecnologia y
diferentes idiomas para un mejor desempefio laboral.

Al ingresar a esta carrera los alumnos deberan mostrar ciertos conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas
como: Capacidad de observacion; creatividad y espontaneidad; Vigor para el trabajo fisico; Comprension verbal;
Pensamiento analitico; Capacidad de sintesis; Habilidad espacial; Habilidad manual; Facilidad en el aprendizaje de
idiomas.

Se realizara una evaluacion de caracter psicologico con fines de orientacion para el alumno. Dicha evaluacion
considerara aspectos vocacionales, habilidades, intereses y personalidad del examinado.

Conocimientos: Haber cubierto el bachillerato. Tener conocimientos de una lengua extranjera preferentemente el
Inglés, el alumno debera realizar un examen de ubicacion para conocer el nivel de Inglés, en el caso de que el
alumno acredite el nivel maximo podra estudiar otros idiomas como el Francés o Aleman.

Actitudes: Espiritu de servicio, actitud emprendedora y de liderazgo. Adaptacién a los cambios y al trabajo fisico
prolongado. Responsabilidad ante las tareas profesionales que se le encomienden. Tener una concepcion
humanista de la calidad en el trabajo. Tener un pensamiento critico y productivo. Tener un gusto por la preparacion
y degustacion de alimentos.

El alumno que ingrese a la carrera de Gastronomia deberéd tener las habilidades basicas, es decir los minimos
necesarios al nivel cognitivo que le permitan la organizacién mental del propio alumno, tales como:

- Habilidades basicas: a) Observacion. Capacidad de percibir de manera tanto aislada el detalle, como en su
conjunto de estos para una adecuada integracion. b) Semejanzas y diferencias. Habilidad para analizar en un
proceso de percepcion variable que da unidad a aspectos entre dos alternativas, asi como la variable que permite
distinguirlas o asemejarlas. ¢) Comparacion. Habilidad de distinguir el elemento comun que es necesario para
incluir o excluir dentro de un grupo compacto, a un elemento elegido entre nosotros. d) Clasificacién. Habilidad de
agrupar armonicamente y en relacién a caracteristicas esenciales, elementos dispersos dentro de un mismo tema.
e) Jerarquizacion. Habilidad para manejar elementos en funcion de un sistema ordenado y sistematico.

- Habilidades légicas: a) Identificacion de buenas razones. Habilidad para dar una respuesta acertada en funcion
de la elaboracion de un juicio critico.

- Habilidades de comprension: a) Capacidad para desarrollar comprension de lenguajes extranjeros bajo el
contexto culinario. b) Aptitud para construir a partir de lo ya conocido. Manejo semantico en la comprension lectora
teniendo como antecedente cierto manejo del lenguaje escrito en diferentes idiomas. ¢) Capacidad de interpretacion
de un lenguaje en el contexto culinario.

- Creatividad: Busca evaluar algunos procesos implicados en el proceso creativo en los siguientes aspectos: a)
Amplitud de Habilidades manuales y mentales para usar la tecnologia que requiere el manejo de alimentos. b)
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Habilidad para intentar una solucién innovadora ante un problema poco usual en relacion con el manejo de
alimentos. ¢) Capacidad de desarrollar nuevos disefios de la presentacion y la combinacion de los alimentos. d)
Aptitud para construir a partir de lo ya conocido. Manejo seméantico en la comprension lectora teniendo como
antecedente cierto manejo del lenguaije escrito en diferentes idiomas.

Perfil del Egresado

Conocimientos: Utilizacién de tecnologia computacion administrativa. Diferentes idiomas. Conoce y aplica técnicas
y procesos para la elaboracion de alimentos utilizando su creatividad para dar una presentacion con el maximo
realce del alimento. Conocimientos para iniciar un negocio propio. Crea productos y servicios sustentables para
satisfacer las necesidades del cliente mediante el uso de métodos y técnicas de investigacion administrativa.
Conocimientos de nutricion y de las intolerancias de alimentacién mas frecuente

Habilidades: Activo, emprendedor, comprometido. Capacidad para impulsar el crecimiento de la industria en
puestos de alta responsabilidad, tanto operativa como administrativamente. Capacidad de aceptar retos y tomar
riesgos. Trabajar por objetivos trazados a corto, mediano y largo plazo. Es capaz de dirigir, administrar y organizar
el servicio de alimentos tanto de empresas como de instituciones. Creativo. Buen gusto en los detalles. Trato
refinado y cordial hacia los comensales, subalternos y funcionarios.

Valores: Actitud mental positiva. Responsabilidad. Conciencia social. Conciencia ecoldgica. Honradez. Solidaridad.
Justicia. Verdad. Armonia.

Campo de Trabajo

El egresado de la Licenciatura de Gastronomia muestra tener habilidades de primer nivel tanto gastrondmicas
como administrativas que le permiten desempefiar cargos de alta responsabilidad operativa y administrativa en
restaurantes.

Ademas manifiesta un desarrollo integral y dominio sobre organizacién, planeacién, accién, direccidén y un
comportamiento profundamente ético.

Las habilidades desarrolladas durante sus estudios lo elevan a: Ser especialista en alta cocina nacional e
internacional. Desempenar cargos de alta responsabilidad operativa y administrativa en restaurantes. Manifestar un
desarrollo integral como persona y un dominio sobre organizacion, planeacion, accion y direccion de empresas de
alimentos.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacién Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: 1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Acceso I
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU00O1 2 4

Contenido: ;,Quién soy? ¢ Cuél es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?
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Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccién. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencién del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Higiene en los Alimentos

Clave: GAS101 3 6

Contenido: Control de calidad de los alimentos. Control sanitarioc de aguas y desechos. Técnicas en la
manipulacién de los alimentos en el proceso de produccién, preparacién y almacenamientos. Enfermedades
transmitidas por los alimentos.

Conversiones Culinarias

Clave: GAS102 3 6

Contenido: Equivalencia en pesos. Equivalencias liquidas. Equivalencias en volumen. Equivalencias en
temperatura. Estandarizar recetas a medida internacionales.

Bases Culinarias |

Clave: GAS103 4 8

Contenido: Introduccion a la profesion. Mise en Place. Oportunidades como profesionales de la gastronomia.
Cobdigo de color para tablas de cortar. Cortes basicos. Técnica de blanqueado. Espesantes, aromaticos vy
sazonadores. Fondos. Salsas. Sopas.

Nutricién

Clave: GAS105 3 6

Contenido: Introduccién a la nutricion. Clasificacion de los nutrimentos. Valor de los nutrimentos. Mitos de la
nutricion. Taller de planeacion de menus. Dietas especiales.

Identificacion de Productos |
Clave: GAS106 3 6
Contenido: Hierbas. Especias. Frutas. Verduras. Lacteos. El huevo. Abarrotes.

Inglés Plataforma 1

Clave: 1A2-1 5 10

Contenido: The verb be. The simple present tense. The imperative form. Frequency adverb. Personal pronouns.
Possessive adjectives and pronouns. There is / there are. Questions with whose. Possessive nouns. The present
continuous tense. Nonaction verbs. Modal verbs (can, may, might, will ) Count and noncount nouns. Some and any.
A lot of / many / much. Common units of measure. How much, how many. Comparisons with as...as and
less...than. Comparisons with ...—er than and more ...than Modal verbs for requests, offers and permissions. Be
going to. The simple future tense.

The present continuous and the simple present to express future time. Inseparable phrasal verbs. Separable phrasal
verbs. Prepositions of place and time Articles (indefinite and definite) Regular past tense verbs. Yes/no questions,
information questions. Used to. Iregular past tense verbs. Past of be.

Compound sentences with and, but, or, and so. Complex sentences with because, before, after, as soon as, and
when. Past participle. The present perfect (affirmative, interrogative, negative) Ever, never, already, just, recently;
still, and yet. Superlative forms. Comparisons with so, t0o, either, neither; but.

SEGUNDO SEMESTRE

Lengua y Pensamiento Critico Il
Clave: LPCII 3 6
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Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco teorico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Bases Culinarias Il

Clave: GAS104 4 8

Contenido: Introduccion a las técnicas. Técnicas de coccidn seca-sin grasa. Técnicas de calor indirecto. Técnicas
de coccion con grasa. Técnicas de coccidn himeda. Técnicas de inmersion. Técnicas de coccidn mixta. Técnicas
de procesamiento.

Identificacion de Productos II

Clave: GAS107 4 8

Contenido: Introduccién. La carne. Animales domésticos. Clasificacion de carne de res. Caracteristicas de los
productos camicos después de su alteracion después de un método de coccién. La carne del cerdo. Cordero vy
carnero. Aves de corral. La caza.

Panaderia

Clave: GAS108 4 8

Contenido: Historia de la panaderia. Equipo y herramientas de trabajo. Organizacion en el trabajo. Principios
basicos. Tecnologia de las materias primas basicas. Preparacién y manejo de las masas de levadura. Férmulas y
técnicas para la elaboracion de masas de levadura. Preparacion y manejo de las masas para panes rapidos.

Andlisis Sensorial

Clave: GAS109 2 4

Contenido: Generalidades del andlisis sensorial. Los cinco sentidos y propiedades sensoriales. Los jueces y las
condiciones de prueba. Las pruebas sensoriales.

Contabilidad y Presupuestos para Empresas Gastronomicas
Clave: END150 3 6
Contenido: Introduccion a la contabilidad. Estados financieros. Presupuestos.

Inglés Plataforma 2

Clave: 1A2-2 5 10

Contenido: Verb + object + infinitive. Modals: should, had better, have to, and must. Relative pronouns. Tag
questions. Who, that, which as subjects of relative clauses. Reduction of relative clauses to relative phrases.
Who(m), that, and which as objects of relative clauses. The past continuous tense. The simple past versus the past
continuous tense. When and while with simple past and past continuous. Infinitives. Infinitives after adjectives.
Infinitives of purpose. Summary of modal verbs. Summary of pronouns.

The present perfect tense. Time expressions with the present perfect tense. Since. The present perfect continuous.
The present perfect tense versus the present perfect continuous. Adverbs of degree: so, such, enough, too.
Gerunds and infinitives as subjects. Gerunds as objects of prepositions. Gerunds after adjectives with prepositions.
Gerunds and phrasal verbs. Verbs often followed by gerunds. Verbs often followed by gerunds or infinitives. Verbs
before objects and gerunds.

Passive voice. Uses of by + agent. Passive voice with the simple present and simple past. Passive voice with
present perfect tense. Passive voice with present continuous tense. Passive voice with modal auxiliaries. Review of
tenses. Simple forms Continuous forms. Time expressions. Review of infinitives and gerunds. Verb complements.
Review of comparisons with adjectives and adverbs.

Francés Acceso 1

Clave: FA1-1 5 10
Contenido: Competencia Linguistica.
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TERCER SEMESTRE H CRED

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Pescados y Mariscos
Clave: GAS203 4 8
Contenido: Introduccion. El pescado. Métodos de limpieza. Mariscos.

Panaderia Especializada
Clave: GAS204 4 8
Contenido: Masas extendidas. Rellenos y coberturas para masas extendidas. Pasta hojaldre. Panaderia mexicana.

Cocina Mexicana |

Clave: GAS217 4 8

Contenido: Historia de la cocina Prehispanica. La agricultura en el México antiguo. Equipo y utensilios de trabajo
prehispanicos y actuales. Identificacién de productos prehispanicos, comestibles, proteinas y agricultura.
Clasificacion de chiles y origen. Principales festividades de la época Prehispanica. Clasificacion de las salsas
mexicanas. Clasificacion de las bebidas Prehispanicas. La aplicacion del maiz a la dieta Prehispanica. Los
ingredientes del nuevo mundo. Exposicion de las culturas del México antiguo.

Cocina Fria

Clave: GAS211 4 8

Contenido: Introduccion. Ensaladas. Mousses. Canapés. Sandwich. Baguette. Marinaciones, curas y salmueras.
Terrinas, patés y galantinas.

Control de Costos de Alimentos y Bebidas

Clave: GAS110 3 6

Contenido: Introduccién al estudio del control de costos de alimentos. Materias primas. Control de costos de
alimentos y bebidas. Aplicacion de los costos en el menu. Manejo de inventarios y stocks.

Inglés Umbral

Clave: 1B1-1 5 10

Contenido: The simple present tense. The present continuous tense. The simple past and past continuous tense.
The simple future and future continuous tense. Count and noncounts nouns. Noncount nouns vs. Count nouns: how
much vs how many. Noncount nouns vs. Count nouns: noncount nouns with there + be. The with locations and
other special uses.

The present perfect tense. The present perfect continuous tense; the present perfect vs. The present perfect
continuous. The past perfect tense. Review. Inseparable phrasal verbs. Separable phrasal verbs. Separable and
inseparable phrasal verbs. Participles and adjectives followed by prepositions. Compound sentences. Complex
sentences. Clauses of time and condition in the present. Clauses of time and condition in the future.

Francés Acceso 2
Clave: FA1-2 5 10
Contenido: Competencia linguistica.

CUARTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social
Clave: FHUO03 2 4
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Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econdémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

Cocina Mexicana ll

Clave: GAS218 4 8

Contenido: El mestizaje en México. Zonas gastrondémicas de México. La cocina Novohispana y Virreinal. Cocina
yucateca. Cocina poblana. Cocina oaxaquefia. Cocina veracruzana y del occidente. Cocina del norte de México.
Cocina contemporanea. Cocina mexicana de autor.

Servicio de Comedor y Bar

Clave: GAS212 4 8

Contenido: Historia del comedor. Servicio de comedor. Servicio de restaurante. Servicio de alimentos. Servicio de
bares. Historia y clasificacion de los cécteles. Cristaleria. Servicio de bebidas.

Cocina de Spa

Clave: GAS213 4 8

Contenido: Introduccion a la cocina de spa. Dietas. Elaboracidn de recetas. Bebidas. Tipos de alimentacién. La
cocina de las flores y decoracion de platillos.

Servicio de Cafeteria y Desayunos |

Clave: GAS214 4 8

Contenido: Introduccion al servicio de cafeterias. Equipo indispensable para el funcionamiento de una cafeteria.
Seleccion de la materia prima. La importancia del café. Menus para la operacion de la cafeteria en desayunos.
Servicio de cocina fria en desayunos. Servicio de cocina caliente en desayunos.

Bases de Reposteria

Clave: GAS215 4 8

Contenido: Historia de la reposteria. Las técnicas de la reposteria y organizacion del puesto de trabajo. Las
principales masas. Galletas. Pays y tartas. Gelatinas. Coccion del azicar. Merengues. Postres a partir de otras
masas. Familia de las cremas.

Inglés Avanzado

Clave: 1B2-1 5 10

Contenido: Compound sentences and transitions. Connectors of contrast: concision. Connectors of reason, result,
and purpose. Time clauses. Positive adjectives and participles. Comparative forms. Superlative forms. Review.
Passive voice with simple tenses. Passive voice with present perfect tenses. Passive voice with present continuous
tenses. Passive voice with modal auxiliaries. Adjective clauses with that. Adjective clauses with who, which, &
whose. Adjective clauses with that, which, & who (m).Adjective clauses with when & where. Gerunds. Infinitives.
Infinitives versus gerunds. Causatives & structurally related verbs; verbs of perception. Hope & wish: present &
future. Conditional sentences: present or unspecified time. Past wishes and conditions. Review.

Francés Plataforma 1
Clave: FA2-1 5 10
Contenido: Competencia linguistica.

Practica Profesional de Restaurante |
Clave: GAS420 0 15
Contenido: Introduccién al servicio de restaurante. Servicio al cliente. Planeacion de menus. Cocina de produccion.

QUINTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanistica
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Clave: OH25001

Cocina Francesa

Clave: GAS400 4 8

Contenido: Historia de la cocina francesa. Las estrellas en Francia. Técnicas culinarias de la cocina francesa. Los
quesos mas importantes de Francia. Regiones del norte de Francia. Cocina de Paris. Region centro y sur de
Francia.

Reposteria Especializada

Clave: GAS401 4 8

Contenido: Historia de la pasteleria. Técnicas de mezcla y horneado de pasteles. Armar y decorar pasteles. Otras
decoraciones. Pasteles clasicos. Pasteleria de vanguardia.

Servicio de Cafeteria y Desayunos Il

Clave: GAS402 4 8

Contenido: El sandwich en el desayuno. Desayunos del mundo. Desayuno mexicano. Servicio de comidas y cenas.
Identificacién de productos. Mise en place para servicio de comidas y cenas. Ensaladas y entradas frias.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Inglés Conversacion

Clave: IB2CO 5 10

Contenido: Globalizacion. Marcas. Viajes. Publicidad. Empleo. Comercio. Innovacién. Organizacion. Dinero. Etica.
Cambio. Estrategia. Cultura. Liderazgo. Competencia. Calidad.

Francés Plataforma 2
Clave: FA2-2 5 10
Contenido: Competencia linguistica.

SEXTO SEMESTRE H CRED

Esculturas Mixtas

Clave: GAS403 4 8

Contenido: Arte Mukimono. Identificacién de productos para el tallado de frutas y verduras. Técnicas de tallado de
frutas. Escultura en azlcar. El pastillaje. Azucar roca y azlcar candi. Azucar colada. Azlcar tirada. Azucar soplado.
Montaje de pieza artistica en azucar.

Cocina Italiana

Clave: GAS404 4 8

Contenido: Historia de la cocina italiana. Influencia de la cocina italiana en otras cocinas. Regiones mas
importantes. Gastronomia Islefia. Productos mas importantes de la cocina italiana.

Cocina Espafiola

Clave: GAS405 4 8

Contenido: Introduccién. Comunidad de Galicia. Comunidad de Asturias. Comunidad de Cantabria. Comunidad de
Pais Vasco. Comunidad de Navarra. Comunidad de Catalufia. Comunidades de Aragon y Rioja. Comunidades de
Castilla y Le6n. Comunidad de Madrid. Comunidad de Valencia. Comunidad de Murcia. Comunidad de Andalucia.
Comunidad de Extremadura.
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Postres Emplatados y Pasteleria Monumental

Clave: GAS406 4 8

Contenido: Definicion de postre emplatado. Disefio y composicién de platos. Postres a base de fruta Postres
calientes. Postres frios y postres al vaso. Deconstruccion de un postre. Pasteleria monumental. Diferentes
coberturas de un pastel. Decoraciones con manga y duya. Pastillaje. Decoracion, produccidn y ensamblaje pastel
de fiesta.

Metodologia de la Investigacion Culinaria

Clave: ENA107 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La
investigacion cientifica. EI marco tedrico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

Emprendedores II

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccion en la empresa. Auditoria final.

Practica Profesional de Restaurante lI

Clave: GAS407 0 15

Contenido: Servicio de panaderia y reposteria del restaurante. Servicio de buffet de restaurante. El servicio en la
linea caliente. Linea fria.

SEPTIMO SEMESTRE

Cocina de Asia |

Clave: GAS408 4 8

Contenido: Cocina del cercano y Medio Oriente. Cocina arabe. Cocina libanesa. Cocina israeli. Cocina turca.
Cocina india. Cocina egipcia.

Confiteria y Chocolateria

Clave: GAS409 4 8

Contenido: Historia del chocolate. Del cacao al chocolate. El chocolate y sus propiedades. La calidad del chocolate.
Técnica del trabajo en chocolate. Moldeado de figuras rellenas. Esculturas y decoracién en chocolate. Confiteria.
Principales materias primas y aditivos utilizados en la elaboracion de productos de confiteria. Preparados a base de
azUcar y frutas. Pastas de confiteria.

Mercadotecnia para Restaurantes

Clave: GAS410 3 6

Contenido: Introduccion a la Mercadotecnia. Mercadotecnia estratégica para restaurantes. Mercado y
comportamiento del consumidor

Enologia y Maridaje

Clave: GAS209 4 8

Contenido: Introduccion a la Enologia, vitivinicultura y maridajes. Zonas vitivinicolas mas importantes en el mundo.
Espafia. Italia. Alemania. México. California. Chile. Argentina.

Banquetes y Eventos

Clave: GAS412 4 8

Contenido: Introduccion a los banquetes. Historia de los banquetes. Tipos de eventos. Capital humano.
Legalizacion de la empresa.

Preelaboracion y Conservacion de Alimentos
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Clave: GAS413 3 6
Contenido: Introduccion a la tecnologia de alimentos. Métodos de conservacién de los alimentos. Método de
conservacion en azucar. Charcuteria.

OCTAVO SEMESTRE

Entorno Legal de la Industria Gastrondmica

Clave: GAS414 3 6

Contenido: Concepto y particularidades del derecho. Personalidad juridica. Hechos y actos juridicos. Los bienes.
Las obligaciones. Los contratos. La empresa en el Derecho. La Constitucidn. EI Derecho Social en la Constitucion
Mexicana. Conceptos y generalidades del Derecho Administrativo.

Taller de Especialidades

Clave: GAS415 4 8

Contenido: Introduccién. Introduccién a la cocina mexicana. Cocineros mexicanos sus estilos. Sopas. Entradas.
Platos principales. Postres.

Cocina de Asiall

Clave: GAS416 4 8

Contenido: Cocina de Corea de Norte y Sur. Cocina de Singapur e Indonesia. Cocina de Tailandia y Vietnam.
Cocina china y cantonesa. Cocina japonesa. Cocina de Filipinas.

Cocina del Continente Americano

Clave: GAS417 4 8

Contenido: Cocina de los Estados Unidos de América. Cocina Texas. Cocina de Argentina. Cocina del Caribe.
Cocina de Peru. Cocina de Venezuela. Cocina de Brasil.

Instalacién y Mantenimiento de Equipo

Clave: 3 6

Contenido: Clasificacion y conocimiento de los materiales empleados en los proyectos arquitectdnicos de
restaurantes que cumplan con la normatividad de salubridad. Materiales existentes para acabado final en la obra
arquitecténica que cumplen con la normatividad para cocinas. Materiales empleados para la obra arquitectonica
que cumpla con la normatividad. Proyecto arquitectonico. Introduccién a los diferentes equipos para la prestacién
de servicios. Comportamiento humano en el espacio.

Administracion del Capital Humano y Direccion Restaurantera

Clave: GAS419 3 6

Contenido: Planeacion. Introduccion a los recursos humanos. Procesos de planeacion, Reclutamiento y seleccion.
Andlisis y valuacion de Puestos. Taller de planeacion de menus.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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ADMINISTRACION FINANCIERA Y BURSATIL

Objetivo

Formar profesionistas capaces de valorar e interactuar con el entorno financiero y bursétil a través de contenidos
actualizados e infraestructura de vanguardia que le permitan analizar, disefiar, evaluar y administrar estrategias de
inversién que faciliten la toma de decisiones en el manejo de los recursos financieros de las organizaciones o de las
personas con compromiso ético y responsabilidad social.

Perfil de Ingreso

Los rasgos que son indispensables para estudiar la Licenciatura en Administracion Financiera y Bursatil son:
Conocimientos: Del entorno actual de los negocios y las finanzas; elementales de paquetes computacionales (Hoja
de calculo, Procesador de palabras. Presentaciones); elementales de Mateméticas; elementales de Inglés.
Habilidades: Manejo de simbolos y cifras. Identificacién, procesamiento y expresion de datos financieros con
exactitud. Desarrollo de investigacion y para ejercer un criterio evaluativo. Precision y correccion en la expresion
oral, escrita y virtual. Capacidad de sistematizacidn. Interpretar y clasificar fenémenos financieros. Evaluacion de
escenarios para toma de decisiones razonadas y fundamentadas.

Actitudes: Facilidad para integrarse en equipos multidisciplinarios. Planear y desarrollar trabajos laboriosos y
complejos durante largos periodos de tiempo. Capacidad para trabajar bajo presion. Alto contenido ético.

Perfil del Egresado

Conocimientos: Fundamentos tedricos y practicos para desempanarse exitosamente en el sector publico y privado.
Evaluar las caracteristicas de riesgo-rendimiento con el fin de maximizar el valor de la empresa. Métodos para
valorar e interpretar el entorno nacional e internacional asi como instrumentos de inversion y financiamiento que se
presentan en los mercados. Asesorar empresas sobre la forma de financiamiento en la bolsa. Sobre los elementos
claves para asesorar las fusiones, consolidaciones y transformaciones de la entidad.

Habilidades: Toma de decisiones en el manejo y control de los recursos financieros de la organizacién. Optimizar el
valor de la entidad por medio de la toma de decisiones en cuanto a la inversion, financiamiento y reparto de
dividendos. Generar estrategias de inversion, desinversion y evaluacion de riesgos.

Actitudes: Respeto hacia las leyes, normas y disposiciones vigentes para actuar de manera ética. Compromiso de
accidn social. Servicio, ética y responsabilidad.

Campo de Trabajo

Las oportunidades de trabajo que promete el campo laboral de la profesidn son: Desempefiarse en el sector pablico
y privado debido a que conocen el entorno nacional e interacional y los instrumentos de inversion y financiamiento
que se presentan en los mercados. Asesorar empresas sobre la forma de financiamiento en la bolsa. Generando
estrategias de inversion, desinversion y evaluacion de riesgos.

- Como asesor para las fusiones, consolidaciones y transformaciones de la entidad. Como asesor independiente en
la formulacién, evaluacion, implantacion y administracion de proyectos.

- Puede desempefiarse como: Tesorero, contralor, director de finanzas, asesor de bolsa, gerente de banco, gerente
de crédito, asesor independiente, etc.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |
Clave: 1A1-1 5 10
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Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MATO11 4 8

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED.

Persona Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU001 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢ Cuél es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencién del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

Introduccion al Pensamiento Financiero

Clave: ENF101 3 6

Contenido: Evolucion del sistema financiero mexicano. Estructura del sistema financiero mexicano. Comision
Nacional de Seguros y Fianzas. Comision Nacional Bancaria y de Valores. Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro. Otros organismos.

Sistema Financiero Mexicano

Clave: ENF201 3 6

Contenido: El sistema financiero mexicano. Autoridades Intermediarios financieros bancarios. Intermediarios
financieros no bancarios. Leyes que regulan el sistema financiero mexicano. Instituciones reguladoras
Instrumentos.

Precalculo

Clave: MAT005 5 10

Contenido: Matrices y sus aplicaciones. Introduccion a funciones. Andlisis de funciones. Funciones trigonométrica.
Solucién de tridngulos y aplicaciones. Identidades y ecuaciones trigonométricas. Temas selectos de geometria
analitica.

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Analisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacioén de inventarios. Cierre de la contabilidad
Indicadores financieros.
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SEGUNDO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6

Contenido: Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccidn del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Administracion del Capital de Trabajo

Clave: ENF104 3 6

Contenido: El capital de trabajo. Administracion de efectivo. Administracion del crédito. Administracién del
inventario. Administracion del pasivo a corto plazo.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Calculo ||

Clave: MAT006 5 10

Contenido: Funciones exponencial, logaritmica e hiperbdlica. Limites y continuidad. Derivacién de funciones.
Aplicaciones de la derivada. Introduccién al calculo integral. Aplicaciones de la integral.

TERCER SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHU003 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econdémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Andlisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Introduccion a las Finanzas
Clave: ENF103 3 6
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Contenido: Analisis de estados financieros Andlisis de razones financieras. Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles. Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Probabilidad y Estadistica
Clave: MAT007 5 10
Contenido: Introduccion. Descripcion de datos. Probabilidad. Inferencia estadistica. Regresidn y correlacién lineal.

CUARTO SEMESTRE
Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccidn. EI control de los procesos criticos
de la organizacidn y la evaluacion.

Econometria

Clave: ENE204 4 8

Contenido: Rol de la Econometria en el andlisis econdmico. Modelo lineal de regresion simple. Modelo lineal de
regresién multiple. llacion de los supuestos del modelo clasico. Variables dicotomas. Variables dicétomas en
variable dependiente. Modelos de ecuaciones simultaneas.

Sistema de Informacién de Costos
Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Marco Legal de la Empresa

Clave: DER008 3 6

Contenido: Principales leyes que regulan a la empresa mexicana. Contratos y obligaciones mercantiles. Aplicacion
y obtencidn de créditos para el desarrollo de la empresa. Leyes acerca de la propiedad intelectual, patentes y
marcas. Derecho administrativo. Concursos mercantiles. Tratados internacionales. Derecho aduanero. Ley de
inversion extranjera.

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliogréficas. La
investigacion cientifica. EI marco teérico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la Mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

QUINTO SEMESTRE
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OPTATIVA de Formacion Humanistica
Clave: OH25001 3 6

Comportamiento y Desarrollo Organizacional

Clave: ENA104 3 6

Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales y
comportamiento en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacion. Disefio del puesto, trabajo y
motivacién. Evaluacion, retroalimentacion y recompensas.

Finanzas Corporativas

Clave: ENF301 3 6

Contenido: Generalidades. Rentas econémicas. Opciones reales. Estructura de capital. Politica de dividendos.
Fusiones y adquisiciones. Problema agente-principal. Gobierno corporativo.

Aspectos Normativos Corporativos |

Clave: DERO11 3 6

Contenido: Derecho Corporativo. Contratos mercantiles. Titulos de crédito. Sociedad Mercantil. Sociedad Andnima,
S.A. Tipos de acciones. Marco de normativo de comportamiento individual.

Intermediarios Financieros no Bancarios
Clave: ENF202 3 6
Contenido: Organizaciones auxiliares de crédito. Compafias aseguradoras. Afianzadoras. Mercado de valores.

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccion. Analisis costo-volumen utilidad. Presupuestos. Evaluacién del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

SEXTO SEMESTRE

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacion de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracion. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacion para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Mas alla del modelo estratégico empresarial.

Sistema Bancario
Clave: ENF203 3 6
Contenido: Analisis de los intermediarios bancarios. Instituciones de banca mdltiple. Banca de desarrollo.

Andlisis Bursatil y Fundamental
Clave: ENF306 3 6
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Contenido: Analisis fundamental. Analisis técnico. Graficos. Figuras que sefialan cambio de tendencia. Indicadores
estadisticos.

Aspectos Normativos Corporativos II

Clave: DER012 3 6

Contenido: Las sociedades con fines no lucrativos. Inversiones extranjeras. Modificaciones legales en la estructura
de la organizacion. Propiedad industrial. Concursos mercantiles. Factoraje financiero.

Mercadotecnia de los Servicios Financieros

Clave: ENM106 3 6

Contenido: Bases de la Mercadotecnia y su relacion con los organismos financieros. Modalidad o captacién de
recursos. Lineas de crédito. Servicios que prestan las entidades financieras. Planteamiento estratégico de la
mercadotecnia financiera. Investigacion de mercados. Comportamiento del consumidor.

OPTATIVAI
Clave: 3 6

Emprendedores II

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

SEPTIMO SEMESTRE

Inteligencia de Negocios

Clave: ENA202 3 6

Contenido: Sistemas de soporte a las decisiones e inteligencia de negocios. Toma de decisiones, sistemas,
modelacién y soporte. Modelacion y andlisis. Inteligencia de negocios: fundamentos de la inteligencia de
negociosBases de datos (data warehousing) Negocios analiticos y visualizacion de datos. Datos, textos y mineria
de datos web. Redes neuronales mineria de datos. Administracién del desempefio del negocio. Desarrollo y
adquisicién de sistemas Integracidn, impacto y futuro de los sistemas de soporte a las decisiones.

Finanzas Bursatiles

Clave: ENF302 3 6

Contenido: Opciones financieras. Valuacién de opciones por arbitraje: modelo binomial. Valuacién de bonos.
Instrumentos derivados internacionales. Teoria de la utilidad esperada. Valuacion por arbitraje con incertidumbre.
Seleccion del portafolio dptimo. Equilibrio del mercado: capm y apt.

Topicos Fiscales Financieros

Clave: END403 3 6

Contenido: Actividad financiera del estado. Fuentes del Derecho Fiscal. Los ingresos tributarios. Impuestos al
ingreso. Impuesto al Valor Agregado. Otros impuestos que se relacionan con la empresa. Casos de aplicacion fiscal
en las empresas.

Gobierno Corporativo

Clave: ENF304 3 6

Contenido: Gobierno corporativo. Mecanismos de control internos. Mecanismos de control externos. Practicas de
buen gobierno en las entidades. Principios de la OCDE referentes al gobierno corporativo. Normatividad mexicana.
Modelos de gobierno corporativo en el mundo.

OPTATIVAII
Clave: 3 6
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Simulacion de Negocios |

Clave: ENA401 3 6

Contenido: Direccién y competitividad estratégica. El entorno externo, oportunidades, amenazas, competencia en la
industria y analisis de los competidores. Ambiente interno: recursos, capacidades y competencias centrales.
Estrategia de negocios. Rivalidad entre competidores y dinamica de la competencia. Estrategia corporativa.
Estrategia de adquisiciones y de reestructuracion. Estrategia internacional. Estrategia de cooperacién. Direccion y el
gobierno corporativo. Estructura organizacional y sus controles. Liderazgo estratégico. Iniciativas estratégicas para
formar empresas. Analisis y discusion de casos asignados en clase.

OCTAVO SEMESTRE  H CRED

Direccion de Alianzas Estratégicas y Negociacion

Clave: ENA205 3 6

Contenido: Conduccion de las organizaciones en un ambiente global cambiante. Estrategias de colaboracion.
Fundamentos conceptuales de las alianzas estratégicas. Direccidn de las alianzas estratégicas. Colaboracién a
través de las fronteras. La colusion y las alianzas estratégicas. Metodologia de investigacion sobre las alianzas
estratégicas.

Finanzas Internacionales

Clave: ENF303 3 6

Contenido: Fundamentos de la administracién financiera internacional. Mercados e instituciones financieras
mundiales. Mercado de divisas y determinacién del tipo de cambio. Instrumentos derivados. Administracion
financiera internacional.

Investigacion en Finanzas Aplicadas
Clave: ENF305 3 6
Contenido: Crisis financieras. Gobierno corporativo. Fusiones y adquisiciones.

Administracién y Evaluacion de Proyectos de Inversion

Clave: ENF307 3 6

Contenido: Administracion de proyectos. Modelos para la programacién y evaluacion de proyectos. Técnicas de
proyeccion. Estudio de mercado. Estudio técnico. Estudio econémico. Programacién de proyectos.

OPTATIVAIIl
Clave: 3 6
Contenido:

Simulacién de Negocios Il

Clave: ENA402 3 6

Contenido: Simulacion por computadora. Fase de iniciacion de la empresa fase de expansion y crecimiento de la
empresa ejercicio de simulacion 1. Ejercicio de simulacion 2. Ejercicio de simulacion 3. Ejercicio de simulacion 4.
Ejercicio de simulacion 5. Ejercicio de simulacion 6. Ejercicio de simulacion.

Practicas Profesionales

Clave: ENF310 15 15

Contenido: Actualizacion financiera. Finanzas en las instituciones publicas, privadas, del sistema bancario y bursatil
tanto nacional como internacional, la sociedad civil y en los proyectos estratégicos de la UPAEP.

OPTATIVAS H CRED.
ECONOMIA
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Economia del Conocimiento

Clave: ENE306 3 6

Contenido: Economia del conocimiento. Estructuras organizativas en el proceso de transferencia de conocimiento y
de tecnologia. Gestion de la propiedad intelectual de la 1&D.

Inteligencia Econémica |

Clave: ENE307 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacién. EI ambiente de negocios naciones, regiones y supra-regiones.
Topicos avanzados.

Inteligencia Econémical I

Clave: ENE308 3 6

Contenido: Importancia de las Pymes en las regiones y factores que limitan su competitividad. Orientaciones
operativas para preparar programas de competitividad. Plan de negocios. Recomendaciones y conclusiones.
Topicos avanzados.

ADMINISTRACION

Gestion del Talento Humano |

Clave: ENA305 3 6

Contenido: Perspectivas de la administracion de recursos humanos. Planeacion estratégica de recursos humanos.
Andlisis y descripcion de puestos por competencias. Reclutamiento y seleccion de personal por competencias.

Gestion del Talento Humano lI

Clave: ENA306 3 6

Contenido: Evaluacion del desempefio. Marco legal del departamento de personal. Capacitacién y desarrollo de
personal. Desarrollo de las capacidades humanas a través de capacitacion y desarrollo del capital humano.

Modelacion Cuantitativa Aplicada en Apoyo a las Decisiones

Clave: INDOO4 3 6

Contenido: Introduccion al andlisis cuantitativo. Modelos de programacion lineal: métodos gréficos y analiticos.
Analisis y aplicaciones de modelos de programacion lineal por computadora. Programacion lineal: el método
simplex. Modelos de asignacion y transporte. Modelos y arboles de decision.

CONTABILIDAD

Topicos Fiscales |

Clave: END401 3 6

Contenido: Impuestos. Régimen por salarios y prestacion de un servicio personal subordinado. Régimen de los
ingresos por actividades empresariales y profesionales. Régimen de los ingresos por arrendamiento y en general
por otorgar €l uso o goce temporal de bienes inmuebles. Régimen de dividendos y ganancias distribuidas por
personas morales. Demas ingresos que obtengan las personas fisicas. Declaracion anual.

Topicos Fiscales |l

Clave: END402 3 6

Contenido: Régimen general de personas morales. Régimen de personas morales don fines no lucrativos. Régimen
simplificado de las personas morales.

Sistemas de Contabilidad Internacional

Clave: END501 3 6

Contenido: Perspectiva internacional en la contabilidad financiera. Estructuras conceptuales de Canada, México y
Estados Unidos. Normas de contabilidad en Canada, México y Estados Unidos. Procedimientos para fijas las
normas de contabilidad en Canada, México y los Estados Unidos.
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MERCADOTECNIA

Investigacion de Mercados

Clave: ENM203 3 6

Contenido: Introduccion a la investigacion de mercados. Definicion del problema de investigacion. Disefio de
investigacién y fuentes de datos. Investigacion exploratoria: fuentes secundarias de datos. Investigacion
exploratoria: investigacion cualitativa. Disefio de investigacién descriptiva. Medicion y escalas. Disefio del
cuestionario. Muestreo trabajo de campo y preparacion de los datos. Presentacién de los resultados.

Innovacion y Desarrollo de Productos

Clave: ENM104 3 6

Contenido: Fundamentos del producto. Decisiones respecto al producto. Desarrollo y administracion de productos.
Fracaso en el desarrollo de nuevos productos. Proceso creativo. Desarrollo y prueba de conceptos. Marca.
Empaque y etiqueta.

Promocion

Clave: ENM304 3 6

Contenido: Promocién y mercadotecnia. La publicidad. Las agencias de publicidad: de lo local a lo global.
Formulacion de las estrategias de publicidad. El aspecto creativo de la publicidad. Los medios impresos. Medios
electronicos y digitales. Publicidad en directorios y exteriores. Establecimiento de relaciones. Relaciones publicas.
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SOCIOMATICA

Objetivo

Formar profesionistas criticos con una perspectiva descentralizada y flexible de como opera el mundo, capaces de
entender y disefiar simuladores con propuestas creativas en ambientes empresariales, sistemas econdmicos y
procesos sociopoliticos. A través una generacién de profesionistas con un enfoque multidisciplinario, con la
capacidad necesaria en la aplicacién de las nuevas tecnologias de informacion, al analisis del comportamiento
humano, las instituciones y las organizaciones; para adecuar sus conocimientos y dar respuesta a las necesidades
cambiantes de un entorno competitivo y global.

Perfil de ingreso

Conocimientos: Si bien el cursar esta carrera exige un determinado reto intelectual y el aprendizaje de diversas
herramientas analiticas (estadistica, matematicas y computo), no es necesario que el estudiante al salir de la
preparatoria tenga una excelente preparacién en todas estas areas del conocimiento. No obstante, es
recomendable que tenga buenas evaluaciones en inglés, matematicas y computacién. De igual forma es
aconsejable que el estudiante cuente con ciertas bases en economia y ciencias sociales en general.

Habilidades: El programa de Licenciatura en Sociomética requiere de estudiantes que tengan la habilidad de pensar
por su propia cuenta y de manera critica. Estos estudiantes deben ser capaces de razonar y tratar de evitar el
aprendizaje mecanico sustentado en la memorizacion de informacion. Asimismo, estos estudiantes deben ser
capaces de expresarse, en forma oral y escrita, con precision y claridad.

Actitudes: Debido a la naturaleza interdisciplinaria del programa es importante que el alumno muestre interés en
diversas areas de estudio, especialmente las relacionadas a fenémenos socioecondmicos. Asimismo se requiere
que tenga la disposicion a aprender y no esperar de sus profesores recetas y formulas magicas para resolver
problemas concretos. La inquietud por desarrollar un método de estudio y cuestionar lo que sucede a su alrededor
son suficientes para que el alumno se desempefie exitosamente en la carrera; en resumen, un buen candidato para
la carrera de Sociomatica es aquel que tiene la mente abierta para concebir al mundo de una manera diferente y
vanguardista.

Perfil del egresado

Nuestros egresados tendran Sélida formacién en el conocimiento relacionado a negocios, economia y politica.
Conocimiento sobre la paqueteria econométrica y de simulacion Bases necesarias para realizar estudios de
postgrado en diferentes areas de estudio: Informética y estadistica, Tecnologias de la informacion, Ciencia Politica,
Mercadotecnia, Aplicacion de simuladores.

Habilidades y Destrezas: Indagacion, andlisis, sintesis, liderazgo, creatividad. Gran capacidad analitica para
resolver problemas ya que maneja metodologias deductivas (matematicas), inductivas (estadistica) y algoritmicas
(simulacion por computadora). Habilidad de combinar explicaciones narrativas con planteamientos formales.

- Fuerte inclinacion hacia las ciencias del comportamiento, con tolerancia hacia la ambigtiedad. Capacidad de crear
sus propios programas de simulacion para resolver problemas especificos.

Actitudes vy valores: Pensamiento critico y actitud reflexiva. Innovador, disciplinado, adaptable, asertivo, confiable,
respetuoso, honestidad, compromiso, capacitacion. Visidn interdisciplinaria para abordar las problematicas sociales
y econdmicas

Campo de trabajo

Departamentos de mercadotecnia, planeacion y logistica de grandes empresas y corporativos. Departamentos de
andlisis crediticio y financiero de bancos y casas de bolsa. Direcciones de investigacion, andlisis y politica
economica de gobiemos federales y estatales. Empresas de consultoria politica y empresarial. Universidades y
centros de investigacion interesados en los estudios de los Sistemas Adaptables Complejos.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: 1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Algebra Basica
Clave:MAT004 4 8
Contenido: Conceptos y operaciones algebraicas, Igualdades, Inecuaciones, Sistema de ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED.

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU001 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢;,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPC | 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencion del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

Introduccion a la Sociomatica

Clave: ENS101 3 6

Contenido: Introduccion. Procesos emergentes y complejidad. Autdmatas celulares. Programacion en Netlogo.
Algunas aplicaciones de Sociomatica.

Precalculo

Clave: MAT005 5 10

Contenido: Matrices y sus Aplicaciones. Introduccion a Funciones. Andlisis de Funciones. Funciones
Trigonométricas. Solucién de Triangulos y Aplicaciones. Identidades y Ecuaciones. Temas Selectos de Geometria
Analitica.

Fundamentos de Programacion

Clave: LTIO02 4 8

Contenido: Introduccién a la teoria de algoritmos. Algoritmos. Elementos para la representacion algoritmica bajo el
enfoque de la programacion estructurada. Procedimientos y funciones en un algoritmo. El lenguaje de
programacién “C”.

SEGUNDO SEMESTRE
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Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave:LPCIl 3 6

Contenido: Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccién. Fundamentos de Microeconomia: consumidores.

El comportamiento de las familias y eleccion del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas.
Estructuras de mercado.

Estructura de Datos

Clave: LTIOO3 5 10

Contenido: Repaso general del lenguaje C. Técnicas avanzadas. Estructuras de datos basicas. Estructuras
avanzadas lineales. Estructuras avanzadas no lineales.

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacién y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccion. El control de los procesos criticos
de la organizacidn y la evaluacion.

Calculo

Clave: MAT021 5 10

Contenido: Funciones exponencial, logaritmica e hiperbodlica. Limites y continuidad. Derivacion de funciones.
Aplicaciones de la derivada. Introduccion al calculo integral. Aplicaciones de la integral.

TERCER SEMESTRE

Sociomaticall

Clave: ENS102 3 6

Contenido: EI Homo socioeconomicus. Dilema agencia-estructura. Modelos de Agentes Computacionales.
Validacién empirica de los modelos multiagente. Modelos computacionales de redes.

Economia Matematica |

Clave: ENE201 3 6

Contenido: Conceptos basicos. Modelos lineales y algebra matricial. Técnicas de estatica comparativa.
Optimizacion sin restricciones. Optimizacion en varias variables.

Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

Probabilidad y Estadistica
Clave: MAT007 5 10
Contenido: Introduccion. Descripcion de Datos. Probabilidad. Inferencia Estadistica. Regresion y Correlacion Lineal.

Microeconomia Intermedia |
Clave: ENE104 3 6
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Contenido: EI mercado. Restriccion presupuestaria. La utilidad y las preferencias. La eleccidn. Aplicacion de la
teoria de la demanda.

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacién financiera. Estructura financiera de la entidad Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Andlisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacion de inventarios. Cierre de la contabilidad
Indicadores financieros.

Introduccion a Base de Datos

Clave: LTIO0S 3 6

Contenido: Conceptos bésicos de bases de datos. Arquitectura de un RDBMS. Introduccién a las bases de datos
relacionales. Introduccién a SQL. Uso de las bases de datos.

CUARTO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Microeconomia Intermedia Il

Clave: ENE105 3 6

Contenido: Teoria de la produccion. Teoria de los costos. La oferta de la empresa. Monopolio. Oligopolio y
competencia monopolica. Mercado de factores. Equilibrio general.

Economia Matematica Il

Clave: ENE202 4 8

Contenido: Optimizacion clésica. Programacion lineal. Optimizacion no lineal. Funciones de valor maximo y el
teorema de la envolvente. Teoria de juegos.

Paradigmas de Programacion |

Clave: LTIO04 5 10

Contenido: Modelos. Modelo orientado a objetos. Lenguaje de programacién O.0. Fundamentos de UML (Unified
Modeling Language). Modelo Conceptual de UML. Diagramas de clase. Relaciones. Diagramas. Estereotipos.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

QUINTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econdmico. El orden
sociocultural. La cultura contemporénea.

Economia Matematica lll
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Clave: ENE203 4 8
Contenido: Ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en diferencia. Diagramas de fase. Optimizacion dinamica.

Paradigmas de Programacion |l

Clave: LTIO06 5 10

Contenido: Introduccién a los objetos. Objetos. Control. Inicializacidon. Encapsulacion. Jerarquia. Manejo de
excepciones. Interfaces de usuario. Entrada y salida. Hilos.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Introduccioén a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Andlisis de estados financieros Andlisis de razones financieras Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Sociomatica Il

Clave: ENS103 3 6

Contenido: Juegos experimentales. La cooperacidn y los juegos evolutivos. Capacidades cognitivas y aprendizaje.
ABM de las organizaciones. ABM de los procesos politicos.

Introduccion a la Ciencia Politica

Clave: POL200 3 6

Contenido: Politica y ciencia de la politica. Fundamentos de la politica. Las instituciones politicas. La cultura.
Democracia. Partidos politicos. Grupos de presién. Eleccidn, representacion y gobiemno. Violencia politica y
revolucion.

SEXTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la Mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Macroeconomia Intermedia

Clave: ENE110 3 6

Contenido: Variables clave que estudia la Macroeconomia. Enfoque clasico de la Macroeconomia. Crecimiento de
largo plazo. El dinero en la economia. Enfoque keynesiano de la macroeconomia. Modelo IS-LM.

Econometria |

Clave: ENE204 4 8

Contenido: Rol de la Econometria en el analisis econdémico. Modelo Lineal de Regresion Simple. Modelo Lineal de
Regresion Mdltiple. Violacidn de los supuestos del modelo clésico. Variables dicotomas. Variables dictomas en
variable dependiente. Modelos de ecuaciones simultaneas.

Comportamiento y Desarrollo Organizacional
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Clave: ENA104 3 6

Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales y
comportamiento en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacion. Disefio del puesto, trabajo y
motivacién. Evaluacion, retroalimentacion y recompensas.

Ciencia Politica
Clave: POL208 3 6
Contenido: Formulacidn de la ciencia politica. Teoria normativa. Teoria aplicada.

Sociologia Politica

Clave: POL202 3 6

Contenido: El origen de la disciplina. Objeto de estudio de la sociologia politica. Campos de la sociologia politica.
Las formaciones de la sociedad politica. Tipologia de sistemas politicos.

SEPTIMO SEMESTRE
OPTATIVAI 3 6

Econometria ll
Clave: ENE205 4 8
Contenido: Analisis multivariante. Series de tiempo. Modelos panel.

Sociomatica lll

Clave: ENS104 3 6

Contenido: ABM (modelacion basada en analisis) del sistema financiero. ABM (modelacion basada en andlisis) de
los procesos culturales. ABM (modelacion basada en anélisis) del cambio tecnolégico. ABM (modelacion basada en
analisis) del desarrollo regional y la industria. El disefio de mercados.

Inteligencia de los Negocios

Clave: ENA202 3 6

Contenido: Sistemas de soporte a las decisiones e inteligencia de negocios. Toma de decisiones, sistemas,
modelacién y soporte. Modelacién y andlisis. Inteligencia de negocios: fundamentos de la inteligencia de
negocios.Bases de datos (data warehousing) Negocios analiticos y visualizacién de datos. Datos, textos y mineria
de datos web. Redes neuronales mineria de datos. Administracion del desempefio del negocio. Desarrollo y
adquisicién de sistemas Integracidn, impacto y futuro de los sistemas de soporte a las decisiones.

Partidos Politicos y Procesos Electorales

Clave: POL304 3 6

Contenido: Introduccion al concepto de la democracia y el orden politico. Qué es un partido politico. Tipos y
sistemas de partidos. Democracia partidista. Sistemas electorales.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

OCTAVO SEMESTRE
OPTATIVAIl 3 6
OPTATIVAII 3 6

Emprendedores Il
Clave: ENA405 3 6
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Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

NOVENO SEMESTRE
OPTATIVAIV 3 6
OPTATIVAV 3 6

Seminario de Investigacion Recepcional

Clave: ENS105 2 4

Contenido: Superacion de estados psiquicos negativos. Qué es una tesis de licenciatura y para qué sirve. Eleccién
del tema. La busqueda del material. El plan de trabajo y las fichas. La redaccion. La redaccion definitiva.

OPTATIVAS H CRED

ECONOMIA

Macroeconomia Avanzada

Clave: ENE111 3 6

Contenido: Conceptos bésicos en Macroeconomia. Determinantes de crecimiento econdmico. Trabajando con el
modelo de Solow.

Andlisis Microeconémico

Clave: ENE108 3 6

Contenido: Utilidad y demanda del consumidor. Demanda derivada de factores. La eleccion en condiciones de
incertidumbre. La economia de la informacién. La maximizacién de los beneficios y la oferta. Los costos de
produccion.

Andlisis Macroeconémico

Clave: ENE109 3 6

Contenido: Demanda de dinero y nivel de precios. Inflacién, crecimiento de dinero y tasas de interés. Gasto del
gobierno e impuestos. Deuda publica. Modelo de precios y des percepcién. Mercados mundiales de bienes y
crédito y tipos de cambio.

Economia Internacional

Clave: ENE316 3 6

Contenido: Introduccion. De qué trata la economia internacional ;,Por qué comercian las naciones? Teorias clasicas
del comercio internacional. Teoria modema del comercio internacional. Dotacion de factores, el comercio
internacional y la distribucion del ingreso. Nuevas teorias del comercio internacional.

Desarrollo Econémico

Clave: ENE314 3 6

Contenido: Desarrollo econémico en contexto. Teorias de crecimiento econémico. Desarrollo econdmico sectorial y
estrategias de desarrollo. Problemas econdmicos y sociales de México. Desarrollo regional. Proyectos de
investigacion (propuesta para discusion).

POLITICAS PUBLICAS

Politicas Publicas

Clave: ENE303 3 6

Contenido: El programa teérico-politico de la(s) ciencia(s) de la politica publica. La nocion de “lo publico”. El proceso
de formacién de la “agenda de gobierno”. La definicion del “asunto/problema publico”. La construccion de opciones
de politicas publicas. La implementacién de las politicas publicas. Evaluacion de las politicas publicas.

Finanzas Publicas
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Clave: ENE301 3 6

Contenido: La concepcion del papel del gobierno en la economia. Racionalidad de la intervencidn del gobierno en la
actividad econémica. Teoria del gasto publico. Requerimientos para una buena estructura tributaria. Efectos de la
politica tributaria sobre la conducta de los agentes econémicos. Federalismo fiscal.

Evaluacion Social de Proyectos

Clave: ENE302 3 6

Contenido: Introduccion. Principios de economia para la evaluacion de proyectos. Fundamentos de la evaluacion
social de proyectos. Evaluacion social en ausencia de distorsiones. Ajustes al valor privado de la produccion de
bienes nacionales. Ajustes al precio de los insumos nacionales. Los efectos secundarios en presencia de
distorsiones. El valor actual de los beneficios sociales netos de los proyectos. Evaluacidén socio-econémica de
proyectos. Los precios sociales de la produccion e insumos directos. Beneficios y costos indirectos: externalidades.
Efectos redistributivos.

Macroeconomia Avanzada

Clave: ENE111 3 6

Contenido: Conceptos bésicos en Macroeconomia. Determinantes de crecimiento econdmico. Trabajando con el
modelo de Solow. Convergencia condicional. Fundamentos microeconémicos de la Macroeconomia. Mercados
macroeconomicos.

Gestion y Administracion Publica

Clave: POL003 3 6

Contenido: Gestién y administracion publica. El marco contextual de la administracion publica. Teoria de las
organizaciones y la administracion publica. Andlisis de la estructura de la administracidn publica en México.

SISTEMAS DE COMPUTO

Desarrollo Web

Clave: LTIO09 4 8

Contenido: Introduccion. Disefio de sitios www (World Wide Web). Desarrollo de paginas basicas para el Web.
Conexion con la base de datos. Construccion de Sitios Web Robustos. Introduccion a Comercio Electronico.

Bases de Datos Avanzadas

Clave: LTIOO7 4 8

Contenido: Repaso de bases de datos. Bases de datos relacionales la arquitectura de un RDBMS. Proceso de
disefio y construccion de bases de datos. Modelo de datos conceptual. Construccion de la base de datos.

Matematicas para la Computacion

Clave: ICS001 4 8

Contenido: Légica matematica. Conjuntos. Tuplas, sucesiones y conjuntos potencia. Relaciones y sus propiedades.
Sistemas numéricos.

Lenguajes, Traductores y Compiladores

Clave: LTIOO8 4 8

Contenido: Introduccién. Alfabetos y lenguajes. Lenguajes regulares. Lenguajes independientes del contexto.
Méquinas de turing. Compiladores.

Introduccion a la Inteligencia Artificial

Clave: ICS002 3 6

Contenido: Introduccion a la inteligencia artificial. Representacidn del conocimiento. Sistemas expertos. Técnicas de
busqueda. Procesamiento del lenguaje natural. Vision artificial. Aprendizaje automatico. Robdtica y agentes.
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NEGOCIOS Y FINANZAS

Modelos Gerenciales

Clave: END301 4 8

Contenido: Introduccién de Excel. Proteccion. Entendiendo las tablas dinamicas. Como consolidar informacion de
negocios. Graficos. Uso de tablas de datos para proyectar. Entendiendo los escenarios de negocios. Creacion y
grabacién de macros. Administracién de datos por medio de listas. Uso de bases de datos en Excel para organizar
informacién de negocios. Introduccidn de Access. Importar datos de Excel a Access. Manejo de registros. Relacion
entre tablas (normalizacién).Propiedades avanzadas de los campos de una tabla. Consulta de informacion.
Creacion y uso de formularios. Informes.

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacién de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracion. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacién para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Més alla del modelo estratégico empresarial.

Fundamentos de Direccién de Operacion y Servicios

Clave: INDOO5 3 6

Contenido: Las operaciones como arma competitiva. La estrategia de operaciones. Procesos de manufactura,
proyectos y tecnologia. Calidad. Capacidad, localizacién y distribucién de planta. Decisiones de operacion.

Finanzas Corporativas
Clave: ENF301 3 6
Contenido: Introduccion. Rentas econdmicas. Opciones reales. Estructura de capital.

Finanzas Bursatiles

Clave: ENF302 3 6

Contenido: Analisis de cartera. Seleccion de la cartera dptima. Simplificacién del proceso de seleccion de cartera.
Acotando la seleccion. Modelos de equilibrio en los mercados de capitales. Prueba empirica de los modelos de
equilibrio. Analisis de valores y teoria de cartera. El proceso de valuacion. Teoria de tasas de interés y la valuacion
de bonos. Teoria de la valuacion de opciones y futuros: aplicaciones. Evaluacion del anélisis de valores.

VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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Logistica de Negocios

Objetivo

La Escuela de Negocios, a través del plan de estudios de la Licenciatura en Logistica de Negocios, forma personas
bajo un esquema de competencias profesionales que sean capaces de disefiar y administrar redes logisticas de
negocios, involucrando la gestion de compras y la distribucion fisica de las mercancias tanto en el contexto nacional
como internacional, para imprimir competitividad a la empresa, posibilitando la generacion de empleos, fuentes de
ingresos y beneficios.

Perfil de Ingreso

La Licenciatura en Logistica de Negocios esta disefiada para aquellos aspirantes que estén interesados en analizar
y proponer soluciones a los retos y actividades que se presentan dentro de la gestion de actividades logisticas de la
empresa en su diario accionar tanto en el mercado local como internacional.

- Se entienden como actividades logisticas, el disefio y mantenimiento de una cartera de proveedores, la
administracion de la cadena de abastecimiento, la gestidn de inventarios de entrada, proceso, salida y transito, el
control de embarques, el disefio de rutas y redes logisticas, la negociaciéon de contratos con proveedores y
clientes, la administracion de la operacién aduanera y la afliccidén de estrategias de mejora continua y reduccién de
costos de operacion. Al ser éstas, actividades cuyos resultados impactan directamente en la competitividad
empresarial, los aspirantes deberan poseer los siguientes conocimientos, actitudes y habilidades:

Conocimientos: Entorno internacional. Geografia. Matematicas basicas. Expresidn oral y escrita.

Actitudes: Espiritu emprendedor y creativo. Capacidad de negociacion y comunicacion. Apertura al cambio.
Potencial para asumir riesgos y responsabilidades. Comportamiento ético. Disposicion para el trabajo en equipo
interdisciplinario.

Habilidades: Capacidad de andlisis que le permita detectar oportunidades comerciales y de innovacion o mejora de
procesos. Habilidad numérica elemental. Capacidad de liderazgo. Visién global del entorno. Capacidad de solucion
de problemas. Gusto por los idiomas y el roce con otras culturas

Perfil del Egresado

El egresado de la Licenciatura en Logistica de Negocios ha pasado por un proceso de formacion que se caracteriza
por ser multidisciplinario, lo cual se refleja en las diversas areas de conocimiento que conforman el plan de
estudios.

Adicionalmente, la Licenciatura busca formar en los estudiantes tanto competencias genéricas como especificas
para el campo disciplinar y profesional acorde a:

Conocimientos: Conocer herramientas numéricas y de analisis cuantitativo que se apliquen a la optimizacién de
recursos organizacionales. Desarrollar trabajos colaborativos en ambientes multiculturales al tener el dominio de un
segundo idioma. Contar con pensamiento critico y reflexivo sobre el acontecer local, regional, nacional y mundial.
Enfrentar la globalizacion y sus retos tanto en el contexto del comercio internacional como en la constante
innovacién de modelos de negocios.

- Manejar estrategias y herramientas de agilizacion de procesos empresariales, construccion de redes logisticas y
disefio de cadena de proveedores. Interpretacién y andlisis de estados financieros. Tomar decisiones en relacion a
fuentes de financiamiento, evaluacién de riesgos y costo-beneficio de proyectos. Conocer variables econdémicas y la
forma en como afectan los procesos de toma de decision.

- Plantear estrategias empresariales y de vinculacion con otros organismos del sector publico o privado. Entender el
marco normativo o legal que aplica para la implantacidn, regulacién, tramitologia y carga fiscal de los negocios.
Investigar mercados para generar estrategias de penetracion y comercializacion nacional e internacional. Plantear
escenarios de solucién o mejora a situaciones de logistica empresarial.

Habilidades: Identificar posibilidades de optimizacion de funciones empresariales. Generar proyectos y estrategias

para el control de la cadena de suministros. Administrar redes logisticas. Disefiar planes de embarque y cubicaje de
carga para la distribucion fisica de la mercancia.
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- Analizar las distintas formas de distribucidén nacional e internacional. Formular estrategias de optimizacion de
recursos para la gestion efectiva de la logistica internacional. Desarrollar proveedores, implementando estrategias
aduanales y de integracion econdmica. Aprovechar las tecnologias de informacion para generar negocios o
aplicaciones en linea. Aprender a tomar decisiones que beneficien a la operacion de la empresa.

Actitudes: Servicio, innovacion o creatividad, compromiso, comportamiento ético, competitividad, iniciativa,
responsabilidad, solidaridad, liderazgo.

Actitud critica y propositiva a situaciones novedosas, superacion profesional, control de la presion o stress

Campo de Trabajo

- Sector publico: Puertos secos y maritimos. Depdsitos fiscales. Secretaria de Comunicaciones y Transportes
(SCT). Aduanas.

- Sector privado: Empresas con operaciones nacionales e internacionales. Empresas de consultoria de negocios.
Empresas especializadas en gestidn logistica. Transportistas y reexpedidores de carga. Depositos fiscalizados.
Administracién Portuaria Integral (API). Agencias aduanales. Corredores industriales.

VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: I1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: IA1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MAT011 4 6

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU001 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢;,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencidn del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave:01103101 5 10
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Matematicas para Negocios
Clave: MAT030 4 8
Contenido: Funciones. Introduccién al Calculo Diferencial. Aplicaciones de la Derivada.

Introduccion al Comercio Exterior

Clave: ENC101 3 6

Contenido: Comercio internacional. EI mercado de exportacién. Canales de distribucién. Mecanismos de apoyo a
las exportaciones. Organismos econémicos internacionales. Términos internacionales de comercio. El precio de
exportacion. Modalidades de pago. El disefio de la exportacion. Entorno legal del comercio exterior en México.
Documentos y tramites de comercio exterior. Regulaciones arancelarias al comercio exterior. Regulaciones no
arancelarias al comercio exterior. Financiamiento a la exportacion. Programas de apoyo. Contratos internacionales.
Comercio electrnico.

Introduccion a la Logistica

Clave: ENL200 3 6

Contenido: Conceptos Basicos. Principales Actores. Elementos de una Red Logistica. Cadena de Suministro.
Gestion de la Calidad. Produccion. Distribucion Fisica. Gestion de Recursos Econémicos. Competitividad y Nuevas
Tendencias.

SEGUNDO SEMESTRE

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPC I 3 6

Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revision y presentacion del texto.

Segundo idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Probabilidad y Estadistica

Clave: MAT007 5 10

Contenido: Introduccion. Fenémenos probabilisticas. Descripcion de datos. Probabilidad. Inferencia estadistica.
Regresion y correlacion lineal.

Geografia Econémica
Clave: ENC401 3 6 )
Contenido: Introduccion. América. Europa. Asia. Africa. Oceania.

Sistema de Informacién Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad. Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Analisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacion de inventarios. Cierre de la contabilidad
Indicadores financieros.

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccion. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Operadores Logisticos
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Clave: ENL201 3 6

Contenido: Operadores logisticos. Operadores logisticos, a partir de los medios de transporte. Operadores
logisticos de apoyo periférico. Operadores logisticos de la administracién publica. Operadores logisticos de apoyo
al comercio internacional.

TERCER SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropolégicas de la Etica. La conciencia moral. El bien Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Segundo Idiomallll
Clave: 10103103 5 10

Direccion y Gestion Aduanera

Clave: ENC202

Contenido: 3 6

Sistema Aduanero Mexicano. Facultades de control que ejerce la aduana sobre las mercancias. Sujetos de Ley.
Despacho de las mercancias. Reconocimiento Aduanero que aplica la aduana a las mercancias.

Sistema de Informacién de Costos
Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacidn civil. Sociedades mercantiles. Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Introduccion a Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccidn del consumidor. Fundamentos de microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacion de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

CUARTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHU003 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. EI orden socio-econdmico. El orden
sociocultural. La cultura contemporénea.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Operacion Aduanera
Clave: ENC203 3 6
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Contenido: Valoracion Aduanera. Regimenes aduaneros y su aplicacion dentro de las operaciones de comercio
exterior de las empresas. Programas federales de promocion. Infracciones y sanciones. Facultades de
comprobacién para detectar las infracciones a la Ley Aduanera.

Introduccion a Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Ingenieria de Calidad |

Clave: IND202 4 8

Contenido: Introduccién. Herramientas basicas de la calidad. Graficas de control por atributos. Graficas de control
por variables. Analisis de capacidad de proceso. Muestreo de aceptacion por atributos. Muestreo de aceptacion por
variables.

Términos Internacionales de Comercio

Clave: ENC207 3 6

Contenido: Introduccion a los Términos Internacionales de Comercio. Incoterms (International Commerce Terms;
Términos Intemacionales de Comercio). Integracion de costos.

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacién. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La
investigacion cientifica El marco tedrico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

QUINTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

Logistica Internacional
Clave: ENC204 3 6
Contenido: Envase y embalaje. Logistica. Decisiones logisticas.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Ingenieria de Calidad Il

Clave: IND204 4 8

Contenido: Siete Nuevas herramientas de la calidad. Cultura de calidad. Administracion total de la calidad. Funcion
de despliegue de la calidad (QFD). Filosofia Kaizen. Sistemas de Gestion de Calidad. Auditorias de Calidad.
Calidad en el Servicio.

Administracion de Operaciones |

Clave: IND208 3 6

Contenido: Introduccién. Administracion de la demanda. Planeacion agregada. Planeacion Maestra. Planeacion de
los requerimientos de los materiales. Administracién de los inventarios.

Inteligencia Comercial
Clave: ENC 105 3 6
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Contenido: Introduccion a los ERP (Enterprise Resource Planning, por sus siglas en inglés). Arquitectura ERP. ERP
y los procesos de negocio. Mapeo de procesos. Desarrollo, implementacion y mantenimiento del sistema ERP en la
empresa. ERP en los procesos de distribucion y ventas. ERP en los procesos de administracion de materiales.

Administracion de Compras Internacionales

Clave: ENA106 3 6

Contenido: Panorama general del area de compras. Manejo de inventario. Seleccion y relaciones con el proveedor.
Compras en el extranjero Logistica.

SEXTO SEMESTRE

Introduccioén a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Analisis de estados financieros Andlisis de razones financieras Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Seminario de Logistica

Clave: INDO02 3 6

Contenido: Introduccion. Andlisis y mejora de la cadena de suministro. Integracion interna de cadenas. Redes de
colaboracion y confianza. Desarrollo de nuevos productos. Administracion estratégica de costos.

Administracion de Operaciones |l

Clave: IND212 3 6

Contenido: Proceso de planeacién de ventas y operacion. Procesos de Planeacion Maestra. Medicion del
desempefio del Plan Maestro. Administracion del MRP (Materials Requirement Planning) Planeacion detallada de la
capacidad. Métodos de secuenciacion.

Modelacién Cuantitativa Aplicada en Apoyo a las Decisiones

Clave: INDOO4 3 6

Contenido: Introduccion al andlisis cuantitativo. Modelos de programacion lineal: métodos graficos y analiticos.
Analisis y aplicaciones de modelos de programacién lineal por computadora. Programacién lineal: el método
simplex. Modelos de asignacion y transporte. Modelos y arboles de decision.

Estrategias de Negociacion Internacional
Clave: ENC106 3 6
Contenido: Negociacion internacional. Estilos e idiosincrasias regionales.

Comercio Electrénico

Clave: ENC103 3 6

Contenido: Evolucion del comercio electrénico. Plan de negocios en el comercio electronico. E-marketing y
comercio electrénico. Negocios electrénicos y el sistema de comercio mundial.

Transporte Multimodal e Intermodal
Clave: ENL202 3 6
Contenido: Estrategia logistica. Sistema de transporte. Intermodalismo. Multimodalismo. Tendencias.

SEPTIMO SEMESTRE

Negocios Internacionales

Clave: ENC102 3 6

Contenido: El reto de los negocios internacionales. Los organismos econdmicos internacionales. Entorno de los
negocios internacionales. Planeacion estratégica global. Etica en los negocios internacionales. Competitividad
nacional y estrategia corporativa. Tendencias en los negocios internacionales.
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Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Topicos de Logistica

Clave: ENL203 3 6

Contenido: Gestién de suministros. Mejores practicas empresariales. Inteligencia de negocios aplicada a la
logistica. Logistica y manufactura esbelta y flexible. Logistica de negocios en linea. Certificaciones internacionales.

OPTATIVA 3 6

OCTAVO SEMESTRE

Plan de Negocios Internacionales

Clave: ENC104 3 6

Contenido: Resumen ejecutivo. Descripcion de la empresa. Analisis de mercado. Cuerpo directivo. Operaciones.
Riesgos Criticos. Proyecciones Financieras.

Emprendedores II

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

Seminario de Titulacion
Clave: ENL300 3 6
Contenido: Investigacion. Formulacion del problema. Marco tedrico. Disefio de la investigacion.

OPTATIVA 3 6

OPTATIVAS

Linea: Inteligencia de Negocios

Fundamentos de Inteligencia de Negocios

Clave: ENI100 3 6

Contenido: Introduccion a la inteligencia de negocios. Arquitectura de la inteligencia de negocios. Aplicaciones de la
inteligencia de negocios. Administracion del desempefio empresarial.

Inteligencia Competitiva

Clave: ENI201 3 6

Contenido: Introduccion a la inteligencia competitiva. Disefio del sistema de Inteligencia competitiva en la empresa.
Aplicaciones de la inteligencia competitiva. Evaluacion de la inteligencia competitiva de la empresa.

Mineria de Datos

Clave: ENI200 3 6

Contenido: Introduccién a la mineria de datos. Datos. Técnicas de andlisis. Clustering. Modelos de datos:
clasificacion y prediccion.

Gestion de Contingencias

Clave: ENI400 3 6
Contenido: Riesgos socio-politicos. Riesgos econdmicos-financieros. Riesgos internos de la empresa.
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Nuevos Modelos de Negocios
Clave: ENI401 3 6
Contenido: Innovacion en los modelos de negocio. Comercio mévil. Democratizacion de la innovacion.

Administracion de Bases de Datos de Inteligencia de Negocios
Clave: ENI202 3 6
Contenido: Trade Wizard. Trade Map. DIA. Microstrategy.

Linea: Gestion Directiva

Sistema Financiero Mexicano

Clave: ENF201 3 6

Contenido: Evolucién del Sistema Financiero Mexicano. Estructura del Sistema Financiero Mexicano. Comision
Nacional de Seguros y Fianzas. Comision Nacional Bancaria y de Valores. Comisidén Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro. Otros organismos.

Modelos Matematicos para la Toma de Decisiones

Clave: END303 3 6

Contenido: Introduccién a la Investigacion de Operaciones .Introduccion a los Modelos. Programacion Lineal.
Problemas de Transporte y Asignacién. Administracion de Proyectos. Andlisis de Decisiones. Simulacién.
Pronésticos.

Administracion de Proyectos

Clave: IND216 3 6

Contenido: Introduccion a la administracion de proyectos. Fase de planeacion. Ejecucion y control. Proyectos en las
organizaciones.

Gobierno Corporativo

Clave: ENF304 3 6

Contenido: El Gobierno Corporativo. Mecanismos de control interos. Mecanismos de control externos. Practicas
de buen gobierno en las entidades. Principios de la OCDE (Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmico) en referencia al gobierno corporativo. Normatividad mexicana. Modelos de gobierno corporativo en el
mundo.

Nuevas Tendencias en los Sistemas de Costeo

Clave: END204 3 6

Contenido: Concepto de administracion de costos. Procesos de los sistemas de costeo. Control de Costos.
Administracion de Inventarios. Produccion JIT. (Just in time). Costeo basado en actividades (ABC). Costos de
calidad. Costos ambientales.

Determinacién de Precios

Clave: ENM301 3 6

Contenido: El precio en mercadotecnia. Teoria de precios y teoria econdmica. Comportamiento del consumidor y
precio. Analisis de rentabilidad en las decisiones de precio. Desarrollo de estrategias de precio. Administracién de la
funcidn de precio. Aspectos especiales del precio. Segmentacion de precios. Precio y mezcla de mercadotecnia.
Precio y ética.

Linea: Comercio Internacional  H CRED
Entorno Legal de los Negocios Internacionales
Clave: ENC201 3 6
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Contenido: Titulo primero. Titulo segundo: autoridades en materia de la Ley de Comercio Exterior. Titulo tercero:
origen de las mercancias. Titulo cuarto: Aranceles y Medidas de Regulacidn Y Restriccion no Arancelaria del
Comercio Exterior. Titulo quinto: Practicas Desleales de Comercio Internacional. Titulo sexto: medidas de
salvaguarda. Titulo séptimo: Procedimientos en Materia de Practicas Desleales de Comercio Internacional y
Medidas de Salvaguarda. Titulo séptimo: Procedimientos en Materia de Practicas Desleales de Comercio
Internacional y Medidas de Salvaguarda. Ley de Inversion Extranjera. Ley de Propiedad Industrial.

Investigacion de Mercados Internacionales

Clave: ENM204 3 6

Contenido: Disefio de la investigacion de mercados internacionales. Investigacion de fuentes secundarias. Disefio
del muestreo. Determinacién del tamafio de la muestra. Técnicas de muestreo. Analisis de datos. Principales
técnicas de analisis. Integracion y redaccion del informe.

Economia del Conocimiento

Clave: ENE306 3 6

Contenido: Estructuras organizativas en el proceso de transferencia de conocimiento y de tecnologia. Gestion de la
propiedad intelectual de la Investigacién y Desarrollo. Creacion de empresas de base tecnoldgica.

Mercadotecnia Global

Clave: ENM402

Contenido:

Introduccion a la mercadotecnia internacional. El entorno cultural. El entorno politico y legal. Investigacion de
mercados internacionales. Segmentacion. Administracion de marketing global. Producto. Canales internacionales
de marketing. Precios para mercados internacionales. Comunicaciones integradas de marketing y publicidad
internacional. Ventas personales y administracion de ventas.

Tratados y Acuerdos Comerciales Internacionales

Clave: ENC205 3 6

Contenido: Estructura y operaciones de los tratados comerciales. Aplicacion de los tratados comerciales. Marco
tedrico. Procedimientos aduaneros. Programas de diferimiento de aranceles en el marco de los tratados de libre
comercio. Solucién de controversias. Negociaciones de tratados internacionales. Analisis especifico. Un caso
practico.

Inteligencia Econémica

Clave: ENE408 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacion. EI ambiente de negocios microecondmico. Naciones, regiones y
supra-regiones. Tdpicos avanzados.

* VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA
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Inteligencia y Desarrollo de Negocios

Objetivo

Formar personas de manera integral, altamente competitivas que dominen el uso y la aplicacién de las
herramientas de inteligencia de negocios y las tecnologias de informacién a través de la identificacion de datos que
generan informacién necesaria para interpretarla y aplicarla en el desarrollo de estrategias, €l planteamiento de
escenarios para la oportuna toma de decisiones evitando riesgos criticos en la gestion empresarial; facilitando la
busqueda de oportunidades de negocios en el entorno nacional e internacional.

Perfil de Ingreso

La licenciatura esta disefiada para aquellos aspirantes que cuenten con la capacidad de analizar el contexto
empresarial, comprender el funcionamiento de las organizaciones y proponer soluciones que repercutan en la
competitividad de las organizaciones.

Al ser la inteligencia y desarrollo de negocios un concepto de vanguardia que hace alusién a mejores practicas,
innovacion e inteligencia, los aspirantes deberan poseer las siguientes caracteristicas:

Conocimientos: Computacién, Matematicas, Basicos en administracion, Entorno nacional e internacional.
Habilidades: Manejo de equipo de computo. Resolucién de problemas. Manejo de paqueteria: hoja de célculo,
procesador de palabras. Capacidad de analisis.

Actitudes: Espiritu emprendedor y creativo, propositito, disposicién para el trabajo en equipo, potencial para asumir
riesgos, capacidad de liderazgo.

Valores: Etica, Respeto, Compromiso, Honestidad, Responsabilidad

Perfil del Egresado

El egresado de esta licenciatura sera un profesional con una vision multidisciplinaria con competencias y
habilidades para analizar la informacién de las organizaciones, tomar decisiones encaminada a la eficiencia
empresarial y al planteamiento de escenarios para la generacion de valor, a través de un conocimiento sélido en
areas cuantitativas, tecnolégicas y de negocios, con un enfoque ético, humanista y sustentable.

Conocimientos: Domina las herramientas de inteligencia de negocios aplicadas a los procesos basicos en la
empresa. Aplica las tecnologias de informacion en apoyo a la toma de decisiones en la empresa. Disefia
estrategias para mejorar el desemperio empresarial aprovechando los resultados obtenidos por la aplicacion de la
mineria de datos. Evalla los riesgos que enfrenta la empresa y toma la mejor decisién para enfrentar las
contingencias. Innova en las formas de hacer negocio de la empresa.

Habilidades: Crea modelos de negocio para andlisis cruzados de informacion y determinacion de relaciones
complejas. Identificar todas las éreas de oportunidad en la empresa y en su entorno para convertirlos en éxito
empresarial a través de propuesta de nuevos modelos de negocio. Integra la informacién y los sistemas de
informacién de la empresa y transformarla en una herramienta de inteligencia de negocios. Identifica, administrar,
controlar y evaluar los riesgos a los que se enfrenta la empresa. Prepara reportes analiticos que satisfagan
necesidades de diferentes usuarios finales. Aplica las principales herramientas de inteligencia comercial y de
negocios. Investigar, analizar y comprender los fenémenos economicos, politicos y sociales de su entorno.
Desempefia actividades propias de la disciplina, con ética y responsabilidad social. Analiza problemas en los
negocios e identificar necesidades y uso de informacidn para la solucidn de los mismos.

Actitudes: Compromiso, ética profesional, servicio, competitividad, iniciativa, responsabilidad, solidaridad, liderazgo,
apertura critica al cambio

Campo de Trabajo

Sector publico: Gobiernos federal, estatal y municipal. Organismos internacionales.

Sector privado: Empresas con operaciones nacionales e internacionales (Industria farmacéutica, comunicaciones,
detallistas, manufactureras, de servicio). Empresas de consultoria de negocios. Empresas especializadas en
desarrollo y proveedores de software aplicado a soluciones de negocio. Bancos. Organismos cupula. Empresas
especializadas en logistica y proveeduria.
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* VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: 1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MATO11 4 8

Contenido: Sistemas de medidas. Magnitudes y relaciones. Porcentajes. Igualdades. Inecuaciones. Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHU001 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢ Cuél es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccién. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencién del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

Matematicas para Negocios
Clave: MAT030 4 8
Contenido: Funciones. Introduccién al Calculo Diferencial. Aplicaciones de la Derivada.

Fundamentos de Inteligencia de Negocios

Clave: ENI100 3 6

Contenido: Introduccion a la inteligencia de negocios. Arquitectura de la inteligencia de negocios. Aplicaciones de la
inteligencia de negocios. Administracion del desempefio empresarial.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. El ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.
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SEGUNDO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave:LPCIl 3 6

Contenido: Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Algebra Lineal

Clave: MATO10 5 10

Contenido: Vectores en r2, r3 y m. Espacios y subespacios vectoriales transformaciones lineales valores y vectores
caracteristicos.

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacién financiera. Estructura financiera de la entidad Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Andlisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacion de inventarios. Cierre de la contabilidad
Indicadores financieros.

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccion. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Fundamentos de Programacion

Clave: LTIO02 4 8

Contenido: Introduccion a la Teoria de Algoritmos. Algoritmos. Elementos para la Representacion Algoritmica bajo
el Enfoque de la Programacién. Estructurada Procedimientos y Funciones en un Algoritmo. El Lenguaje De
Programacion “C”.

TERCER SEMESTRE
Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

Probabilidad y Estadistica

Clave: MAT007 5 10

Contenido: Introduccién. Fendmenos probabilisticas. Descripcién de datos. Probabilidad. Inferencia estadistica.
Regresién y correlacion lineal.

Sistema de Informacion de Costos

Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos béasicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.
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Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccién del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Estructura de Datos

Clave: LTIOO3 5 10

Contenido: Repaso general del lenguaje C. Funciones y Recursividad. Ordenacion, blsqueda e intercalacion.
Estructuras de datos basicas. Estructuras avanzadas lineales.

CUARTO SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econdémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Conocimiento sobre organizaciones o empresa. Espiritu empresarial, desarrollo socioeconémico y
proceso empresarial. Qué es la administracion estratégica. El entorno; oportunidades o amenazas. Ambiente
interno, recursos capacidades y competencias centrales. Pensamiento estratégico. Fundamentos de la estrategia.
Modelos estratégicos. Estrategias actuales y genéricas.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroecondmicos. La economia mundial.

Introduccion a Base de Datos

Clave: LTIO0S 3 6

Contenido: Conceptos Basicos de Bases de Datos. Organizacién Ldgica de Archivos. Sistema Manejador de Base
de Datos Relacional (RDBMS). Introduccién a las Bases de Datos Relacionales.

Estrategia y Tecnologia

Clave: IND301 3 6

Contenido: Proceso de formulacion de un plan estratégico. Planeacion estratégica a nivel empresa.
Consideraciones en la planeacion. Emprendurismo. Estrategias tecnolégicas. Modelos y estrategias de negocios en
la web.

Investigacion Cualitativa
Clave: ENM201 3 6

64



Contenido: La investigacion de mercados y el método cualitativo. Planteamiento del problema. Disefio de la
investigacién. Investigacion de fuentes secundarias. Investigacion cualitativa. Técnicas proyectivas y observacion.
Analisis de datos y redaccion del informe.

QUINTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanistica
Clave: OH25001 3 6

Inteligencia Comercial

Clave: ENC105 3 6

Contenido: Introduccion a los ERP (Enterprise Resource Planning, por sus siglas en inglés). Arquitectura ERP. ERP
y los procesos de negocio. ERP en los procesos de distribucidn y ventas. ERP en los procesos de administracion
de materiales.

Simulacién de Negocios |

Clave: ENA401 3 6

Contenido: Direccién y competitividad estratégica. El entorno externo, oportunidades, amenazas, competencia en la
industria y analisis de los competidores El ambiente interno: recursos, capacidades y competencias centrales.
Estrategia de negocios. Rivalidad entre competidores y dindmica de la competencia Estrategia corporativa.
Estrategia de adquisiciones y de reestructuracion. Estrategia internacional. Estrategia de cooperacion. La direccion
y el gobiemo corporativo. La estructura organizacional y sus controles. El liderazgo estratégico. Iniciativas
estratégicas para formar empresas. Analisis y discusion de casos asignados en clase.

Mineria de Datos

Clave: ENI200 3 6

Contenido: Introduccion a la mineria de datos. Datos. Técnicas de andlisis. Clustering. Modelos de datos:
clasificacién y prediccion.

Inteligencia Competitiva

Clave: ENI201 3 6

Contenido: Introduccion a la inteligencia competitiva. Disefio del sistema de Inteligencia competitiva en la empresa.
Aplicaciones de la inteligencia competitiva. Evaluacion de la inteligencia competitiva de la empresa.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Investigacion Cuantitativa

Clave: ENM202 3 6

Contenido: El método cuantitativo en la investigacién de mercados Planteamiento del problema Disefio de la
investigacién cuantitativa Medicion y escalas Disefio del cuestionario Disefio del muestreo Recoleccion y
preparacion de los datos Preparacion de datos Andlisis de datos Principales técnicas de andlisis Integracion y
redaccién del informe

SEXTO SEMESTRE

Comercio Electrénico

Clave: ENC103 3 6

Contenido: Evolucion del comercio electrénico. Plan de negocios en el comercio electronico. E-marketing y
comercio electrénico. Negocios electrénicos y el sistema de comercio mundial.
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Administracion de Riesgos Financieros y Operativos

Clave: ENR201 3 6

Contenido: Introduccion. Objetivos de la administracion de riesgos operativos. Calculo de capital por riesgo
operativo de acuerdo a Basilea II. Informes de riesgo operativo. Solvencia Il. El riesgo financiero.

Ingenieria de Calidad |

Clave: IND202 4 8

Contenido: Introduccién. Herramientas basicas de la calidad. Graficas de control por atributos. Graficas de control
por variables. Andlisis de capacidad de proceso. Muestreo de aceptacion por atributos. Muestreo de aceptacién por
variables.

Simulacion de Negocios Il

Clave: ENA402 3 6

Contenido: Introduccién al curso y al ejercicio de simulacién por computadora. Introduccién-fase de iniciacién de la
empresa. Introduccidn-fase de expansion y crecimiento de la empresa. Ejercicios de simulacién.

Administracion de Bases de Datos de Inteligencia de Negocios
Clave: ENI202 3 6
Contenido: Trade Wizard. Trade Map. DIA. Microstrategy.

Introduccioén a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Andlisis de estados financieros Andlisis de razones financieras Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

SEPTIMO SEMESTRE

Ingenieria de Calidad Il

Clave: IND204 4 8

Contenido: Siete Nuevas herramientas de la calidad. Cultura de calidad. Administracion total de la calidad. Funcion
de despliegue de la calidad (QFD). Filosofia Kaizen. Sistemas de Gestion de Calidad. Auditorias de Calidad.
Calidad en el Servicio.

Modelacién Cuantitativa Aplicada en Apoyo a las Decisiones

Clave: INDOO4 3 6

Contenido: Introduccion al andlisis cuantitativo. Modelos de programacion lineal: métodos gréficos y analiticos.
Analisis y aplicaciones de modelos de programacion lineal por computadora. Programacién lineal: el método
simplex. Modelos de asignacion y transporte. Modelos y arboles de decision.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Topicos Selectos de Inteligencia de Negocios
Clave: ENI300 3 6

OPTATIVAI 3 6
OCTAVO SEMESTRE

Emprendedores Il
Clave: ENA405 3 6
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Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

Plan de Negocios

Clave: ENA406 3 6

Contenido: Introduccién. El plan de negocios. Analisis del mercado Analisis técnico. Andlisis administrativo. Andlisis
legal. Analisis econdmico. Proyecciones financieras. Analisis de riesgos e intangibles. Evaluacion integral del
proyecto. Resumen ejecutivo.

Inteligencia Econémica

Clave: ENA408 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacion. El ambiente de negocios microeconémico. Naciones, regiones y
supra-regiones. Tdpicos avanzados.

OPTATIVAIl 3 6

OPTATIVAS

Linea Estrategias de Negocios

Tributacién Internacional

Clave: END313 3 6

Contenido: Tributacion de residentes en el extranjero en México (Impuesto sobre la Renta. ISR). Aplicacion del
titulo v de la ley del ISR en México y comparacién con el modelo de tratado para evitar la doble tributacion OCDE.
Régimen y obligaciones de empresas multinacionales.

Gestion de las Contingencias
Clave: ENI400 3 6
Contenido: Riesgos socio-politicos. Riesgos econdmicos-financieros. Riesgos internos de la empresa.

Términos Internacionales de Comercio

Clave: ENC207 3 6

Contenido: Introduccion a los Términos Internacionales de Comercio. Inconterms (International Commerce Terms,
Términos Internacionales de Comercio). Integracion de costos.

Direccion de Alianzas Estratégicas y Negociacion

Clave: ENA205 3 6

Contenido: Origen de la colaboracién en los individuos en la organizacion “modelo de colaboracion organizacional”.
Confianza. Participacién. Colaboracion. Tipos de colaboracién Join Ventures. Alianzas estratégicas. Redes
organizacionales. Ventaja competitiva: Consecuencia de colaborar. Negociacion.

Logistica Internacional
Clave: ENC204 3 6
Contenido: Envase y embalaje. Logistica. Decisiones logisticas.

Estrategias de Mercadotecnia

Clave: ENM405 3 6

Contenido: Planeacion Y Mercadotecnia. Evaluacion de la Organizacion. Andlisis Estratégico para la Toma de
Decisiones. Andlisis de los Consumidores. Segmentacién de Mercado y Posicionamiento. Estrategias de Producto.
Estrategias de Precio. Estrategias de Plaza o Distribucion. Estrategias de Promocion. Responsabilidad Social y
Marketing Verde.

Linea Administracion Financiera.
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Andlisis Bursatil y Fundamental

Clave: ENF306 3 6

Contenido: Analisis fundamental .Analisis Técnico. Gréficos. Figuras que sefialan cambio de tendencia. Indicadores
estadisticos.

Nuevas Tendencias en los Sistemas de Costeo

Clave: END204 3 6

Contenido: Concepto de administracion de costos. Procesos de los sistemas de costeo. Control de Costos.
Administracién de Inventarios. Produccion JIT. (Just in time). Costeo basado en actividades (ABC). Costos de
calidad. Costos ambientales.

Administracion del Capital de Trabajo

Clave: ENF104 3 6

Contenido: El capital de trabajo. Administracién de efectivo. Administracion del crédito. Administracién del
inventario. Administracion del pasivo a corto plazo.

Sistema Financiero Mexicano

Clave: ENF201 3 6

Contenido: El sistema financiero mexicano. Autoridades Intermediarios financieros bancarios. Intermediarios
financieros no bancarios. Leyes que regulan el sistema financiero mexicano Instituciones reguladoras Instrumentos.

Intermediarios Financieros no Bancarios
Clave: ENF202 3 6
Contenido: Organizaciones auxiliares de crédito. Compariias aseguradoras Afianzadoras. Mercado de valores.

Gobierno Corporativo

Clave: ENF304 3 6

Contenido: El Gobierno Corporativo. Mecanismos de control internos. Mecanismos de control externos. Practicas
de buen gobierno en las entidades. Principios de la OCDE (Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmico) en referencia al Gobierno Corporativo. Normatividad mexicana. Modelos de gobierno corporativo en el
mundo.

Linea Innovacién

Nuevos Modelos de Negocio

Clave: ENI401 3 6

Contenido: Innovacion en los modelos de negocio. Comercio mdvil. Democratizacion de la innovacion.

Patentes, Marcas y Franquicias

Clave: ENA502 3 6

Contenido: El sistema de patentes. Proteccion y divulgacidn de patentes. Importancia de las patentes. Evaluacién
de las patentes. OMPI e IMPI Generalidades de las marcas. Los registros de marca. Legalidad de la confusién de
marcas. Clasificacion de los productos y servicios. La conservacion y transmisién del registro de marca. Aspectos
legales de infracciones, delitos y litigios que involucran marcas Introduccion a las franquicias. Tipos de franquicias.
El franquiciador. Negocio o franquicia. Ventajas y desventajas de una franquicia.

Economia del Conocimiento

Clave: ENE306 3 6

Contenido: Estructuras organizativas en el proceso de transferencia de conocimiento y de tecnologia. Gestion de la
propiedad intelectual de la Investigacién y Desarrollo. Creacidn de empresas de base tecnoldgica.

Innovacion y Desarrollo de Productos
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Clave: ENM 104 3 6

Contenido: Fundamentos del producto. Decisiones respecto al producto. Desarrollo y administracion de productos.
Fracaso en el desarrollo de nuevos productos. Proceso creativo. Desarrollo y prueba de conceptos. Marca.
Empaque y etiqueta.

Ventas y Punto de Venta

Clave: ENM 303 3 6

Contenido: Introduccion a las ventas. El proceso de la venta. Planeacion y organizacion de la fuerza de ventas.
Desarrollo de la fuerza de venta. Direccion de la fuerza de venta. Ventas al detalle. Estrategias de ventas.

Desarrollo de Empresas

Clave: ENA105 3 6

Contenido: La empresa y su clasificacion. La empresa como sistema. La organizacion operativa de la empresa. La
organizacion emprendedora. Plan de excelencia para la creacidén de una empresa. Proceso de administrar una
empresa. El manual de mecanica rapida de una empresa. Lista de verificacién ponderada de un plan de creacion
de empresa.

* VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
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Administracion de Seguros y Riesgos

Objetivo

Identifica y describe las fuentes de riesgos que afecten el desempefio normal de las personas fisicas y/o morales,
mediante las técnicas de evaluacién y estimacion de los mismos, que le den los elementos para determinar, en
caso de ocurrencia, los efectos operativos, legales, de mercado, financieros y estratégicos, con la finalidad de
planificar las estrategias y procedimientos que ofrezcan soluciones que disminuyan el riesgo y protejan el
patrimonio, supervisando y calificando su aplicacién para presentar una adecuada gestion del riesgo y que lo
preparan para participar de manera directa en el logro de los objetivos de las compafiias o las personas fisicas,
adoptando un enfoque proactivo al evaluar el riesgo, evitandolo, reduciendo y atenuandolo, definiendo las medidas
de aseguramiento, control y financiamiento necesarias.

Perfil de Ingreso

Conocimientos: Matematicas y Computacion. Basicos de Administracion y Contabilidad, y sobre la importancia del
entorno de los negocios.

Habilidades: Manejo de simbolos y cifras. Comunicacion oral y escrita. Manejo de equipos de computo. Paqueteria
basica de procesador de palabras, hoja de calculo y presentaciones. Jerarquizar informacion.

Actitud; Orden, propositivo, critico, disposicion a efectuar trabajo colaborativo.

Valores: Honestidad, Compromiso, Respeto, Responsabilidad ante sus actos, Disciplina.

Perfil del Egresado

Conocimientos: Analiza y jerarquiza los factores de riesgo que afectan el desempefio de la entidad. Clasifica los
instrumentos de prevencion del riesgo, adecuados a las necesidades del usuario. Aplica soluciones sobre factores
de riesgo por medio de seguros y procesos administrativos. Explica las herramientas cuantitativas utilizadas para
medir el riesgo. Enumera las caracteristicas de los modelos de simulacion utilizados para medir el riesgo. Sefiala
las ventajas legales y fiscales de los seguros y las fianzas.

Habilidades: Elabora estudios técnicos adaptados para la determinar los seguros que se deben utilizar para
prevenir el riesgo. Disefia, implementa y gestiona sistemas de control administrativo, que permitan detectar factores
de riesgo en la entidad. Comunica las alternativas de seguro més adecuadas a las necesidades del interesado. Se
adapta a nuevos entornos laborales y sociales, en el @mbito nacional e internacional. Desarrolla, evalla y
administra modelos de evaluacion integral del riesgo, para disminuir sus efectos en la entidad. Colabora en equipos
multidisciplinarios, para analizar y ofrecer soluciones sobre los factores de riesgo en una organizacion. Disefia y
ofrece estrategias de disminucion del riesgo, utilizando los seguros. Simula los efectos del riesgo en la organizacién
por medio de software especializado.

Actitudes (valores): Comportarse de acuerdo a las normas éticas derivadas del manejo de los seguros y las fianzas.
Ofrece los servicios que generen valor a los usuarios y cumplan con las expectativas de disminucion de riesgo.
Valora el impacto de las decisiones que en materia de riesgo tomen las personas fisicas y morales. Respeta la
normatividad nacional e internacional que en materia de riesgos sea vigente. Es consciente del impacto de las
organizaciones en el medio ambiente. Actua en el mejor interés de las personas fisicas y morales en materia de
Seguros y riesgos.

Campo de Trabajo.

En puestos directivos en: Aseguradoras, Afianzadoras, Reaseguradotas, Despachos de intermediacion, nacionales
e internacionales.

Independiente: Como asesor personal en seguros, creando un despacho como asesor de seguros Y riesgos.

Sector Gubernamental: Podra desempefiarse como administrador de riesgo en las areas de Evaluacion de riesgos
(recursos fiscales, adquisiciones, obra publica). Auditoria operativa en los procesos de: ingresos y egresos
presupuestales, ejecucion de programas con recursos fiscales y/o financiados. Inventarios fisicos de activo fijo.
Sector Privado: Podra desempefiarse como administrador de riesgo en las areas de Crédito, Mercados y liquidez,
Operacion, Legal.
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Otros intermediarios financieros: Administradoras de fondos para el retiro. En instituciones de Fianzas como
analistas de riesgo y en funciones directivas.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: 1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: IA1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MAT011 4 8

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE

Persona, Sentido de Vida y Universidad

Clave: FHUOO1 2 4

Contenido: ¢ Quién soy? ¢;,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccién. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencion del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacion y la toma de decisiones estratégicas. La organizacién. La direccidn. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Sistema Financiero Mexicano

Clave: ENF201 3 6

Contenido: El sistema financiero mexicano. Autoridades Intermediarios financieros bancarios. Intermediarios
financieros no bancarios. Leyes que regulan el sistema financiero mexicano Instituciones reguladoras Instrumentos.

Precalculo
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Clave: MAT005 5 10
Contenido: Matrices y sus Aplicaciones. Introduccion a las Funciones. Funciones Trigonométricas. Soluciones de
Triangulos Oblicuangulos. Temas Selectos de Geometria Analitica.

Introduccion a la Administracion de los Seguros

Clave: ENR100 4 8

Contenido: Fundamentos de los seguros. Clasificacion de los seguros. Marco normativo de los seguros en México.
Aspectos legales de los contratos de seguros. Integrantes del Subsistema de Seguros y Fianzas. Aspectos éticos
de los seguros.

SEGUNDO SEMESTRE

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropoldgicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6

Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco teorico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccidn del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Sistemas de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacién financiera. Estructura financiera de la entidad Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Analisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacion de inventarios. Cierre de la contabilidad
Indicadores financieros.

Célculo para Negocios

Clave: MAT033 5 10

Contenido: Funciones Exponencial, Logaritmica e Hiperbdlica. Limites y Continuidad. Derivacion de Funciones.
Aplicaciones de la Derivada. Introduccidn al Calculo Integral. Aplicaciones de la Integral.

Introduccion a la Administracion de Riesgos

Clave: ENR101 4 8

Contenido: Origen de la administracion de riesgos. Técnicas de administracion de riesgo. La gestion integral de
riesgo. Modelos de gestidn de riesgo. Metodologias de clasificacion de riesgo.

TERCER SEMESTRE

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.
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Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

Comportamiento y Desarrollo Organizacional

Clave: ENA104 3 6

Contenido: Introduccién al comportamiento organizacional. Cultura organizacional. Diferencias individuales y
comportamiento en el trabajo. Percepciones, atribuciones y emociones. Motivacion. Disefio del puesto, trabajo y
motivacién. Evaluacion, retroalimentacién y recompensas.

Introduccion a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Andlisis de estados financieros Analisis de razones financieras

Mercados, instituciones e instrumentos financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de
capital. Creacion de valor.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Probabilidad y Estadistica

Clave: MAT033 5 10

Contenido: Introduccion. Fenémenos probabilisticas. Descripcion de datos. Probabilidad. Inferencia estadistica.
Regresion y correlacion lineal

Economia Matematica |

Clave: ENE201 3 6

Contenido: Conceptos basicos. Modelos lineales y algebra matricial. Técnicas de estatica comparativa.
Optimizacion sin restricciones. Optimizacidn en varias variables.

CUARTO SEMESTRE
Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Sistema de Informacion de Costos
Clave: END103 4 8
Contenido: Conceptos béasicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles

Acto de comercio. Naturaleza de los titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho
fiscal.

Mercadotecnia
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Clave: ENM101 3 6
Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Economia Matematica Il

Clave: ENE202 4 8

Contenido: Optimizacion clasica. Programacion lineal. Optimizacién no lineal. Funciones de valor maximo y el
teorema de la envolvente. Teoria de juegos.

Seguros Personales

Clave: ENR200 3 6

Contenido: Pdlizas de Automdviles. Pélizas familiares de dafios. Accidentes y enfermedades. Seguros de vida.
Pensiones.

QUINTO SEMESTRE
OPTATIVA de Formacion Humanistica
Clave: OH25001 3 6

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccién. Andlisis costo-volumen utilidad. Presupuestos. Evaluacion del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Aspectos Normativos Empresariales

Clave: DER016 3 6

Contenido: Derecho Corporativo. Contratos Mercantiles. Titulos de Crédito. Sociedad Mercantil. Sociedad Andnima,
S.A. Tipos de Acciones. Marco de Normativo de Comportamiento Individual.

Economia Matematica llI
Clave: ENE203 4 8
Contenido: Ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en diferencia. Diagramas de fase. Optimizacion dinémica.

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Administracion de Riesgos Operativos y Financieros

Clave: ENR201 3 6

Contenido: Introduccion. Objetivos de la administracion de riesgos operativos. Calculo de capital por riesgo
operativo de acuerdo a Basilea Il. Informes de riesgo operativo. Solvencia |l.

Finanzas Corporativas

Clave: ENF301 3 6

Contenido: Introduccién. Rentas Econoémicas. Opciones Reales. Estructura de Capital. Politica de dividendos.
Fusiones y Adquisiciones. Problema agente-principal. Gobiemno Corporativo.

SEXTO SEMESTRE
Estadistica Inferencial
Clave: MAT031 5 10

74



Contenido: Introduccidn. Nociones de probabilidad. Analisis de decisiones. Utilidad y toma de decisiones.
Prondsticos.

Econometria |

Clave: ENE204 4 8

Contenido: Rol de la Econometria en el Analisis Econdmico. Modelo Lineal de Regresion Simple. Modelo Lineal de
Regresion Multiple. Violacion de los Supuestos del Modelo Clasico. Variables Dicétomas. Variables Dicdtomas en
Variable Dependiente. Modelos de Ecuaciones Simultaneas.

Emprendedores II

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccion en la empresa. Auditoria final.

Administracion de Riesgos de Crédito

Clave: ENR202 3 6

Contenido: El riesgo de crédito. Probabilidad de incumplimiento. Distribucion de las pérdidas. Metodologia de la
pérdida no esperada. Metodologias avanzadas. Metodologia de Basilea.

Seguros Empresariales

Clave: ENR203 3 6

Contenido: Marco legal de los seguros personales. Seguro colectivo de accidentes y enfermedades. Seguros de
grupo y colectivo de vida. Planes especiales. Pdlizas empresariales de dafios. Responsabilidad civil . Transporte de
mercancias.

Analisis Bursatil y Fundamental
Clave: ENF306 3 6
Contenido: Analisis fundamental. Analisis Técnico. Graficos. Figuras que sefialan cambio de tendencia.

OPTATIVAI 3 6

SEPTIMO SEMESTRE

Econometria ll

Clave: ENE205 4 8

Contenido: Analisis multivariante. Series de tiempo. Modelos panel.

Simulador Empresarial

Clave: ENA408 3 6

Contenido: Introduccién. Fase de iniciacion de las empresas. Fase de expansion y crecimiento de la empresa.
Simulacién practica.

Administracion de Riesgos de Mercado

Clave: ENR204 3 6

Contenido:El riesgo de mercado. Herramientas de medicién del riesgo de mercado. Elementos cuantitativos del
riesgo de mercado. El Valor en Riesgo (VaR). Medicion del VaR.

Mercadotecnia de los Servicios Financieros

Clave: ENM106 3 6

Contenido: Las bases de la mercadotecnia y su relacion con los organismos financieros. Modalidad o captacién de
recursos Lineas de Crédito Otros servicios que prestan las entidades financieras Planteamiento estratégico de la
mercadotecnia financiera. Investigacion de Mercados. Comportamiento del consumidor.
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Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacion de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracion. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacion para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Méas alla del modelo estratégico empresarial.

Finanzas Internacionales

Clave: ENF302 3 6

Contenido: Fundamentos de la administracién financiera internacional. Mercados e instituciones financieras
mundiales. Mercado de divisas y determinacién del tipo de cambio. Instrumentos derivados. Administracion
financiera internacional.

OPTATIVAIl 3 6

OCTAVO SEMESTRE

Modelos de Administracion de Riesgos

Clave: ENR208 3 6

Contenido: Modelos para medir riesgo de mercado. Modelos para medir riesgo de estrategias de cobertura.
Modelos para medir riesgo de los productos derivados. Modelos de medicién de riesgo de crédito. Modelos de
medicion de riesgos operativos y de liquidez. Analisis integral de riesgo.

Administracion Integral de Riesgo

Clave: ENR205 3 6

Contenido: Administracion integral de riesgos. Metodologias desarrolladas por Basilea II. Riesgo de tasa de interés
y liquidez. Riesgos de mercado. Riesgo de crédito. Riesgo operativo.

Administracion del Seguro

Clave: ENR206 3 6

Contenido: Vision general de la administracion de seguros. La organizacion y administracion de las compafiias de
seguros. El reaseguro. Alcance y organizacion de la administracion de reclamaciones.

Administracion de las Fianzas

Clave: ENR207 3 6

Contenido: Introduccién al estudio de las fianzas. Normatividad relacionada a las fianzas. Clasificacion de las
fianzas. La organizacion y administracion de las compafiias de fianzas.

Direccion de Alianzas Estratégicas y Negociacion

Clave: ENA205 3 6

Contenido: Origen de la colaboracion en los individuos en la organizacién “modelo de colaboracion organizacional.”
Confianza. Participacion. Colaboracion. Tipos de colaboracion. Alianzas estratégicas. Redes organizacionales.
Ventaja competitiva: Consecuencia de colaborar. Negociacion.

Tépicos Fiscales Financieros
Clave: END403 3 6
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Contenido: Actividad financiera del estado. Fuentes del derecho fiscal. Los ingresos tributarios. Impuestos al
ingreso. Impuesto al valor agregado. Otros impuestos que se relacionan con la empresa. Casos de aplicacion fiscal
en las empresas.

OPTATIVAIIl 3 6

OPTATIVAS

Linea Inteligencia de Negocios H CRED

Fundamentos de Inteligencia de Negocios

Clave: ENI100 3 6

Contenido: Arquitectura de la inteligencia de negocios. Aplicaciones de la inteligencia de negocios. Administracién
del desemperio empresarial.

Comercio Electronico

Clave: ENC103 3 6

Contenido: Evolucién del comercio electronico. Plan de negocios en el comercio electronico. E-marketing y
comercio electrénico. Negocios electrénicos y el sistema de comercio mundial.

Administracion de Base de Datos de Inteligencia de Negocios
Clave: ENI202 3 6
Contenido: Trade Wizard. Trade Map. DIA. Microstrategy.

Linea: Administracion

Modelos Matematicos para Toma de Decisiones

Clave: END303 3 6

Contenido: Introduccién a la Investigacion de Operaciones. Introduccion a los Modelos. Programacion Lineal.
Problemas de Transporte y Asignacién. Administracion de Proyectos. Andlisis de Decisiones. Simulacién.
Pronésticos.

Gestion del Talento Humano |

Clave: ENA305 3 6

Contenido: Perspectivas de la administracion de recursos humanos. Planeacion estratégica de recursos humanos.
Andlisis y descripcion de puestos por competencias. Reclutamiento y seleccion de personal por competencias.

Gestion del Talento Humano I

Clave: ENA306 3 6

Contenido: Evaluacion del desempefio. Marco legal del departamento de personal. Capacitacién y desarrollo de
personal. Desarrollo de las capacidades humanas a través de capacitacion y desarrollo del capital humano.

Linea: Mercadotecnia

Investigacion de Mercados

Clave: ENM203 3 6

Contenido: Introduccion a la investigacion de mercados. Definicion del problema de investigacion. Disefio de
investigacién y fuentes de datos. Investigacion exploratoria: fuentes secundarias de datos Investigacion
exploratoria: investigacion cualitativa. Disefio de investigacién descriptiva. Medicion y escalas. Disefio del
cuestionario. Muestreo trabajo de campo y preparacion de los datos. Presentacidn de los resultados.

Innovacion y Desarrollo de Productos
Clave: ENM104 3 6
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Contenido: Fundamentos del producto. Decisiones respecto al producto. Desarrollo y administracion de productos.
Fracaso en el desarrollo de nuevos productos. Proceso creativo. Desarrollo y prueba de conceptos. Marca.
Empaque y etiqueta.

Promocion

Clave: ENM 304 3 6

Contenido: Promociéon y mercadotecnia. La publicidad. Las agencias de publicidad: de lo local a lo global.
Formulacion de las estrategias de publicidad. El aspecto creativo de la publicidad. Los medios impresos. Medios
electronicos y digitales. Publicidad en directorios y exteriores. Establecimiento de relaciones. Relaciones publicas.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
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COMERCIO INTERNACIONAL

Objetivo

La Facultad de Comercio Internacional, a través de su plan de estudios y la plantilla docente, busca desarrollar
individuos éticos y académicamente competitivos, con capacidad de planeacion estratégica que le ayudara a
transformar y enriquecer el desarrollo econdémico en el entorno nacional e internacional, tomando en consideracion
las nuevas tendencias del mercado, desde su participacion en las empresas y la generacion de las mismas.

Bajo esta linea rectora, el programa académico formara profesionistas calificados para:

- Realizar operaciones de comercio exterior. Investigar, analizar y comprender los fendmenos econdmicos, politicos
y sociales del entorno internacional. Desempefiar actividades propias de la disciplina, con ética y responsabilidad
social. Aprovechar los distintos tratados y acuerdos comerciales que México ha suscrito. Manejar las actividades y
tramites necesarios para la correcta gestion de la importacidn y exportacion de mercancias.

- Buscar oportunidades comerciales en el mundo, haciendo uso de sus conocimientos sobre las diferentes regiones
geograficas del mundo. Planear y ejecutar redes de distribucién fisica internacional de mercancias. Hacer uso de
las preferencias arancelarias que se ofrecen dentro de los bloques econémicos a los que México pertenece.
Comprender e interactuar con ofras culturas.

Perfil de Ingreso

La Licenciatura en Comercio Internacional esta disefiada para aquellos aspirantes que estén interesados en
analizar y proponer soluciones a los retos y actividades que se presentan dentro de las relaciones comerciales de
México con el resto del mundo.

Al ser el comercio exterior y los negocios internacionales su campo de accidn, los aspirantes deberan poseer las
siguientes caracteristicas:

- Capacidad de andlisis que le permita detectar oportunidades comerciales. Disposicion para el trabajo en equipo
interdisciplinario. Espiritu emprendedor y creativo Disposicién para conocer otras culturas y dominar otros idiomas.

- Capacidad de liderazgo. Comportamiento ético. Habilidad de comunicacién oral y escrita, negociacion e
investigacion. Vision global del entorno. Apertura a discutir y valorar propuestas. Potencial para asumir riesgos y
responsabilidades. Capacidad de solucion de problemas.

Perfil del Egresado

El egresado de la Licenciatura en Comercio Internacional contara con las siguientes:

Actitudes: Compromiso, Etica profesional, servicio, competitividad, iniciativa, responsabilidad, solidaridad, liderazgo,
apertura critica al cambio, y superacion profesional.

Habilidades: Crear, proyectar, evaluar y promover planes de negocios internacionales. Generar proyectos,
programas Yy estrategias de comercio internacional. Negociar operaciones de compra-venta, financiamiento y
transferencia de bienes, servicios y capitales a nivel internacional. Identificar oportunidades de negocio en los
mercados internacionales.

- Analizar las distintas formas de comercializacion internacional. Aplicar conocimientos de la normatividad inherente
a las operaciones de comercio exterior. Aplicar técnicas de negociacién para la consolidacion de negocios v
relaciones de comercio internacional. Asesorar en materia de comercio internacional a organismos del sector
publico y privado. Formular estrategias de optimizaciéon de recursos para la gestion efectiva de la logistica
internacional.

- Aprovechar las ventajas de la red mexicana de libre comercio. Identificar fortalezas, oportunidades y ventajas
competitivas de las distintas regiones geogréficas del mundo. Administrar los programas de apoyo al comercio
exterior. Planear, organizar y controlar el despacho aduanero de las mercancias, y evaluar su impacto fiscal y
arancelario. Aprovechar las tecnologias de informacion para generar negocios en linea. Tomar decisiones que
permitan la correcta conduccion de las transacciones internacionales.

Conocimientos: Administracion: provee los conocimientos que o hacen capaz de una toma de decisiones
estratégicas en organismos de caracter publico y privado.
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- Contabilidad: lo capacita para la interpretacion y andlisis de los estados financieros que impactan en el desarrollo
de la empresa.

- Mateméticas: proporciona aquellas herramientas numéricas y modelos cuantitativos para la optimizacion de los
recursos organizacionales.

- Econdmico-financiera: lo capacita en el conocimiento de teorias econdmicas, asi como en el manejo de las
variables micro y macroeconomicas. Ademas, dota de las herramientas para las decisiones sobre fuentes de
financiamiento, evaluacién de riesgo y costo-beneficio de los proyectos.

- Legal: el egresado posee los conocimientos del marco normativo necesario para la implantacion, regulacion,
tramitologia y carga fiscal de los negocios.

- Metodologia: proporciona conocimientos para que el egresado realice protocolos de investigacion, relacionados
con su disciplina.

- Humanidades: dota al egresado de la vision integral del individuo, en relacién con su ética profesional.

- Tecnologias de informacion: da conocimiento sobre herramientas informaticas para la operacion cotidiana de sus
actividades.

- Idiomas: otorga la capacidad de comunicacion efectiva en otra lengua.

- Pensamiento critico: provee herramientas y metodologias de analisis que permiten el desarrollo de habilidades de
pensamiento y comunicacion efectiva.

- Mercadotecnia: da los conocimientos sobre investigacion de mercados que permiten generar estrategias de
penetracidn y comercializacion internacional.

- Comercio internacional: permite dominar las areas de especialidad de la disciplina, a saber: aduanas, logistica,
negociacion, zonas geograficas y tratados comerciales internacionales.

Campo de Trabajo

El egresado de la Licenciatura en Comercio Internacional puede desempefiarse profesionalmente en:

- Organismos publicos: Secretaria de Economia (SE), Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), Secretaria
de Relaciones Exteriores (SRE), Otras Secretarias de Estado que tengan relacion con el comercio exterior. Banco
Nacional de Comercio Exterior (Bancomext). Dependencias estatales y municipales. Organismos internacionales.

- Sector Privado: Empresas, firmas de consultoria y asesoria, bancos, organismos clpula, agencias aduanales,
firmas de transporte.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: I1A1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Matematicas 0 para Negocios

Clave: MATO11 4 8

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

80



PRIMER SEMESTRE H CRED

Introduccion al Comercio Exterior

Clave: ENC101 3 6

Contenido: Comercio internacional. EI mercado de exportacién. Canales de distribucién. Mecanismos de apoyo a
las exportaciones. Organismos econémicos internacionales. Términos internacionales de comercio. Modalidades de
pago. El disefio de la exportacion. Entorno legal del comercio exterior en México. Documentos y tramites de
comercio exterior. Regulaciones arancelarias al comercio exterior. Regulaciones no arancelarias al comercio
exterior. Financiamiento a la exportacién. Programas de apoyo. Contratos internacionales. Comercio electrénico.

Geografia Econémica
Clave: ENC401 3 6 ]
Contenido: Introduccién. América. Europa. Asia. Africa. Oceania.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Persona, Sentido de Vida y Universidad
Clave: FHU001 2 4
Contenido: ¢ Quién soy? ¢;,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencion del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque. Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Matematicas 1 para Negocios
Clave: MAT012 4 8
Contenido: Funciones. Introduccién al calculo diferencial. Aplicaciones de la derivada.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

SEGUNDO SEMESTRE

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DER003 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles. Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliogréficas. La
investigacion cientifica. EI marco tedrico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

Estudios de Latinoamérica
Clave: ENC404 3 6
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Contenido: Aspectos generales de la regién. México, antecedentes histdricos y situacion politica y econémica
actual. Centroamérica. Sudamérica. El Caribe. Region Latinoamericana.

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad. Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Andlisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacién de inventarios. Cierre de la contabilidad.
Indicadores financieros.

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6

Contenido: Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Probabilidad para Negocios

Clave: MATO17 4 8

Contenido: Naturaleza de la estadistica. Estadistica Descriptiva. Correlacion y Regresion Lineal. Probabilidad.
Variables Aleatorias y Distribuciones de Probabilidad. Teoria del Muestreo.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

TERCER SEMESTRE

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacién y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccién. El control de los procesos criticos
de la organizacidn y la evaluacion.

Entorno Legal de los Negocios Internacionales
Clave: ENC201 3 6
Contenido: Ley de comercio exterior. Ley de propiedad industrial. Ley de inversion extranjera.

Sistema de Informacion de Costos
Clave: ENDO3 4 8
Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccidn del consumidor. Fundamentos de microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Estadistica Aplicada para Negocios

Clave: MAT018 4 8

Contenido: Prerrequisitos. Distribucion Muestral. Distribucion Normal. Distribucion T de Student. Distribucién CHI
Cuadrada. Distribucion Fisher. Andlisis de varianza. Correlacion y Regresion.

Servicio Social Comunitario
Clave: SSC001 0 15
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Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacién, Salud y Nutricidn. Seguridad. Medio Ambiente. Derechos humanos.
Productividad. Vulnerabilidad y riesgos. Organizacion social. Cultura. Recreacion y deporte. En las instituciones
publicas, de la sociedad civil y en los proyectos estratégicos de la UPAEP.

Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

CUARTO SEMESTRE  H CRED

Topicos Juridicos en México

Clave: DER004 3 6

Contenido: Introduccion al sistema juridico mexicano. Contratos y obligaciones. Leyes acerca de la propiedad
intelectual, patentes y marcas. Sociedades de solidaridad social. Sociedades de apoyo a productores. Derecho
fiscal.

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacién de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracién. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacién para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Més alla del modelo estratégico empresarial.

Direccion y Gestion Aduanera

Clave: ENC202 3 6

Contenido: Sistema aduanero mexicano. Facultades de control que ejerce la aduana sobre las mercancias. Sujetos
de ley. Despacho de las mercancias. Reconocimiento aduanero que aplica la aduana a las mercancias.

Estudios de Europa
Clave: ENC403 3 6
Contenido: Introduccion. La Unién Europea. Europa Oriental.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroeconémicos. La economia mundial.

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la Etica. Bases antropolégicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

QUINTO SEMESTRE H CRED

Negocios Internacionales
Clave: ENC102 3 6
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Contenido: El reto de los negocios internacionales. Los organismos econdmicos internacionales y el sistema
monetario. Entorno de los negocios internacionales. Planeacién estratégica global. Etica en los negocios
internacionales.

Operacién Aduanera

Clave: ENC102 3 6

Contenido: Valoracién aduanera. Regimenes aduaneros y su aplicacion dentro de las operaciones de comercio
exterior de las empresas. Programas federales de promocién (Pitex, Maquila, Ecex, Altex y Prosec). Infracciones y
sanciones. Actos de comprobacion y fiscalizacion.

Economia Internacional

Clave: ENE316 3 6

Contenido: Introduccién. De qué trata la economia internacional. ¢Por qué comercian las naciones? Teorias
clasicas del comercio internacional. Teoria moderna del comercio internacional. Dotacion de factores, el comercio
internacional y la distribucion del ingreso. Nuevas teorias del comercio internacional. Aranceles. Barreras no
arancelarias. Politicas comerciales de los paises en desarrollo. Integracion comercial regional y movimiento
internacional de factores.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Investigacion de Mercados Internacionales

Clave: ENM204 3 6

Contenido: Introduccidon de mercados internacionales. Proceso de investigacion de mercados internacionales:
investigacién exploratoria, datos secundarios. Disefio de la investigacion de mercados: investigacion concluyente,
encuestas. Preparacién y andlisis de datos. Regiones de estudio: Asia y Medio Oriente. Regiones de estudio:
Europa Oriental y Occidental. Regiones de estudio: América del Norte y Latinoamérica

Mercadotecnia Global

Clave: ENM402 3 6

Contenido: Introduccién a la mercadotecnia global. Entorno social y cultural. Entorno politico y legal. Entorno
economico. Evaluacién de oportunidades de mercadotecnia global. Decisiones sobre el producto a nivel global.
Decisiones de precio en el mercado global. Decisiones de distribucion global. Decisiones sobre la comunicacion
(promocion) en el mercado global. Organizacion, implementacion y control de la mercadotecnia global.

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHU003 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econdémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

SEXTO SEMESTRE H CRED

Comercio Electronico

Clave: ENC103 3 6

Contenido: Evolucién del comercio electronico. Plan de negocios en el comercio electronico. E-marketing y
comercio electrénico. Negocios electrénicos y el sistema de comercio mundial.

Cotizacion y Contratacion Internacional

Clave: ENC302 3 6
Contenido: Costing. Pricing. Incoterms. Contratacion internacional. Formas de pago internacional.
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Estudios de Asia, Africa y Medio Oriente

Clave: ENC402 3 6

Contenido:

Introduccion. Asia. Africa y Medio Oriente. Globalizacion y competitividad.

Estudios de Norteamérica
Clave: ENC405 3 6
Contenido: Aspectos generales. Marco histérico de Norte América. Sistemas de gobierno.

Economia Internacional Avanzada

Clave: ENE401 3 6

Contenido: Introduccion: de qué tratan las finanzas internacionales. Balanza de pagos. Divisas. Riesgo cambiario.
Determinacion de los tipos de cambio. Ajustes a la balanza de pagos con tipos de cambio fijos. Ajustes al tipo de
cambio y la balanza de pagos. Sistemas bancarios. Politica macroecondmica en una economia abierta. Banca
internacional: reservas, deuda y riesgo.

Introduccion a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Analisis de estados financieros. Analisis de razones financieras. Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

SEPTIMO SEMESTRE  H CRED

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Logistica Internacional
Clave: ENC204 3 6
Contenido: Envase y embalaje. Logistica. Decisiones logisticas.

Tratados y Acuerdos Comerciales Internacionales

Clave: ENC205 3 6

Contenido: Estructura y operaciones de los tratados comerciales. Aplicacion de los tratados comerciales. Marco
tedrico. Procedimientos aduaneros. Programas de diferimiento de aranceles en el marco de los tratados de libre
comercio. Solucién de controversias. Negociaciones de tratados internacionales. Andlisis especifico. Un caso
practico.

Derecho Comercial Comparado
Clave: ENC301 3 6
Contenido: Introduccion. Derecho organizacional. Derecho de transacciones de negocios.

OPTATIVA Profesional
Clave: C82001 3 6

OPTATIVA Profesional
Clave: C82002 3 6
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OPTATIVA Profesional
Clave: C82003 3 6

OCTAVO SEMESTRE

Emprendedores Il

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccién en la empresa. Auditoria final.

Plan de Negocios Internacionales

Clave: ENC104 3 6

Contenido: Resumen ejecutivo. Descripcion de la empresa. Analisis de mercado. Cuerpo directivo. Operaciones.
Riesgos criticos. Proyecciones financieras.

Estrategias de Negociacion Internacional
Clave: ENC106 3 6
Contenido: Negociacion internacional. Estilos e idiosincrasias regionales. Simulacros de negociacion.

Estadia Profesional

Clave: ENM407 2 15

Contenido: Elaboracion del protocolo de investigacion. Recopilacion de la informacion. Anélisis de resultados del
proyecto de estadia profesional. Reporte escrito del proyecto de estadia profesional. Presentacion oral del proyecto
de estadia profesional.

Servicio Social Profesional

Clave: SSP002 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricién. Medio ambiente. Organizacién Social. Imparticion
de justicia. Derechos Civiles. Productividad y competitividad. Gestién social y financiera. Desarrollo regional.
Planeacion territorial. Investigacion aplicada. En las instituciones publicas, de la sociedad civil y en los proyectos
estratégicos de la UPAEP.

OPTATIVA Profesional
Clave: C82004 3 6

OPTATIVA Profesional
Clave: C82005 3 6

OPTATIVA Profesional
Clave: C82006 3 6

OPTATIVAS PROFESIONALES H CRED

Negocios Internacionales

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccion. Andlisis costo-volumen-utilidad. Presupuestos. Evaluacién del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Economia del Conocimiento
Clave: ENE306 3 6
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Contenido: Estructuras organizativas en el proceso de transferencia de conocimiento y de tecnologia. Gestion de la
propiedad intelectual de la I1&D. Creacién de empresas de base tecnoldgica (EBT).

Inteligencia Econémica |

Clave: ENE307 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacion. El ambiente de negocios microeconémico. Naciones, regiones y
supra-regiones. Tdpicos avanzados

Simulador de Negocios Internacionales

Clave: ENA403 3 6

Contenido: Introduccién al curso y al ejercicio de simulacién por computadora. Introduccién-fase de iniciacién de la
empresa. Introduccidn-fase de expansion y crecimiento de la empresa. Ejercicio de simulacion.

Inteligencia Econémical I

Clave: ENE308 3 6

Contenido: Importancia de las Pymes en las regiones y factores que limitan su competitividad. Orientaciones
operativas para preparar programas de competitividad. Plan de negocios. Recomendaciones y conclusiones.
Topicos avanzados.

Gobierno Corporativo

Clave: ENF304 3 6

Contenido: El gobierno corporativo. Mecanismos de control internos. Mecanismos de control externos. Practicas de
buen gobierno en las entidades. Principios de la OCDE en referencia al gobiemo corporativo. Normatividad
mexicana. Modelos de gobierno corporativo en el mundo.

Agro-negocios

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccién. Analisis costo-volumen-utilidad. Presupuestos. Evaluacion del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Introduccion a los Agro-negocios

Clave: AGR001T 3 6

Contenido: Introduccion. Empresas agroalimentarias. Comercio agroalimentario internacional. Cadenas
agroalimentarias. Servicios para la industria agroalimentaria. Andlisis de la competitividad internacional de la
industria agroalimentaria mexicana.

Inocuidad Alimentaria

Clave: AGR211 3 6

Contenido: Programa nacional de inocuidad de alimentos. Riesgos en los vegetales frescos. Inocuidad en los
productos hortofruticolas y la salud de los consumidores. Impacto de la inocuidad de los productos hortofruticolas
en el comercio internacional. Salud e higiene de los trabajadores. Buenas practicas agricolas. Practica de
contaminacién de personal y productos. Buenas practicas de manufactura. Leyes normativas alimenticias.
Programa de inocuidad de alimentos en Puebla. Practica de campo. Calidad y seguridad alimentaria. Sistema de
auditorias.

Mercadotecnia Agro-alimentaria

Clave: AGR218 3 6

Contenido: Importancia del sector agroalimentario. Introduccion al marketing de alimentos. Tendencias en el
mercado de alimentos. Sistemas de informaciéon de mercados agropecuarios. SNIIM, ASERCA. Canales de
distribucién de alimentos. Promocidn de agroalimentos.
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Financiamiento de Agro-negocios

Clave: AGR306 3 6

Contenido: Introduccién. Informacion financiera. Estructura de capital, liquidez y administracién de riesgos.
Mercados financieros para los agro-negocios. Financiamiento gubernamental. Gestién financiera.

Seminario de Agro-negocios

Clave: AGR002 3 6

Contenido: Introduccién a la industria agricola. Planeaciéon y organizacion de una empresa agricola.
Comercializacion de productos agricolas. Organismos nacionales e internacionales.

Inteligencia de Negocios

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccién. Analisis costo-volumen-utilidad. Presupuestos. Evaluacién del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Mercadotecnia de Relaciones y Servicios

Clave: ENM401 3 6

Contenido: Mercadotecnia de relaciones: la creacidn del valor agregado para el cliente. El paradigma tradicional de
la mercadotecnia y la mercadotecnia de relaciones. La dinamica de la lealtad al cliente y la direccidn de relaciones.
CRM: el estableciendo de la relacién con el cliente y los sistema de informacion. Mercadotecnia interna.
Aplicaciones de la mercadotecnia de relaciones. Naturaleza de la mercadotecnia de servicios. Innovacion para la
mercadotecnia de servicios.

Seminario de Calidad

Clave: INDOO1 3 6

Contenido: Herramientas basicas de la calidad. Nuevas herramientas de la calidad. Funcion de despliegue de la
calidad (QFD). Técnicas Kaizen. Seis Sigma. Sistemas de gestion de calidad. Auditorias de calidad.

Inteligencia Comercial
Clave: ENC105 3 6
Contenido: Estrategias de distribucion. Estrategias de calidad. Técnicas de expansion. Alianzas estratégicas.

Inteligencia Econémica

Clave: ENE408 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacion. El ambiente de negocios macroecondémicos. Naciones, regiones y
supra-regiones. Tdpicos avanzados.

Seminario de Logistica

Clave: INDOO2 3 6

Contenido: Decisiones y estrategias logisticas. Procesamiento de pedidos. Administracion de compras.
Programacion de suministros. Almacenamiento. Administracion de inventarios. Anélisis y mejora de una cadena de
suministro.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
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MERCADOTECNIA

Objetivo

Formar mercaddlogos profesionales y orientados a identificar, analizar y generar oportunidades de negocios en las
organizaciones lucrativas y no lucrativas nacionales e internacionales. Desarrollar en los jovenes universitarios los
conocimientos, las habilidades y las actitudes que le permitan la generacion de estrategias mercadoldgicas en los
diferentes ambitos de los negocios: organizaciones lucrativas y no lucrativas, publicas y privadas, consultoria.
Asimismo, el programa permite fortalecer un pensamiento critico y liderazgo con responsabilidad social.

Perfil de Ingreso

Los participantes del programa de Licenciatura en Mercadotecnia deberan tener las siguientes capacidades:

- Creatividad e innovacion; andlisis y sintesis de informacion; comunicacion de ideas complejas; objetividad vy
comportamiento ético; persuasion y negociacion, y solucion de problemas.

Perfil del Egresado

Los egresados del programa de Licenciatura en Mercadotecnia tendran los siguientes conocimientos, habilidades y
actitudes:

- Capacidad para vincular la teoria mercadologica con la problematica de la organizacién. Disefiar e implementar
estrategias de mercadotecnia orientadas a la competencia global. Analizar los mercados, involucrando las
tecnologias de informacion, para generar informacion que permita una toma de decisiones dentro de la
organizacion que permita su desarrollo sustentable.

- Administracién de marca en una perspectiva orientada al consumidor. Desarrollar estrategias que fomenten
relaciones de largo plazo entre la organizacion, sus clientes y sus proveedores. Disefiar estrategias de
comunicacion integral en diferentes mercados a nivel nacional, regional o global. Desarrollar una practica
profesional con un enfoque ético, moral y responsable respecto a su entorno.

Por lo tanto, las principales areas de desarrollo de un egresado de la Licenciatura en Mercadotecnia son:

- Sistemas de informacion y analisis del consumidor. Innovacion y desarrollo de productos. Administracion de
marcas. Determinacion de precios. Distribucion y logistica. Publicidad y administracion de medios. Promocion de
ventas. Relaciones publicas. Administracion de ventas. Planeacion estratégica de mercadotecnia. Mercadotecnia
internacional. Comercio electrénico.

Campo de Trabajo
Empresas privadas manufactureras y de servicio en sus areas de comercializacion. Empresas de investigacion de
mercados. Agencias de publicidad. Investigacion y docencia. Ejercicio profesional independiente.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*

ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacién Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |

Clave: IA1-1 5 10

Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Acceso I

Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.
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Matematicas 0 para Negocios

Clave: MAT0114 8

Contenido: Sistemas de medidas, Magnitudes y relaciones, Porcentajes, Igualdades, Inecuaciones, Sistemas de
ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Introduccion al Marco Legal y Aspectos Mercantiles

Clave: DEROO 3 6

Contenido: El derecho. Personas. Asociacion civil. Sociedades mercantiles. Acto de comercio. Naturaleza de los
titulos de crédito. Diversas clases de titulos de crédito. Principios de derecho fiscal.

Entorno Administrativo

Clave: ENA103 4 8

Contenido: Panorama general de la administracion. El ambiente de las organizaciones y su administracion. La
planeacién y la toma de decisiones estratégicas. La organizacion. La direccion. El control de los procesos criticos
de la organizacion y la evaluacion.

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. EI ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.

Persona, Sentido de Vida y Universidad
Clave: FHU001 2 4
Contenido: ¢ Quién soy? ¢,Cual es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencion del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque. Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Matematicas 1 para Negocios
Clave: MAT012 4 8
Contenido: Funciones. Introduccién al calculo diferencial. Aplicaciones de la derivada.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

SEGUNDO SEMESTRE H CRED

Derecho Laboral y su Relacion con la Seguridad Social

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Antecedentes historicos del derecho del trabajo. Aspectos constitucionales. Normas constitucionales.
Sujetos de la relacion laboral. La relacion y el contrato de trabajo. Derechos y obligaciones de los trabajadores y de
los patrones. Trabajos especiales. Riesgos de trabajo. Caracteristicas del derecho colectivo del trabajo. Contrato
colectivo de trabajo. Huelgas. Principales instituciones de seguridad social. Marco juridico en la seguridad social.
Prestaciones derivadas del aseguramiento y prestaciones sociales.
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Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La
investigacion cientifica. EI marco tedrico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

Direccion del Crecimiento Estratégico de la Empresa

Clave: ENA201 3 6

Contenido: Empresarialidad y estrategia: marco conceptual para el desarrollo de nuevas empresas. Estrategias
para la identificacién de oportunidades: el proceso creativo. Estrategias para evaluar las oportunidades: el proceso
de valoracion. Desarrollo de estrategias de nuevas empresas: preparacion y lanzamiento. Entrada al mercado:
posicionamiento de la empresa para el logro de ventajas estratégicas. Capacidad en recursos estratégicos. El
desarrollo del equipo directivo. Desarrollo de redes y alianzas estratégicas. Estrategias de innovacion para el
crecimiento de nuevas empresas. Estrategias para el crecimiento de nuevas empresas: fusiones, adquisiciones,
franquicias y estrategias de retiro o desinversion. Més alla del modelo estratégico empresarial.

Comportamiento del Consumidor

Clave: ENM102 3 6

Contenido: Introduccion al comportamiento del consumidor. Proceso de toma de decisiones del consumidor.
Proceso de decision de compra del consumidor. Determinantes individuales del comportamiento del consumidor.
Motivacién y conocimientos del consumidor. Influencia del entorno en el comportamiento del consumidor. Influencia
familiar y doméstica. Influencia sobre el comportamiento del consumidor.

Lengua y Pensamiento Critico Il

Clave: LPCII 3 6

Contenido: Introduccion. Planificacion del ensayo. Definicion del marco tedrico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revision y presentacion del texto.

Probabilidad para Negocios

Clave: MATO17 4 8

Contenido: Naturaleza de la estadistica. Estadistica Descriptiva. Correlacion y Regresion Lineal. Probabilidad.
Variables Aleatorias y Distribuciones de Probabilidad. Teoria del Muestreo.

Segundo Idiomal I
Clave: 01103102 5 10

TERCER SEMESTRE  H CRED

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad. Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Andlisis de transacciones. Impuesto al valor agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacién de inventarios. Cierre de la contabilidad.
Indicadores financieros.

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccion del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Herramientas de Mercadotecnia Creativa
Clave: ENM103 3 6
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Contenido: Mercadotecnia y produccion gréafica. Creatividad y produccion grafica. Teoria de la imagen. Tipografia.
Color. Percepcion visual. Imagen corporativa. Disefio editorial. Disefio publicitario. Envase y embalaje. Stand y
escenografia.

Investigacion Cualitativa

Clave: ENM201 3 6

Contenido: Investigacion acerca del mercado. Métodos en la investigacion cualitativa. Revisién de las técnicas en el
método secundario. Construccion del disefio conceptual. Construccion del disefio de la investigacion. Revision de
las técnicas en el método primario. El frabajo de campo y el analisis. La presentacion del informe.

Estadistica Aplicada para Negocios

Clave: MAT018 4 8

Contenido: Prerrequisitos. Distribucién Muestral. Distribucién Normal. Distribucion T de Student. Distribucién CHI
Cuadrada. Distribucion Fisher. Analisis de varianza. Correlacion y Regresion.

Servicio Social Comunitario

Clave: SSC001 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacién, Salud y Nutricién. Seguridad. Medio Ambiente. Derechos humanos.
Productividad. Vulnerabilidad y riesgos, Organizacion social. Cultura. Recreacion y deporte. En las instituciones
publicas, de la sociedad civil y en los proyectos estratégicos de la UPAEP.

Segundo Idiomallll
Clave: 01103103 5 10

CUARTO SEMESTRE  H CRED

Sistema de Informacién de Costos

Clave: ENDO3 4 8

Contenido: Conceptos basicos de costos. Costeo absorbente y costeo variable. Costear. Control de costos.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroecondmicos. La economia mundial.

Innovacion y Desarrollo de Productos

Clave: ENM104 3 6

Contenido: Fundamentos del producto. Decisiones respecto al producto. Desarrollo y administracién de productos.
Fracaso en el desarrollo de nuevos productos. Proceso creativo.

Investigacion Cuantitativa

Clave: ENM202 3 6

Contenido: Investigacion acerca del mercado. Definicidn del problema. Disefio de la investigacion cuantitativa.
Medicion y escalas. Disefio del cuestionario. Muestreo. Trabajo de campo y resultados. Anélisis de la informacion.
Presentacion de los resultados.

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccién a la Etica. Bases antropolégicas de la Etica. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Modelacién Cuantitativa Aplicada en Apoyo a las Decisiones
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Clave: INDOO4 3 6

Contenido: Introduccion al analisis cuantitativo. Modelos de programacion lineal: métodos graficos y analiticos.
Analisis y aplicaciones de modelos de programacién lineal por computadora. Programacién lineal: el método
simplex. Modelos de asignacion y transporte. Modelos y arboles de decision.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

QUINTO SEMESTRE H CRED

Sistema de Contabilidad Gerencial

Clave: END102 4 8

Contenido: Introduccién. Analisis costo-volumen-utilidad. Presupuestos. Evaluacién del desempefio para
operaciones descentralizadas. Responsabilidad social empresarial.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacidn. Métodos de evaluacion de proyectos.

Determinacién de Precios

Clave: ENM301 3 6

Contenido: El precio en mercadotecnia. Teoria de precios y teoria econémica. Comportamiento del consumidor y
precio. Analisis de rentabilidad en las decisiones de precio. Desarrollo de estrategias de precio. Administracidn de la
funcidn de precio. Aspectos especiales del precio. Segmentacion de precios. Precio y mezcla de mercadotecnia.
Precio y ética.

Distribucion y Logistica

Clave: ENM302 3 6

Contenido: Valor en canales de distribucion. Minoristas, mayoristas y logistica. Administracion de cadena de
suministro. Planeacion de la cadena de suministro. Pronéstico en el entorno de la cadena de suministro. Demanda,
operaciones y planeacion del canal. Planeacidon de las operaciones de distribucion. Cumplimiento de las
operaciones de distribucidn. Distribucion internacional y tecnologias de informacién. Situacién de las cadenas de
suministro.

Ventas y Punto de Venta

Clave: ENM303 3 6

Contenido: Introduccion a las ventas. El proceso de la venta. Planeacion y organizacion de la fuerza de ventas.
Desarrollo de la fuerza de ventas. Direccion. Ventas al detalle. Venta al detalle. Inventarios. Estrategias de ventas.

Mercadotecnia de las Relaciones y Servicios

Clave: ENM401 3 6

Contenido: Mercadotecnia de relaciones: la creacidn del valor agregado para el cliente. El paradigma tradicional de
la mercadotecnia y la mercadotecnia de relaciones. La dinamica de la lealtad al cliente y la direccion de relaciones.
CRM: el estableciendo de la relacién con el cliente y los sistema de informacion. Mercadotecnia interna.
Aplicaciones de la mercadotecnia de relaciones. Naturaleza de la mercadotecnia de servicios. Innovacion para la
mercadotecnia de servicios.

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.
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SEXTO SEMESTRE

Plan de Negocios

Clave: ENA406 3 6

Contenido: Introduccion. El plan de negocios. Analisis del mercado. Analisis técnico. Andlisis administrativo. Andlisis
legal. Analisis econdmico. Proyecciones financieras. Andlisis de riesgos e intangibles. Evaluacion integral del
proyecto. Resumen ejecutivo.

Modelos Gerenciales

Clave: END301 4 8

Contenido: Introduccién de Excel. Entendiendo las tablas dindmicas. Cémo consolidar informacion de negocios.
Gréficos. Uso de tablas de datos para proyectar. Entendiendo los escenarios de negocios. Creacion y grabacion de
macros. Administracion de datos por medio de listas. Uso de bases de datos en Excel para organizar informacion
de negocios. Infroduccidn de Access. Importar datos de Excel a Access. Manejo de registros. Relacion entre tablas
(normalizacion). Propiedades avanzadas de los campos de una tabla. Consulta de informacion. Creacion y uso de
formularios. Informes.

Introduccion a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Analisis de estados financieros. Analisis de razones financieras. Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Promocion

Clave: ENM304 3 6

Contenido: Promocién y mercadotecnia. La publicidad. Las agencias de publicidad: de lo local a lo global.
Formulacion de las estrategias de publicidad. El aspecto creativo de la publicidad. Medios electrénicos y digitales.
Publicidad en directorios y exteriores. Establecimiento de relaciones. Relaciones publicas.

Mercadotecnia Social y Politica

Clave. ENM403 3 6

Contenido: La mercadotecnia social. El tercer sector y el mercado social. EI consumidor social. La planeacion
estratégica y la administracién de los programas sociales. La mercadotecnia politica y las campafias electorales. La
opinién publica. Las elecciones. Los partidos politicos. Grupos € intereses.

Temas Selectos de Mercadotecnia

Clave: ENM406 3 6

Contenido: Redisefio de la mercadotecnia a diferentes mercados. Redefinicién del concepto de valor. Transferencia
del conocimiento a través de la mercadotecnia. Profesionalismo en mercadotecnia. Perfeccionamiento de la
publicidad a través del perfeccionamiento de la toma de decisiones. Direccién de marca corporativa. EI consumismo
y la mercadotecnia. EI cambio fundamental en la mercadotecnia. Tendencias de la mercadotecnia.

OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

SEPTIMO SEMESTRE

EMPRENDEDORES |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Comercio Electrénico
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Clave: ENC103 3 6
Contenido: Evolucién del comercio electronico. Plan de negocios en el comercio electronico. E-marketing y
comercio electrénico. Negocios electrénicos y el sistema de comercio mundial.

Estrategias de Mercadotecnia

Clave: ENM405 3 6

Contenido: Planeacién y mercadotecnia estratégica. Evaluacidn corporativa y de los entornos externos. Analisis
estratégico y financiero para la toma de decisiones de mercadotecnia. Anélisis de los consumidores. Segmentacion
de mercado, mercado objetivo y posicionamiento. Estrategias de producto. Estrategias de precio. Estrategias de
plaza o distribucion. Estrategias de promocion.

OPTATIVA
Clave: C91007 3 6

OPTATIVA
Clave: C91008 3 6

OPTATIVA
Clave: C91009 3 6

OCTAVO SEMESTRE  H CRED

Emprendedores II

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccion en la empresa. Auditoria final.

Estadia Profesional

Clave: ENM407 2 15

Contenido: Elaboracién del protocolo de investigacion. Recopilacion de la informacion. Andlisis de resultados del
proyecto de estadia profesional. Reporte escrito del proyecto de estadia profesional. Presentacion oral del proyecto
de estadia profesional.

Servicio Social Profesional

Clave: SSP002 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricion. Medio ambiente. Organizacién social. Imparticion
de justicia. Derechos civiles. Productividad y competitividad. Gestidén social y financiera. Desarrollo regional.
Planeacion territorial, Investigacion Aplicada. En las instituciones publicas, de la sociedad civil y en los proyectos
estratégicos de la UPAEP.

OPTATIVA
Clave: C91010 3 6

OPTATIVA
Clave: C91011 3 6

OPTATIVA
Clave: C91012 3 6

OPTATIVAS H CRED
Mercadotecnia Creativa
Dibujo en Computadora
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Clave: COM004 3 6
Contenido: Herramientas Béasicas. Herramientas de trazo. Herramientas interactivas y mapas de bits. Técnicas de
impresion.

Edicién Fotografica
Clave: COM002 3 6
Contenido: Introduccion. Fundamentos de la imagen digital. Capas. Fundamentos de tipografia.

Animacion 2D
Clave: COMO001 3 6
Contenido: Herramientas Basicas. Linea de tiempo y simbolos. Audio y video. Programacion basica.

Construccion de Sitios Web

Clave: COM003 3 6
Contenido: Herramientas bésicas y avanzadas. Interactividad y pre-publicacion. Creacién de un sitio e incorporacién
de imagenes y texto. Vinculos e Interactividad.

Direccion de Marcas

Clave: ENM408 3 6
Contenido: Introduccion a las marcas. Valor de marca. Lealtad de marca. Nombre de marca. El éxito de la
extension de marca. Las alianzas entre marcas lideres. Logotipo de marca. Competitividad y marcas lideres.

Imagen Corporativa

Clave: ENM409 3 6
Contenido: Introduccion a la imagen corporativa. Entornos de la imagen corporativa. Imagen corporativa y
posicionamiento. Publicos de la imagen corporativa. Implementacién de la imagen corporativa. Objetivos de la
imagen corporativa. Disefio de la imagen corporativa. Programa de lanzamiento de la imagen corporativa.
Comunicacion integral de la imagen corporativa. Evaluacion del programa de imagen corporativa.

Estudios Internacionales

Geografia Econémica

Clave: ENC401 3 6
Contenido: Introduccion. América. Europa. Asia. Africa. Oceania.

Investigacion de Mercados Internacionales

Clave: ENM204 3 6
Contenido: Introduccidon de mercados internacionales. Proceso de investigacion de mercados internacionales:
investigacion exploratoria, datos secundarios. Disefio de la investigacion de mercados: investigacion concluyente,
encuestas. Preparacién y andlisis de datos. Regiones de estudio: Asia y Medio Oriente. Regiones de estudio:
Europa Oriental y Occidental. Regiones de estudio: América del Norte y Latinoamérica.

Estrategias de Negociacion Internacional
Clave: ENC106 3 6
Contenido: Negociacion internacional. Estilos e idiosincrasias regionales. Simulacros de negociacion.

Estudios de Norteamérica
Clave: ENC405 3 6
Contenido: Aspectos generales. Marco historico de Norteamérica. Sistemas de gobiemo.

Estudios de Europa
Clave: ENC403 3 6
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Contenido: Introduccion. La Unién Europea. Europa Oriental.

Estudios de Latinoamérica

Clave: ENC404 3 6
Contenido: Aspectos generales de la regién. México, antecedentes histdricos y situacion politica y econémica
actual. Centroamérica. Sudamérica. Mercosur. El Caribe. Region latinoamericana.

Negocios Sustentables

Introduccion a los Agro-negocios

Clave: AGR001 3 6
Contenido: Introduccion. Empresas agroalimentarias. Comercio agroalimentario internacional. Cadenas
agroalimentarias. Servicios para la industria agroalimentaria. Andlisis de la competitividad internacional de la
industria agroalimentaria mexicana.

Mercadotecnia Agroalimentaria

Clave: AGR218 3 6
Contenido: Importancia del sector agroalimentario. Introduccion al marketing de alimentos. Tendencias en el
mercado de alimentos. Sistemas de informacion de mercados agropecuarios. Canales de distribucidn de alimentos.
Promocion de agroalimentos.

Financiamiento de Agro-negocios

Clave: AGR306 3 6
Contenido: Introduccién. Informacién financiera. Estructura de capital, liquidez y administraciéon de riesgos.
Mercados financieros para los agronegocios. Financiamiento gubernamental. Gestién financiera.

Desarrollo Sustentable

Clave: ENA407 3 6
Contenido: Percepcion y realidad. Evolucién del concepto de desarrollo. Desarrollo sustentable. Empresas
sustentables.

Plan de Agro-negocios

Clave: AGR307 3 6
Contenido: Introduccién. Andlisis de los mercados agroalimentarios. Estudio tecnolégico. Plan financiero.
Integracién de un plan de agro-negocios.

Seminario de Agro-negocios

Clave: AGR002 3 6
Contenido: Introduccion a la industria agricola. Planeacién y organizacion de una empresa agricola.
Comercializacion de productos agricolas. Organismos nacionales e intemnacionales.

*VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
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ECONOMIA

Objetivo

Formar un profesionista altamente competitivo y emprendedor, con una solida preparacion académica
multidisciplinaria en combinacion con la experiencia practica que requiere un profesionista para la entrada exitosa a
la vida laboral.

El programa de economia pretende desarrollar en nuestros alumnos, capacidades de razonamiento con rigor
mental asi como habilidades de investigacion en base a materias de teoria econémica, métodos cuantitativos y de
otros campos del saber relacionados con las finanzas, la empresa y el gobierno, todo ello para que el egresado de
economia sea capaz de realizar estudios de economia aplicada que lleven a soluciones reales de los problemas
economicos globales del mundo actual.

Desarrollar en nuestros alumnos la capacidad de aprender a seguir aprendiendo, mediante la propia construccion
de conocimientos, a través de la observacion y el andlisis de los acontecimientos del entorno, el andlisis critico en la
lectura de libros y en todos medios de comunicacion que ahora estan al alcance de las universidades més
importantes, asi como la evaluacion y asimilacion de las experiencias propias.

Ademas, la Licenciatura en Economia busca formar profesionistas con la capacidad de conocer y comprender otras
culturas desarrollando el dominio de diferentes idiomas necesarios para la comunicacion y solucion de los
problemas econoémicos. Asi como profesionistas con sentido humano fundamentado en valores de éticos y de
justicia social.

Perfil de Ingreso

Los aspirantes a la Licenciatura en Economia deberan tener la capacidad de: Pensamiento Analitico y Sintético;
vocacion de servicio; capacidad de liderazgo; objetividad; capacidad de trabajar en equipo; interés por la solucion
de problemas sociales; disposicion e iniciativa para actualizar constantemente sus conocimientos; capacidad de
analisis de situaciones reales; apetencia por la verdad demostrandola; busqueda de una visién de conjunto,
totalizadora, de las situaciones, y vision global de la realidad.

Perfil del Egresado

Los egresados de la Licenciatura en Economia tendran una alta competencia para participar activamente en el
proceso de la toma de decisiones de forma objetiva y sélidamente fundamentada en los ambitos financieros, del
sector publico y empresarial, asimismo el egresado de economia contara con las bases necesarias para
desempefiarse en estudios posteriores de especializacion y/o postgrado.

Seran profesionistas que, viviendo una congruencia humanistica, ética social y cientifica estaran altamente
calificados para participar activamente en la generacién de diagndsticos, relaciones, prondsticos, criterios y
alternativas de solucién a los problemas derivados de la limitacion de recursos y medios de las familias, empresas,
sectores, regiones y paises.

Campo de Trabajo

Empresas publicas y privadas. Bancos, casas de bolsa y otras instituciones financieras. Gobierno y dependencias
publicas de cualquier nivel. Camaras y asociaciones empresariales, laborales y profesionales. Investigacion y
docencia.

*\/ER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
ASIGNATURAS PROPEDEUTICAS H CRED

Computacion Basica

Clave: COM006 3 6

Contenido: Uso basico de Blackboard'y de sistema operativo, Word, Excel, Power point.

Inglés Acceso |
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Clave: IA1-1 5 10
Contenido: Neighborhoods, Cities & Towns; Shopping & E-Commerce; Friends & Family; Health Care; Men &
Women.

Inglés Accesolll
Clave: 1A1-2 5 10
Contenido: Sleep and Dreams; Work ad life Styles; Food and Nutrition; Great Destinations; Our Planet.

Algebra Basica
Clave:MAT004 4 8
Contenido: Conceptos y operaciones algebraicas, Igualdades, Inecuaciones, Sistema de ecuaciones.

PRIMER SEMESTRE H CRED

Introduccion a la Ciencia Econémica

Clave: ENE101 3 6

Contenido: Introduccion. Los agentes econdmicos y sus objetivos. Las empresas. Organizacion de las empresas.
Inflacién. Produccion. Economia del sector publico. Sector externo. Crisis financieras.

Persona, Sentido de Vida y Universidad
Clave: FHU001 2 4
Contenido: ¢ Quién soy? ¢ Cuél es el sentido de mi vida? ; Qué es la vida universitaria?

Lengua y Pensamiento Critico |

Clave: LPCI 3 6

Contenido: Introduccion. Lectura selectiva y exploratoria. Lectura analitica: identificar temas e ideas principales e
intencién del autor. Lectura analitica: inferir las tesis del autor e identificar su enfoque. Lectura analitico-critica: inferir
las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general. Lectura analitico-critica:
inferir las tesis del autor, identificar su postura, evaluar sus argumentos y el texto en general, contextualizar la obra.

Precalculo

Clave: MAT005 5 10

Contenido: Matrices y sus aplicaciones. Introduccién a funciones. Andlisis de funciones. Funciones trigonométricas.
Solucion de triangulos y aplicaciones. Identidades y ecuaciones trigonométricas. Temas selectos de geometria
analitica.

Segundo Idioma |
Clave: 01103101 5 10

SEGUNDO SEMESTRE

Geografia Econémica

Clave: ENC401 3 6

Contenido: Introduccion. América. Europa. Asia. Africa. Oceania.

Introduccion a la Microeconomia

Clave: ENE102 3 6

Contenido: Introduccion. Fundamentos de Microeconomia: consumidores. El comportamiento de las familias y
eleccion del consumidor. Fundamentos de Microeconomia: empresas. Estructuras de mercado.

Lengua y Pensamiento Critico Il
Clave: LPCII 3 6
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Contenido: Introduccién. Planificacion del ensayo. Definicion del marco teorico. Produccion y revision del texto.
Produccion, revisidn y presentacion del texto.

Calculo ||

Clave: MAT006 5 10

Contenido: Funciones exponenciales, logaritmicas e hiperbdlicas. Limites y continuidad. Derivacién de funciones.
Aplicaciones de la derivada. Introduccion al calculo integral. Aplicaciones de la integral.

Segundo Idioma Il
Clave: 01103102 5 10

TERCER SEMESTRE

Metodologia de la Investigacion

Clave: ENA101 3 6

Contenido: La investigacion. Trabajos de investigacion. Fuentes de investigacion. Fichas bibliograficas. La
investigacion cientifica. EI marco tedrico. La metodologia de la investigacion. Presentacion de resultados.

Sistema de Informacion Financiera

Clave: END101 4 8

Contenido: Informacion financiera. Estructura financiera de la entidad. Estados financieros basicos. Métodos
manuales para el registro de operaciones financieras. Analisis de transacciones. Impuesto al Valor Agregado.
Procedimientos para el registro de mercancias. Métodos de valuacién de inventarios. Cierre de la contabilidad.
Indicadores financieros.

Introduccion a la Macroeconomia

Clave: ENE103 3 6

Contenido: Problemas y conceptos macroecondmicos. El mercado de bienes. El mercado de dinero. Analisis y
temas macroecondmicos. La economia mundial.

Microeconomia Intermedia |

Clave: ENE104 3 6

Contenido: EI mercado. Restriccion presupuestaria. La utilidad y las preferencias. La eleccidn. Aplicacion de la
teoria de la demanda.

Economia Matematica |

Clave: ENE201 3 6

Contenido: Conceptos basicos. Modelos lineales y algebra matricial. Técnicas de estatica comparativa.
Optimizacion sin restricciones. Optimizacion en varias variables.

Probabilidad y Estadistica
Clave: MAT007 5 10
Contenido: Introduccidn. Descripcion de datos. Probabilidad. Inferencia estadistica. Regresion y correlacion lineal.

Servicio Social Comunitario

Clave: SSC001 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricion. Seguridad. Medio Ambiente. Derechos humanos.
Productividad. Vulnerabilidad y riesgos. Organizacion social. Cultura. Recreacion y deporte. En las instituciones
publicas, de la sociedad civil y en los proyectos estratégicos de la UPAEP.

Segundo Idioma lll
Clave: 01103103 5 10
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CUARTO SEMESTRE

Microeconomia Intermedia Il

Clave: ENE105 3 6

Contenido: Teoria de la produccion. Teoria de los costos. La oferta de la empresa. Monopolio. Oligopolio y
competencia monopolica. Mercado de factores. Equilibrio general.

Macroeconomia Intermedia |

Clave: ENE106 3 6

Contenido: Variables clave que estudia la Macroeconomia. Enfoque clasico de la Macroeconomia. Crecimiento de
largo plazo. El dinero en la economia. Enfoque keynesiano de la Macroeconomia. Modelo IS-LM.

Economia Matematica Il

Clave: ENE202 4 8

Contenido: Optimizacion clésica. Programacion lineal. Optimizacién no lineal. Funciones de valor maximo y el
teorema de la envolvente. Teoria de juegos.

Economia Internacional

Clave: ENE316 3 6

Contenido: Introduccién. De qué trata la Economia internacional. ;Por qué comercian las naciones? Teorias
clasicas del Comercio Internacional. Teoria moderna del comercio internacional. Dotacion de factores, el comercio
internacional y la distribucion del ingreso. Nuevas teorias del comercio internacional. Aranceles. Barreras no
arancelarias. Politicas comerciales de los paises en desarrollo. Integracion comercial regional y movimiento
internacional de factores.

Matematicas Financieras

Clave: ENF102 3 6

Contenido: Interés simple. Interés compuesto. Anualidades vencidas. Anualidades anticipadas. Anualidades
diferidas. Tablas y fondos de amortizacion. Métodos de evaluacion de proyectos.

Etica

Clave: FHU002 2 4

Contenido: Introduccion a la ética. Bases antropoldgicas de la ética. La conciencia moral. El bien. Los valores y las
virtudes. Matrimonio y familia. Problemas de Bioética. Etica profesional.

Segundo Idioma IV
Clave: 01103104 5 10

QUINTO SEMESTRE

Emprendedores |

Clave: ENA404 3 6

Contenido: Presentacion del programa emprendedor. Concepto de empresa. Qué es un plan de negocios. El plan
de marketing. El plan de operaciones. El plan financiero.

Macroeconomia Intermedia Il

Clave: ENE107 3 6

Contenido. Conceptos bésicos en Macroeconomia. Determinantes de crecimiento econdmico. Trabajando con el
modelo de Solow. Convergencia condicional. Fundamentos microeconémicos de la Macroeconomia. Mercados
macroeconémicos.

Anadlisis Macroeconomico
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Clave: ENE108 3 6

Contenido: Utilidad y demanda del consumidor. Demanda derivada de factores. La eleccién en condiciones de
incertidumbre. La economia de la informacién. La maximizacién de los beneficios y la oferta. Los costos de
produccion.

Economia Matematica Il
Clave: ENE203 3 6
Contenido: Ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en diferencia. Diagramas de fase. Optimizacion dinémica.

Finanzas Publicas

Clave. ENE301 3 6

Contenido: La concepcion del papel del gobierno en la economia. Racionalidad de la intervencién del gobierno en la
actividad econémica. Teoria del gasto publico. Requerimientos para una buena estructura tributaria. Efectos de la
politica tributaria sobre la conducta de los agentes econoémicos.

Federalismo fiscal.

Introduccion a las Finanzas

Clave: ENF103 3 6

Contenido: Analisis de estados financieros. Analisis de razones financieras. Mercados, instituciones e instrumentos
financieros. Riesgo y rendimiento. Planeacion y control financiero. Costo de capital. Creacion de valor.

Cultura y Responsabilidad Social

Clave: FHUO03 2 4

Contenido: El orden social. Persona y sociedad. La sociedad politica. El orden socio-econémico. El orden
sociocultural. La cultura contemporanea.

SEXTO SEMESTRE

Emprendedores Il

Clave: ENA405 3 6

Contenido: La constitucion de la empresa. La contabilidad de la empresa. Las ventas en la empresa. Los recursos
humanos en la empresa. La produccion en la empresa. Auditoria final.

Analisis Macroeconémico

Clave: ENE109 3 6

Contenido: Demanda de dinero y nivel de precios. Inflacién, crecimiento de dinero y tasas de interés. Gasto del
gobierno e impuestos. Deuda publica. Modelo de precios y depreciacion. Rigidez de precios y salarios nominales.
Mercados mundiales de bienes y crédito y tipos de cambio.

Econometria

Clave: ENE204 4 8

Contenido: Rol de la Econometria en el analisis econdmico. Modelo lineal de regresién simple. Modelo lineal de
regresion multiple. Violacién de los supuestos del modelo clasico. Variables dicbtomas en variable dependiente.
Modelos de ecuaciones simultaneas

Evaluacion Social de Proyectos

Clave: ENE302 3 6

Contenido: Introduccion. Principios de economia para la evaluacion de proyectos. Fundamentos de la evaluacion
social de proyectos. Evaluacién social en ausencia de distorsiones. Ajustes al valor privado de la produccién de
bienes nacionales. Los efectos secundarios en presencia de distorsiones. El valor actual de los beneficios sociales
netos de los proyectos los precios sociales de la produccion e insumos directos.
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Economia del Conocimiento

Clave: ENE306 3 6

Contenido. Estructuras organizativas en el proceso de transferencia de conocimiento y de tecnologia. Gestion de la
propiedad intelectual de la I1&D. Creacidn de empresas de base tecnoldgica (EBT).

Finanzas Corporativas
Clave: ENF301 3 6
Contenido. Introduccion. Rentas econdmicas. Opciones reales. Estructura de capital.

OPTATIVA de Formacion Humanista
Clave: OH25001 3 6

SEPTIMO SEMESTRE

Econometria Il

Clave: ENE205 4 8

Contenido: Analisis multivariante. Series de tiempo. Modelos panel.

Politicas Publicas

Clave: ENE303 3 6

Contenido: El programa tedrico-politico de “la(s) ciencia(s) de la politica publica. La nocién de “lo publico”. Los
modelos de estudio y/o elaboracion de la politica publica. La definicién del “asunto/problema puiblico”. La
implantacion de las politicas publicas. Evaluacién de las politicas publicas.

Inteligencia Econémical |

Clave: ENE307 3 6

Contenido: Empresas, industrias y localizacion. El ambiente de negocios microeconémico. Naciones, regiones y
supra-regiones. Tdpicos avanzados.

Historia Econoémica de México

Clave. ENE310 3 6

Contenido: La economia mexicana durante la Colonia y la Reforma. La economia mexicana durante el Porfiriato. La
evolucioén econdmica a partir de la Revolucion de 1910. El Cardenismo. La Segunda Guerra Mundial.

Desarrollo Econdmico

Clave: ENE314 3 6

Contenido: Desarrollo econémico en contexto. Teorias de crecimiento econémico. Desarrollo econdmico sectorial y
estrategias de desarrollo. Problemas econdmicos y sociales de México. Desarrollo regional. Proyectos de
investigacion (propuesta para discusion).

Finanzas Bursatiles

Clave: ENF302 3 6

Contenido: Analisis de cartera. Seleccion de la cartera dptima. Simplificacién del proceso de seleccién de cartera.
Acotando la seleccion. Modelos de equilibrio en los mercados de capitales. Analisis de valores y teoria de cartera.
El proceso de valuacion. Teoria de tasas de interés y la valuacion de bonos. Evaluacion del analisis de valores.

OPTATIVA

Clave: C06020 3 6

OCTAVO SEMESTRE

Investigacion en Economia del Sector Publico
Clave: 3 6
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Contenido: Pobreza. Transparencia y corrupcién. Governanza. Etica y economia.

Inteligencia Econdmica I

Clave: ENE308 3 6

Contenido: Importancia de las Pymes en las regiones y factores que limitan su competitividad. Orientaciones
operativas para preparar programas de competitividad. Plan de negocios. Recomendaciones y conclusiones.
Topicos avanzados.

Teoria y Politica Monetaria

Clave: ENE313 3 6

Contenido: Los efectos de la politica monetaria sobre la inflacién y la actividad econdmica. La politica monetaria en
una economia abierta. Sesgo inflacionario e inconsistencia dindmica. Deflacién y trampa de la liquidez. Inflacion y
crecimiento. Banca, imperfecciones del mercado crediticio y el canal de crédito como mecanismo de transmision
monetaria. La politica monetaria. El caso mexicano.

Organizacion Industrial

Clave: ENE315 4 8

Contenido: Introduccion a la organizacion industrial. Teoria de la produccion. Estructuras de mercado. Los
determinantes de la concentracion industrial. Modelos de oligopolio. Introduccion al comportamiento estratégico de
la firma. Teoria de juegos.

Investigacion en Finanzas Aplicadas
Clave: ENF305 3 6
Contenido: Crisis financieras. Gobierno corporativo. Fusiones y adquisiciones (en inglés).

Servicio Social Profesional

Clave: SSP002 0 15

Contenido: Desarrollo Sustentable. Educacion, Salud y Nutricion. Medio ambiente. Organizacién social. Imparticion
de justicia. Derechos civiles. Productividad y competitividad. Gestion social y financiera. Desarrollo regional.
Planeacion territorial. Investigacion Aplicada. En las instituciones publicas, de la sociedad civil y en los proyectos
estratégicos de la UPAEP.

OPTATIVA
Clave: C06021 3 6

NOVENO SEMESTRE

Seminario de Investigacion Recepcional

Clave. ENE305 2 4

Contenido: Superacién de estados psiquicos negativos. Qué es una tesis de licenciatura y para qué sirve. Eleccién
del tema. La busqueda del material. El plan de trabajo y las fichas. La redaccién. La redaccidn definitiva.
Conclusiones.

Historia del Pensamiento Econémico

Clave: ENE309 3 6

Contenido: Introduccién. La economia preclasica. Mercantilismo. Fisiocracia. Ricardo y Malthus. John Stuart Mill.
Karl Marx. Pensamiento neoclasico. Desarrollo de la teoria microecondmica moderna. Desarrollo de la teoria
macroeconomica moderna.

Economia Mexicana Contemporanea
Clave: ENE311 3 6
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Contenido: El modelo de sustitucion de importaciones. El desarrollo compartido. La crisis de deuda de 1982. La
apertura comercial a partir de 1986. Liberalizacion de la economia 1988-1994. La entrada masiva de capitales
1990-1993. La crisis de diciembre de 1994. Las turbulencias financieras de los afios noventa. Desaceleracion
economica mundial de inicios del siglo XXI.

Macroeconomia de una Economia Abierta

Clave. ENE312 3 6

Contenido: La contabilidad nacional. Cuentas del ingreso nacional en una economia abierta. Los bancos centrales,
regimenes de tipo de cambio y el sistema monetario internacional. El mercado de divisas. Inversiones
internacionales y riesgo cambiario. Mercados de dinero y capitales internacionales.

OPTATIVA
Clave: C06022 3 6

OPTATIVAS H CRED

Economia y Politica Internacional

Economia Politica

Clave: ENE402 3 6

Contenido: La Economia Politica como ciencia social. Economia politica y desigualdad desde el enfoque de
equidad v justicia. Economia politica y desigualdad desde el enfoque de la eficiencia econdmica. Las grandes
etapas de la economia. Los problemas economicos contemporaneos. La economia del siglo XXI.

Programas y Proyectos Internacionales
Clave: LRIOO1T 3 6
Contenido: Planeacion. Definicion y disefio. Ejecucion. Evaluacion. Casos de estudio.

Politica Internacional Contemporanea

Clave: LRI203 3 6

Contenido: Aproximaciones teoricas a la politica y relaciones internacionales. Del bipolarismo al multipolarismo.
Religion y politica. Perspectivas liberales del nuevo orden mundial. Cambios en el mundo socialista. Otros actores
emergentes.

Estudios Regionales

Estudios de Europa

Clave: ENC403 3 6

Contenido: Introduccion. La Unién Europea. Europa Oriental.

Estudios de Asia, Africa y Medio Oriente
Clave: ENC402 3 6
Contenido: Introduccion. Asia. Africa y Medio Oriente. Globalizacion y competitividad.

Estudios de Norteamérica
Clave: ENC405 3 6
Contenido: Aspectos generales. Marco historico de Norteamérica. Sistemas de gobierno.

Mercadotecnia

Mercadotecnia

Clave: ENM101 3 6

Contenido: Naturaleza de la mercadotecnia. El ambiente de la empresa. Investigacion de mercados.
Comportamiento de los consumidores. Segmentacién de mercados. Producto. Precio. Plaza. Promocion.
Mercadotecnia especializada.
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Investigacion de Mercados

Clave: ENM203 3 6

Contenido: Introduccion a la investigacion de mercados. Definicion del problema de investigacion. Disefio de
investigacién y fuentes de datos. Investigacion exploratoria: fuentes secundarias de datos. Investigacion
exploratoria: investigacion cualitativa. Disefio de investigacidn descriptiva. Medicion y escalas. Disefio del
cuestionario. Muestreo. Trabajo de campo y preparacion de los datos. Presentacion de los resultados.

Fijacion de Precios

Clave: ENM305 3 6

Contenido: El precio en mercadotecnia. Teoria de precios y teoria econémica. Comportamiento del consumidor y
precio. Analisis de rentabilidad en las decisiones de precio. Desarrollo de estrategias de precio. Administracién de la
funcién de precio. Aspectos especiales del precio. Segmentacion de precios. Precio y mezcla de mercadotecnia.
Precio y ética.

* VER OPTATIVAS DE SEGUNDO IDIOMA INGLES / OPTATIVAS DE FORMACION HUMANISTA*
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