ADMINISTRACION

DE EMPRESAS

R.V.O.E. SEP-SES/21/156/04/1005/2013

Forma un profesional con visién estratégica en el érea de la Administracién de Em-
presas, ético y comprometido con la sociedad, experto en promover el logro de obje-
tives org anizacionales, a través del ma nejo de sus funciones basicas, ye diugndsli—
co de los problemas administrativos especiticos, en la correspondiente Ipropuesta e

implantacién de soluciones innovadoras; para desarrollar nuevos mode

os de nego-

cios, |ogranc]o la coordinacién de grupos interdisciplinarios que le permitan la crea-

cién de otras organizaciones, con un sentido humano.

Primer Semestre

Herramientas y comunidad digilu!

Fundamentos del pensamiento critico y humanista
!ng'e! I

Matematicas para negocios

Mercadotecnia

Introduccién ol marce legal y aspectos mercantiles

Intraduccién al munda de los negocios

Segundo semestre

Fundamentes estructurales del pensamiente critice

Persona y cultura humanista
feikas

Estadistica descriptiva

Entorne administrativo
Compor‘lumiento orgnnizacicnu1

Tercer semestre
Escritura académica
ticay responsabilidad social
Ingles I
Estadistica inferencial
Microeconomia
Sistema de informacian financiera
Estructuras y procesos administrativos

Cuarto semestre
Ingles IV

Matematicas financieras

Derecho laboral y su relacién con la seguridud social

Macroeconomia

Sistema de informacién de costos
Administracién de compras e inventarios
Lir.:lerazgo estratégico y manejo del cambio

Iﬂ'FI’II'ﬂ'DIl:

Libramiento Tehuacan- San Marces N 1700
Tel. 238.383.78.00/01800.857.88.75

WhatsApp 238128 8139

admisiones.tehuacan@upaep.mx
upaep.mx/ campustehuacan

PLAN DE ESTUDIOS

Quinto Semestre

Medelacién cuantitativa ap|icuda en apoyo a las decisiones
Sistema de contahilidad gerencial

Econamia de la innovacién |

Administracién de operacienes

Direccién del crecimiento estratégico de la empresa
Gestién del talento humane |

finanzas

|rwash'gucién de mercados

Sexto semestre
Optativa de formacién humanista
Contribuciones

conomia de la innovacisn |
Pronésticos
Inteligencia de negocios
Plan de ocios
Empres;:ﬁamiiiures
Gestidn del talento humane ||
Modelo emprendedor

Séptimo semestre

Pagos, compensaciones y seguridud social
Negocioa sustentables

Direccion de clianzas estrotégicas y negociocion
Poltica de empresa

Optativa de emprendimienta

Administracin de ventas

Sistemas de administracién de la calidad
Eslmleg’a globa| ¥ compe‘liliviclud

Octavo semestre

Creacién y gestion del conocimienta en las organizaciones
Auditoria administrativa

Simulacién de negocios

Comercio electrénico

Estrclleg'oa de negociacién internacional

|nte|igsncic| competitiva

|rwe5l1'gucién avanzada

Coordinador Académico:
Mtre. Octavio Loza Hernéndez
Tel. 238.383.78. 00 ext. 125

octavio.loza@upaep.mx
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Hospital Betania
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