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Conociéndonos para 
ser mejores 
La importancia del proyecto de 

autoestudio reside en que 
detecta fortalezas y 

debilidades para plantear 
propuestas y realizar una 
mejora en la Universidad 

Uno de los objetivos principales de la Federación de Instituciones 
Mexicanas Particulares de Educación Superior (FIMPES). es estudiar 
los problemas educativos y sus soluciones para mejorar la calidad de 
las instituciones que la conforman; la UPAEP. como miembro 
fundador de este organismo, cumple con la revisión de los requisitos, 
con el fin de detectar las fortalezas y debilidades de la institución, 
para posteriormente hacer propuestas que mejoren a la Universidad. 

Para lograr el objetivo antes mencionado, se han realizado 
diversas acciones que tienden a desarrollar sistemas de evaluación, 
que permitan a las universidades detectar sus avances y limitaciones 
para mejorar la calidad de sus servicios. 

Esta evaluación se efectúa con el propósito de cumplir con uno de 
los principios fundamentales de FIMPES, el cual implica la 
superación educativa de sus instituciones afiliadas, así como la 
permanencia de un Subsistema de Educación Superior particular de 
calidad, a nivel nacional; por lo que se pretende que cada institución 
integrante se supere en forma constante e incluya un proceso de 
auto evaluación permanente. 

El sistema de evaluación abarca once categorías: filosofía 
institucional; propósitos, planeación y efectividad; normatividad, 

TODO LISTO PARA COMENZAR CON EL 
AUTOESTUDIO 2 0 0 2 EN NUESTRA CASA DE 

ESTUDIOS 

EL AUTOESTUDIO ES UN ESFUERZO DE TODOS 
LOS QUE INTEGRAMOS ESTA COMUNIDAD 

U N I V E R S I T A R I A 

gobierno y administración; programas educativos; personal académico; 
estudiantes; personal administrativo, de servicio, técnico y de apoyo; 
apoyos académicos; servicios estudiantiles; recursos físicos; recursos 
financieros. 

La propuesta concreta de este sistema, es la realización de un 
autoestudio, en el cual se llevará a cabo la evaluación institucional de 
manera periódica, que servirá como auxiliar para lograr una mejora 
continua, tanto en los procesos como en los objetivos y resultados de cada 
institución conforme a sus propias características. 

En el caso de la UPAEP, este año se realizará el segundo autoestudio 
para FIMPES, el cual se efectúa cada siete años; de este modo, cabe 
mencionar que el primero se llevó a cabo en 1995, y en el año de 1996, la 
Institución fue acreditada por la Federación de Instituciones Mexicanas 
Particulares de Educación Superior. 

El proceso del Sistema de Areditación FIMPES tiene tres etapas: la 
primera es la más complicada y en ella se revisa el ser-hacer de la 
institución; posteriormente se realiza un reporte de lo anterior, que sirve 
como base para la segunda etapa que es el proceso de validación. A la 
validación sigue la etapa final en la cual se emite un juicio acerca de la 
certificación, basado en los resultados de las dos fases anteriores. 

El trabajo del autoestudio consiste en que los integrantes de nuestra 
comunidad, agrupados en comités, detecten las fortalezas y debilidades, al 
mismo tiempo que se hacen las propuestas para llevar en última 
instancia al desarrollo de la institución. 

Por último, el Ing. Jorge Luis Galván, Director del Autoestudio 
Institucional de la UPAEP, aseguró que los estudiantes también participan 
en este proceso pues ellos son en gran parte los principales beneficiados: 
su labor es colaborar estrechamente en la aplicación de encuestas que 
reflejen la situación de la institución, pero sobre todo, aportan la 
información sobre los insumos, procesos y resultados de los servicios que 
ellos reciben. 



COMITÉ DE APOYOS ACADÉMICOS 
Este comité se responsabiliza del estudio del 
estado de los servicio de apoyo a los procesos 

educativos en los que se incluyen los servicios de 
apoyo institucional, servicios de cómputo, 

biblioteca y aquellos servicios que 
complementan el desarrollo educativo, social, 

moral y físico de los estudiantes. 
COORDINADOR: Mtro. Alejandro Narváez 

I lenizo 
Ext 

E-mail: anarvaez@upaep.mx 

COMITÉ DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, 
DE SERVICIO, TÉCNICO Y DE APOYO 

Este comité examina condiciones, políticas \ 
criterios de selección, reclutamiento, 

contratación, inducción, desarrollo, evaluación, 
promoción del personal administrativo, de 

servicio, técnico y de apoyo de la institución. 
COORDINADOR: Mtra. Guadalupe Fábregas 

Janeiro 
Ext 407 

E-mail: lfabregas@upaep.mx 

COMITÉ DE PROPÓSITOS, PLANEACIÓN Y 
EFECTIVIDAD. 

La calidad de la institución no depende 
únicamente de los procesos educativos y recursos, 
sino de la utilización eficaz de los mismos para 

el logro de metas establecidas. Es responsabilidad 
de este comité, el examen de los procesos de 

planeación. evaluación e investigación 
institucional. 

COORDINADOR: Ing. Urbano Ponce Osorio 
Ext. 413 

E-mail: uponce@upaep.mx 

COMITÉ DE NORMATIVIDAD, GOBIERNO Y 
ADMINISTRACIÓN 

Este comité es responsable de examinar que las 
atribuciones de poder y que las áreas de 
responsabilidad estén identificadas y orientadas a 
la consecución de la misión institucional. 
COORDINADOR: Mtro. Carlos Castro Mendoza 
EXT. 402 
E-mail: ccastro@upaep.mx 

COMITÉ DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 

Examina que todos 1os aspectos de los programas 
educativos, estén claramente relacionados al 

-no institucional. Así como también, todos 
los aspectos relacionados con admisión, 
instrucción y graduación. 
COORDINADOR: Mtro. Alfredo Torreblanca 
Ext. 402 
E-mail: ccastro@upaep.mx 

COMITÉ DE FILOSOFÍA INSTITUCIONAL 
Este comité es responsable de examinar que la 

revisión de la declaración de propósitos (filosofía, 
metas y objetivos institucionales) se lleve acabo. 

La declaración del propósito debe ser 
reexaminada periódicamente y tomar en cuenta 

cambios internos y cambios en las 
responsabilidades de la institución hacia la 

comunidad en la cual se encuentra inmersa, 
COORDINADOR: Lic. Juan Louvier Calderón 

Ext. 498 
E-mail jlouvier@upaep.mx 

AUTORIDAD INSTITUCIONAL COMITÉ DIRECTIVO 

(lomo la máxima autoridad de nuestra 
comunidad académica, el Rector, Mtro.Javier 
Cabanas Gancedo, está involucrado directamente 
en el autoestudio, al participar dentro del Comité 
Directivo 

Este comité es responsable de la dirección general 
del AUTOESTUDIO, de su planeación, supervisión, 
compilación de datos y de la elaboración del 
reporte final. 
Está conformado por los coordinadores de 

comité. 
COORDINADOR: Ing. Jorge Luis Galván 
Ext. 482 
E-mail: jgalvan@upaep.mx 

mailto:anarvaez@upaep.nix
mailto:lfabregas@upaep.mx
mailto:uponce@upaep.mx
mailto:jgalvan@upaep.mx


anízate e 
con tus co 

y a 
Torneos Dep 

No faltes • • • 

V 
* Informes con Pily Trujillo 

6 de Julio 
9:30 am-5:00 pm 

CIU 



El autoestudio: clave 
para el mejoramiento 

institucional 

M T É DE RECURSOS FÍSICOS 

COMITÉ DE SERVICIOS ESTUDIANTILES 

Examina políticas, estructuras, medios y recursos 
destinados a facilitar la educación integral del 

estudiante, a través de un ambiente de 
aprendizaje co-curricular y de programas 

culturales, artísticos, deportivos, recreacionales y 
de intercambio. 

COORDINADOR: Arq. Miguel Ángel Balandra 
Jara 

Ext. 455 
E-mail: balandra@upaep.mx 

COMITÉ DE RECURSOS FINANCIEROS 

El comité responsable del autoestudio en esta área 
amina; el manejo de espacios, el mantenimiento de 

edificios, jardines y equipo, seguridad y todo lo que 
incluye construcciones y equipos utilizados dentro y 

del recinto institucional. 
COORDINADOR: De Alejandro León Narváez 

Ext. 530 
E-mail: aleon@upaep.mx 

El comité encargado de esta área se responsabiliza 
de examinar la organización para la 
administración de recursos, la planeación y 
control de presupuestos, contabilidad, auditoría, el 
control de comprase inventarios, las inversioi 
seguros, etc. 
COORDINADOR: Mtra. Mónica Rubio García 
Ext 453 
E-mail: mrubio@upaep.mx 

COMITÉ DE ESTUDIANTES COMITÉ DE PERSONAL ACADÉMICO 

Este comité examina los procedimientos, programas, 
política y medios que promueven el desarrollo 
académico estudiantil dentro del marco de los propósitos 
y filosofía educativa institucional, 
COORDINADOR: Dra. Dulce Ma. Pérez Suárez 

tail:dperez@upaep.mx 

Examina todos los aspectos relacionados al 
cuerpo docente de tiempo completo y parcial, por 
ejemplo: nivel académico, procesos de selección, 

desarrollo, promoción, retención, evaluación, etc. 
COORDINADOR: Lic. Socorro Lara Cancino 

Ext 497 
E-mail: slcancino@upaep.m\ 

COMITÉ EDITORIAL 

función de este comité, es unificar y sintetizar en un 
porte descriptivo, los resultados y las recomendaciones 

del autoestudio. 
COORDINADOR: Mtra. Guadalupe Espinosa Romero 

Ext.476 
E mail: gespinos@upaep.mx 

Tu participación en 
cualquier comité es 

muy importante 
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El Autoestudio se concibe como una 
fuente de información descriptiva y 

evaluativa que permite a la 
institución y a la FIMPES asegurar un 

mínimo de la calidad educativa 
deseada. 

El Autoestudio genera propuestas de 
solución a problemas institucionales 

formuladas por la comunidad 
universitaria; por esto sugiere 
propuestas y estrategias para la 

solución de problemas identificados. 

universidad popular autónoma del estado de puebla 
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